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СТО ГОДИНИ - V
НА СЛУЖБА НАРОДНА!

СТО ГОДИНИ -
КОЖАРСКИ ЗАВОД!

СТО ГОДИНИ,
РОДИНО СВОБОДНА.

НИЙ СМЕ ВЕРНИ НА СВОЯ НАРОД!

СТО ГОДИНИ
ВСЕ ПЪТЯ НИ ТАМ Е - 

КЪМ ВЕЛИКАТА ЦЕЛ
КЪМ ЗАВЕТНИЯТ ВРЪХ!

ЩЕ ВЪРВИМ ПОД ПАРТИЙНОТО ЗНАМЕ 
ДО ПОСЛЕДНИЯ КРАЙ,

ДО ПОСЛЕДНИЯ ДЪХ!
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■ В своята история КЗ „9-ти IX“ — Русе е записал 
I век. От Далмация — област влизаща в грани­
ците на Югославия, със столица Дубровник, при­
стигат двамата далматинци — Валентин Метесич 
и Тасо Елич, за да създадат в 1881 год. работил­
ница с 30 работника за производство на гьон, 
юфт и марокен.

През годините на народната власт завоАЪГн.,й-
I почва своето утвърждаване, като едно от

' г°Лемите и модерни предприятия в стРав‘ к0.
, Роизводство на различни видове естеств

> а за обувната промишленост.
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В 1980 г. започна генерална реконструкция и мо­
дернизация по лиценз и комплектно оборудване, 
в резултат на което производството ще нарасне 
от 165 мил. дм. кв. на 250 мил. дм. кв. на лице­
ви и меки кожи в 13 асортимента, като 80% ко­
жи със запазено лице.

Построени бяха

Мокро хале, с дневен капацитет 56 т. мокросоле- 
ни кожи.



9 Пречиствателна станция

О Водна кула



Станция за регенерация на хрома
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С/ Парокотелна станция с мощност 36 тона час.



сновно се реконструират производствените по- 
меЩения за сушене, шлайфане и апретиране. Ак­
тивен дял за това имат изградените работни гру­
пи за демонтаж и монтаж на машините, както и 
всички работници и служители.

Внимание и грижа ръководството на завода отде­
ля за развитието на цех „Ширпотреб“. В отговор 
на Русенското съвещание през 1980 г. асортимен­
тът на цеха се обогати с много нови и разнообраз­
ни артикули. Все по-търсени на нашия и външен 
пазар са: детските, юношеските и дамски облекла 
От шпалтвелур, чанти, сувенири и защитно облек­
ло в различни гами и модели.



В 1980 г. Партийното бюро и ППО разработи и 
прие комплексна програма по проблемите на 
техн. прогрес за ускорено и повсеместно внедря­
ване на научно-техническите постижения.

За обучението и квалификацията на кадрите в 
завода се грижи ПУЦ, функциониращ от 197-1 I. 
Над 200 основни и спомагателни работнички и 
работници годишно подобряват своята квалифи­
кация, наложила се като необходимост в резул­
тат на Генералната реконструкция.

Неизменна задача на Профкомитета винаги е би­
ла да бъде активен помощник на партийната ор­
ганизация и стопанското ръководство за мобили­
зиране усилията на целия колектив във всена­
родното социалистическо съревнование.

Ежегодно растат редиците на първенците. Над 
24 са носители на високи трудови отличия. 34 са 
удостоени със значката „Оличник МЛП", 17 - 
носители на значка ..Отличник на ПТО ..Пирин” 
Стотици са ударниците и първенците.



На всенародния труд на кожарите партийното и 
стопанско ръководства отговарят е грижи и любов.

• Заводски дом на културата

• Жилищен блок



• Модерен стол

фПочивна станция



Русенският кожарски завод — носещ имею на 
свободата, на дела показва, че винаги е бил и 
ще бъде в редиците на първите в борбата (а пре­
творяване в живота програмата 1а изграждане 
на развито социалистическо общесчво. И 1ана- 
пред водещ девиз в работата на колектива ще 
остане — „ДЕЛА, ДЕЛА И САМО ДЕЛА!“



ПРИСЪДЕНИ НА ЗАВОДА В 
ПРОДЪЛЖЕНИЕ НА ЕДИН ВЕК
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