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Другарки и другари.

йзвинаха три години от последната отчетно-изборна 

конференция иа Окръжната комсомолска организация, наситени с 
всеотдаен младежки труд за осъществяване на реванията на Ш 

конгрес на БКП и XIV конгрес на Ш®С, изпъянени с усилията за 

претворяване в дела на задачите, произтичали от Пй с й о то на 

да., Тодор 1ивков до ЦК на ДКМС.
Двадесет и втората отчетно-изборна конференция на ок­

ръжната комсомолска организация провеждаме една година спец На­

ционалната партийна конференция, която начерта боезата програма 

на БКП за повижаване качеството във всяка дейност на социалио-

от
бедата на социализма
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окръг през четирите години па VII1-та петилетка ео д ръководство­

то на Окръжната партийна организация. По примера на комунистите 

русенските ножссзолци са в челните редици на борбата за високо 

качество и ефективност, за внедряване на научно-техническия 

прегрее във всички отрасли на окръаната икономика. Възпитавани 

от партийните организации, комсомолците от Русенски окръг ясно 

съзнават своя класов дълг към дневния и утрепан ден на социалис­

тическа България да бъдат на челния фро н т за повииаване икономи­

ческата, политическата и военна мощ на Народна република Бълга­

рия и социалистическата общност. В своята енедневна дейност, ние 

никога не забравяме думите на да. Тодор Вивков пред XIV конгрес 

на ШС’.С "... Ние сме непоколебимо убедени, че вио - синовете и 

внуците на революционерите в борбата и в преобразуването на об­

ществото, це изпълните с чест своята историческа мисия и вашето 

поколение ще влезе в историята на България като поколение, за- 

въраило пзграндането на социализма и първо пристъпило към строи- 

телството на комунизма". Тези бащински слова ни изпълват с оп­

тимизъм и готовност да отдаден цялата си нладеаиа енергия, ум 

и сърце за делото на БКП - дело свято, дело непреходно .

Нааето трудово еведнеане през изминалите три години бе­

ше изпълнено и с тревогата ни за мира на планетата, тревога, коя­

то ни накара да се включим активно в широко разгърналото се дви­

жение за мир, в подкрепа на миролюбивата вънаиа политика на НР 

България, на социалистическата общност, начело със Съветския 

съвз. Създалата се взривоопасна иеидународна обстановка по вина 

на империалистическите сили, начело със САП, ви мобилизира да 

работни и се учим още яо-добре.

Двадесет и втората отчетно-изборна конференция е заклю­

чителен етап на отчетно-изборната кампания в Русенската окръжна 
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комсомолска организация. Днес ние ще даде» оценка на реално из­

вършеното от комсомолските организации за изпълнение на двете 

главни организационно-политически задачи:

ПЪРВО: Цялостната политическа, организаторска и 

възпитателна работа да бъде насочена към мобилизиране усилията 

и повишаване на социалната активност на комсомолските друиества 

и организации, на всеки младей и девойка за изпълнение на съвре­

менната ни класова отговорност: като младо поколение да бъдем 

пръв помощник на партията в борбата за научно-технически прогрес.

ВТОРО: Осмислянето и изпълнението на задачите, 

произтичащи от Писмото на др. Тодор Нивков до ЦК на ДКМС, реше­

нията на ХП конгрес на БКП и на XIV конгрес на ДКМС и Национал­

ната партийна конференция да бъде пренасяно все по-резултатно 

на предния фронт - в комсомолските друиества, в низовите орга­

низации, в селищните системи.
• ОК на ДКМС е уверен, че отчетно-изборната конференция 

ще даде обективна оценка на тригодишната дейност на Омръзната 

комсомолска организация. Наш втремев трябва да бъде да пренесем 
откровения критичен и самокритичен тон на комсомолските събра­

ния в днешните разисквания, с младеика неудовлетвореност от по­

стигнатото да начертаем бъдещите задачи в комсомолската дейност, 

за повишаване на нладеякня принос в изпълнението и преизпълне­

нието на плановете на трудовите колективи в последната година 

на VII 1-та петилетка, за успешен старт в 1Х-та петилетна, за 

възпитание на младо поколение, достойно да продълзк депото на 

своите деди и бащи, за изграадане за светлото комунистическо 

бъдеще.
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у в е л и ч а в а н е т о  н а  н е п о с ре д с т в е н и я м л а д е ж к и п ри н о с  
в ИНТЕНЗИФИКАЦИЯТА НА ОКРЪЖНАТА ИКОНОМИКА И ПОВИ­
ШАВАНЕ КАЧЕСТВОТО НА ПРОДУКЦИЯТА - КЛАСОВ И ПАТРИО­

ТИЧЕН ДЪЛГ НА РУСЕНСКАТА МЛАДЕЖ

комсомолска
Отчетният период 

организация беше наситен с 

нение решенията на Партида 

икономическото развитие на 

се ръководехме от решеният 

та на ОК на I 

за окръга

в дейността на Окръжната 

висока младежка активност за изпъл- 

и Комсомола в областта на социално- 

трудовите колективи. В нашата дейност 

а на пленумите на ЦК на ДКМС и решения- 

БКП. които даваха възможност да открием специфични- 
 т сфери за реализация на младежката активност. Цялост- 

дейност на комсомолските комитети беше насочена към изпъл-
те

нГнието от всеки младежки колектив на задачите, произтичащи от 

общомладежката инициатива "Научно-техническият прогрес и челният 
опит - територия на младежкото дръзновение". След Националната 

партийна конференция усилията на ОбК на ДкМС под ръководството 

на ОК на ДКМС бяха конкретизирани в търсенето на форми за пови- 

даване младежкия принос при издигане качеството навсякъде и във 

всичко. Сега, три години след обявяването на общомладейната ини­

циатива, можем да заявим, че тя ориентира нашата дейност и уси­

лията на русенската младеж към увеличаване на младежкия принос 
в изпълнение на социално-икономическите задачи на VII1-та пети­
летна в Русенски окръг. През отчетния период в центъра на рабо­

тата на комсомолските комитети беше свързването на общонладемка- 

та инициатива с обявената от XIV конгрес на ДКМС Априлска про­

верка. Изявеният стремеж на комсомолските колективи за проверка 

на комсомолската дейност, по критериите на Априлската генерална 

линия на БКП, на априлския стил в рабе ата с хората,на априя- 
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снмя размах на иладевкото творчество и дръзновеиие в основна 

предпоставка за повишаване на практическите резултати от реали­

зирането на обцомладемката инициатива "Научно-техническия прог­

рес и челния опит - територия на нладеикото дръзновение".

Основни ориентири в анализа и оценката на ОК на ДКМС 

на днешния висок форум са доколко комсомолските ръководства осъ­
ществяват широка организаторска и политическа работа за приоб­

щаването, подготовката и увеличаването на непосредствения принос 

на русенската младей в овладяване на най-прогресивните поставе­

ния на науката и техническия прогрес,
Дейността _на_Окръината_комсомолска организация за реа- 

пизиране обдомпадежката^нидиатива_”Каучнд-технич1ес.кият_щз о г й§с  
~й_чел_ният опит.^^т^я.на^л^еглют^^йъзмзлниеА^а^ЛП.- 
иет?е_яе»ла1а_Ш.

Апаилс«ат.а_генйй.1лна _лин11а_на_ВКП.
През отчетния период усилията на комсомолските комите­

ти, за изпълнение стратегическите задачи, поставени от решенията 

на ХИ партиен конгрес, бяха насочвани към разгръщането и утвър­
ждаване общомладежката инициатива на Джитровския комсомол. Ос­

новна задача пред комсомолските организации бе повиааване на мла­

дежкия принос в овладяване главните направления на научно-техни­
ческия прогрес. Нани ориентири в мобилизиране младежите сили бя­

ха решенията на IV пленум на ЦК на ДКМС и програмата на ОК на 

ДКМС за изпълнение на неговите решения. Реален дял в утвърждава­

нето, на творческото начало в младежката дейност са комсомолски 

шефства над микроелектрониката, роботиката, електронно-изчисли­
телната техника и биотехнологиите. По-конкретни бяха усилията 

за решаване въпросите,свързани с внедряването на новия икономи­

чески подход и механизъм.
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Оценката на младежкия принос за изпълнението на со­

циално-икономическите задачи на колективите е свързана на първо 

място с участието на младите хора при формирането на насрещните 

планове. През отчетния период процеса на насрещното планиране 

беше целогодишно в центъра на вниманието на комсомолските ръко­

водства. В нашата практика се утвърди разбирането, че участие­

то в насрещното планиране е поле за изява и развитие на всеки 

младей. Положителни изменения през отчетния период се наблюда­

ват в органическото съчетаване на личната заинтересованост с об­

ществения интерес, което е условие за формирането у весни 

младеж и девойка качества на социалистически стопанин. Все по- 

успешно ОбК и ЗК на ДКМС утвърждават, че сега главна отличителна 

черта на социалистическия стопанин е високото качество на труда, 

С чувство на удовлетвореност отчитаме, че в резултат на конкрет­

ния творчески подход показателите за иладеина дейност и планове­

те на клубовете за ТНТМ са неделима част от инженерните проекти 

и насрещните планове на трудовите колективи. ОК на ДКМС оценява 

полояително дейността на комсомолските комитети от всички отрас­

ли на окръжната икономика, които в тясно взаимодействие с проф­

съюзните и стопански ръководства под ръководството на партийни­

те комитети, мобилизираха младежките колективи при формиране и 

приемане на насрещния план. Подобрената индивидуална работа с 

младите хора, усъвършенствуването на формите за разкриване на 

творческите им сили, допринесе за нарастването на обществената 

производителност на труда, повииавано на качеството на продукция­

та, икономията на работно време, материали и енергия, В резултат 

на взетите организационно-политически мерки значително е завишен 

делът на младите хора в насрещното планиране в ОбКО - Русе, Бяла, 

Две могили, Ново село, В този смисъл при разработването на ин­
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на развитие на клубовете за ТНТМ ще бъде

на поетите теми по линия на ТНИ 

проблемите на младите творци.

партийното изискване - плана 
Формиране на 

на тази висо- 

да се повишат 

и активисти-

дивидуалните и колективни планове е формиран младежки принос 
60 7» от плана на предприятията в завод "Найден Киров", Приста­

нищен комплекс, СКТН, 50 1 в завод "Арда", 40 % в ТК "Дунавска 

коприна".
ОК на ДКМС счита, че въпреки положителните изменения 

по повишаване младежкия принос в насрещното планиране, все още 

тези дейност има кампаниен характер, нарушено е изискването за 
непрекъснатост в процеса на разкриване на резервите. Допусна се 

Фоомализъм, поради недостатъчната подготовка на младите хора по 

проблемите на насрещното планиране. Необходимо е в бъдещата си 

дейност комсомолските ръководства на всички нива да поставят на 

строг отчет и контрол изпълнението 

компетентно и активно да отстояват 

Оценяваме, че този път 
най-реалният принос за реализиране 
на научно-техническия прогрес да бъде определящ при 

насрещния план на трудовия колектив. В изпълнението 

коотговорна стратегическа задача е необходимо рязко 

критериите за оценка дейността на КТНТИ, на кадрите 

те работещи в движението.
В изпълнение на поръчението на XIV конгрес на ДКМС за 

увеличаване на непосредствения младежки принос в интензификация­

та на икономиката младежките трудови колективи се утвърдиха 

боеви авангард на Окръжната комсомолска организация.
През отчетния период продължи утвърадването на младее 

„„ ,рув™ колективи « 5ЛКГОЛК «ото образл» «в .»о««а

вие С виещтявавето иа вмое.ив-отоовкоквтз о«ткв нв лракткиа 
‘ок.,”., в. зохо.кте «» —' » " ‘ .

„уло.ит. резултата. Ялов— утадаиввк.то на реиокрвтин 
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принципи на ръководство в дейността на младежките бригади, при 

обвързването на насрещния план с мероприятията по научно-техни­

ческото и социалното развитие на колективите.
Сега в Окръжната комсомолска организация работят 513 

мпадеики трудови колектива с над 8000 млади работници от всички 

отрасли. Този ударен отряд на окръжната организация формира над 

50 1 от младежкия принос в стоковата продукция на окръга. През 

отчетния период комсомолските комитети с подчертано внимание и 

отговорност се отнасяха към проблемите за увеличаване броя и кад­

ровото им стабилизиране. В този-смисъл ОК на ДКМС оценява пояс­

нително проявената висока политическа отговорност в работата на 

ОбК на ДКМС в Русе, Бяла и Вятово, ЗК на ДКМС в СКТМ, СКСМ "Г. 

Димитров", СХК "Г.Генов" и "П.Караминчев", СД "Търговия", Завод 

"Датекс" - Бяла. В резултат на този подход са сформирани нови 

70 ИТК.

В борбата за високо качество и ефективност в челните 

редици се наредиха ИТК "А.Кънчев" и "Дянко Стефанов" от Приста­

нищен комплекс, ИТК "Йорданка Николова" от ОП "Булгарплод", из­

пълнили плановете си за VII1-та петилетка през 1984 година и 

комсомолската смяна "XIII конгрес на ДКМС“ при СХК "Петър Кара- 

минчев", ИТК "Пиляна Димитрова" при ТК "Дунавска коприна", ИТК 

"XIV конгрес на ДКМС" при завод "Найден Киров", ИТК " Свилен 

Русев " при ТК "Балкантурист", Иладеяки говедовъден комплекс - 

с.Спиво попе преизпълнили предсрочно годишните си планове за 

1984 година. От високата трибуна на XXII окръшна отчетно-изборна 

конференция благодарим на два пъти Героя на социалистическия 

труд кивко [опалов - ръководител на младежка бригада за зърно- 

производство "XI конгрес на БКП" в АПК "Д.Благоев" - Русе, Иван 
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Костадинов - ръководител на младежки технологичен екип "йлада 

гвардия” при ИК, Героя на социалистическия труд Елена Драшио- 

ва - ръководител на МТК "Ана Вентура" при ПИК "Родова" и десет­

ките ръководители на НТК и бригади, които с младеела всеотдай- 

ност и дръзновение работят за възпитанието на младите хора, за 

повишаване техния принос в производството, за подобряване усло­

вията за социална реализация.

Партийната поръка за стабилизиране на младите хора в 

селското стопанство утвърди в комсомолската ни практика редица 

Форми за работа със селската младей, като предииствено се за­

виши вниманието към младежките трудови колективи и бригади. 

Сега младежкият принос в производството на пшеница е 38,26 ?, 

на ечемик - 37,81 %, на царевица - 42,55 %, на соя - 35.10 2, 

на слънчоглед - 35,07 %, на захарно цвекло - 34,14 %. В живот­

новъдството св изградени образцови НТК в кравекомплексите при 

АПК - с.Сливо поле, Иваново, Вятово. В утвърждаването на младеж­

ките трудови колективи като среда за повишаване младежкия принос 

в селското стопанство, положителни резултати постигнаха ОбК на 

ДКМС - Борово, Сливо поле, Ценово, Ново село.

Нов момент в работата на Окръжната комсомолска органи­

зация с младежките трудови колективи е изграждането им в рамки­

те на движението "На класата - достойни синове". В резултат на 

полаганите усилия от комсомолските комитети, педагогически и 

стопански ръководства, за по-тясното свързване преустройството 

в образователното дело със задачите на трудовите колективи, се­

га в окръга действуват и първите смесени МТК. Положителното на­

чало в ЛВЗ "Васил Коларов", ТК "Дунавска коприна", завод "Арда", 

ТК "Балкантурист", съвместно със СПТУ по НП транспорт 'П.Стрел- 

ковски", СПТУТ "Пара Тасева" и ТОХТоще веднъж потвърди правил- 
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носна на линията за скъсяване дистанцията иевду учебния и тру 

довия процес. Оценявайки положително изгражданото на съвместни 
МТК е необходимо да подчертаем, че те оказват изключително бла­

гоприятно влияние върху професионалната подготовка и формира­

нето на психологическа нагласа у учащата се младей за реализа­

ция в конкретни трудови условия. Бъдещите производственици пред­

варително се запознават със социалистическото съревнование, осъз­

нават необходимостта от социалистическа дисциплина, изучават 

челен опит, Формират у себе си икономическа култура и практичес­

ки умения за нейното прилагане. ОК на ДКМС счита, че полотеното 

начало е необходимо да се разширява, да се търсят нови измерения, 

свързващи в единство комсомолската дейност при трудовата и учаща­

та се младей.
Въпреки постигнатите положителни резултати е необходимо 

в дух на критичност и самокритичност да анализираме допусканите 

слабости. ОК на ДКМС оценява незадоволително усилията, полагани 

от ОбК на ДКМС в Русе, Бяла и Две могили по реализиране възмож­

ностите за формиране на МТК в отраслите "Химическа промишленост 
и "Търговия и услуги". Не са достатъчни грижите на ЗК на ДКМС към 

новосформираните МТК за създаване творческа трудова атмосфера и 

организация свободното време на младежите. Възлов въпрос за усъ- 

вършенствуване бригадната организация на труда е внедряването на 

вътрешно-сIопанската сметка. Сега в условията й работят половина­

та от МТК. Необходими са целенасочени усилия от страна на комсо­

молските комитети за пълното й въвеждане във всички МТК по приме­

ра на Домостроително предприятие, младежките цехове в завод "Най­

ден Киров", ОП "Александър Атанасов", Автономбинат, Пристанищен 

комплекс, Младежкия говедовъден комплекс - Сливо попе, завод "Ио- 

д/л" - Бяла. ОК на ДКМС с тревога поставя и въцпса за застаряване- 

то на МТК и бригади, за проблемите, свързани с попълването ии с 
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млади работници, за ефективността и организационно-политическата 

работа при кадровото им укрепване за ликвидиране на текучеството.

Другарки и другари.

През отчетния период работата на Окръжната комсомол­

ска организация беше наситена с дела в изпълнение партийните ре­

шения за повишаване качеството на продукцията, повишаване ефек­

тивността на производството, борбата за икономии и постигането 

на социалистическа дисциплина. Тези въпроси не бяха нито нови, 

нито без определени постижения в комсомолската практика. В на­

шата дейност бяха използувани редица форми за практическото из­
пълнение на партийната поръка младежта да бъде авангард в бор­

бата на партията и народа за интензификация на социалистическата 

ни икономика. Нов момент в дейността на Окръжната комсомолска 

организация, нови критерии и цели в комсомолската практика, в 
търсенето на нови подходи бяха лекциите на др. Тодор йивкщ из­

несени пред преподавателите и слушателите на АОНСУ и речта му 

пред Варненското национално съвещание.
За нас е ясно, че борбата за високо качество не е вре­

менна, не е кампанийна, не е една от многото главни задачи. С 

чувство на дълбока убеденост, с готовност за практическото й 

претворяване я приемаме като дългосрочна, като стратегическа. 

Примерът на Окръжната партийна организация мобилизира комсомол­

ските дружества и организации за конкретни изменения в качест­
вото на произвежданата от младите хора продукция. Под ръководст­

вото на ОК на ДКМС усилията на ОбК на ДКМС бяха диференцирано 

насочени към всички отряди на младежта, съобразно специфичните 

условия в селищните системи.
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В резултат на извършената организационно-политическа 
работа от номсмолските комитети са изградени 11 секции и 36 мла­

дежки групи по качество, съвместно с профсъюзните и стопански 
ръководства са създадени и функционират 109 форми за повишаване 
на квалификацията, свързани с проблемите на качеството. Утвър­

ден е в окръжната организация присъждането на щемпъла Младеж­

ка гаранция за качество", чиито носители са 10 МТК Носители 

на званието "Млад качественик" са 1291 младежи, а 273 младежи 

получиха широко обществено признание чрез правото да работят 

със собствен качествен щемпъл. Сега в Окръжната организация под 
комсомолско швфс т во е качеството на 392 изделия. От 60 изделия 

с оценка "К", произвеждани в окръга, 19 са дело на младежки 

колективи. Висока е оценката за дейността на комсомолските ор­
ганизации при ККК "Иван Димитров", за шефството на 3100 т. бун- 

керовчик, на СХК "Гаврил Генов" за производството на бяла фасад­

на боя "АК-1", на ЗИТА - за производството на електромагнитни 
вентили, на завод "Датекс" - Бяла за изолационна лента "СИЛ-5".

В борбата за високо качество нови измерения получи 

социалистическото съревнование "Над продукцията за СССР - мла­

дежка гаранция за качество", 0Н на ДКМС оценява положително дей­

ността на комсомолските организации при 03ППТ0, инициатори за 

въвеждане 100 55 контрол над изделията, комсомолското шефство над 

подовата настилка "Рувилукс" в СХК "Петър Караминчев", производ­

ството на роторен багер "БР-1ОО55 в СКТМ, производството на дамска 

конфекция на завод "Арда", шефството над възли и детайли за изде­

лия "КПС-5Г" в СКСМ "Г.Димитров". Голяма е отговорността на ком­

сомолските комитети по разгръщане на социалистическото съревнова­

ние под девиза "Комсомолска гаранция за високо качество на про­

дукцията за СССР и НРБ", обявена от ЦК на ДКМС и ЦК на ВЛКСМ.

От трибуната на XXII окръжна отчетно-изборна конференция обявяваме 
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подкрепа па инициативата с ясното съзнание, че нейното разгръща­

не ще бъде реален младежки влог е изпълнение решенията на Мос­

ковското икономическо съвещание на страните - членки на СИВ на 

най-високо равнище, влог в осъществяването на съвместния курс 

на БКП и КПСС за всестранно българо-съветско сътрудничество и 

сближаване. Участието в социалистическото съревнование за пови­

шаване качеството на продукцията за СССР ще превърнем в конкре­

тен политически ангажимент на младите хора в отбелязване 40-го- 

дишнината от победата над хитлеро-фаиизма и японския милитари- 

зъм, за достойна среща на XII световен фестивал на младежта и 

студентите, за укрепване отбранителната и духовна нощ на 

социалистическата общност.

Постигнатите резултати в повишаване качеството на про­

дукцията от окръжната комсомолска организация са начало в разгръ­

щане младежките сили за изпълнение решенията на Националната пар­

тийна конференция.

Необходимо е ОбК на ДКМС да се утвърдят в политичес­

ки щабове за мобилизиране младежките сили и повишаване качест­

вото навсякъде и еъв всичко, В този смисъл ОбК на ДКМС в Русе, Бя­

ла, Две могили трябва да изградят стройна система за организация 

и ръководство на младежкото творчество. Съществуващият опит 

за създаване на шноли, клубове, групи и кръжоци по качеството, 

да бъде изведен на широка основа. Необходимо е идеологическата 

работа на комсомолските ръководства да излезе от Сферата на 

тосветителството , да се пренесе на предната линия, таи, където 

се учи, труди и живее младежта. В този смисъл е необходимо по- 

дълбокото внедряване политическия подход в работата на комсомол­

ските дружества и организации, за спечелване умовете и сърцата 

на младите хора във всенародна борба за високо качество. Консо- 
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попските ръководства трябва да разглеждат изпълнението на дълго- 
"очната програма на партията в единство с проблемите на дисцип­

лината ОК на Ж оценява, че съществуват огромни резерви за 
повишаване политическата отговорност на младежта от Русенски ок­

ръг в борбата за висока дисциплина - трудова, технологична, фи­

нансова Комсомолските комитети все още не са се превърнали в 

безкомпромисни съдници над проявите на бракоделство и лоша дис­

циплина. Оценяваме като недостатъчно ефективна дейността на кои- 

сонолските контролни органи в борбата за висока дисциплина. ОК 

на ЛКИС счита, че все още не се използуват възможностите в бор­

бата за повишаване на дисциплината чрез атестирането на члено­
вете на ДКМС в рамките на Априлската проверка. Проблемът за 

качеството на труда е свързан и с условията за полагане на труд. 

Считаме, че хигиенизирането на предприятията и учебните заведе­

ния може и трябва да стане дело на комсомолските организации, 

за изграждане на непримиримост към безпорядъка и лошата хигиена.

Увеличаването на младедкия принос в интензификацията

на окръжната икономика, ОК на ПКМС винаги е свързвал с младежко­

то участие в борбата за ефективното използуване на материалните и 

енергийни ресурси, за възпитание у младите хора на отречен и нави­

ци за тяхното пестеливо и рационално използуване. Под ръководст­

вото на ОК на ДКЙС, работата на ОбК на ЙКИС беве насочена за 

превръщането на обявените от ЦК на ДКИС общомладедки ударни дни 

в дни за висококачествен младенци труд и икономии. В окръината 

комсомолска организация са отработени 144 163 човекодни, при ви­

соко качество е произведена продукция за 18 млн.лв., а с иконо­

мисани материали, горива и енергия е произведена допълнителна про­

дукция за 1,5 млн.лв. Активно се вклвчиха в провеждането им чав- 

дарчетата, пионерите и средношколците, събрали 153,3 т. метали, 
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838 т, хартиени вторични суровини, 23,7 т стъклен амбалаж. Ви­

соки резултати постигнаха ОбКш - Русе, Сливо поле. Ценово, Зпи 

при СКСМ "Георги Димитров“, КИН "Иван Димитров", Гъбозавод - 

с.Красен, СХК "Петър Караиинчев", 7К "Дунавска коприна", УКО 

при ЕСПУ "П.Волов" - Бяла, ТЗ "Асен Златаров". Признание за тру­

да на комсомолските кадри и активисти, на цялата русенска мла­

деж беше високата оценка на ЦК на ЦКИС, ЦС на БПС, НС на Оте­

чествения фро н т и ЦС на НТС с присъденото преходно червено зна­

ме за 1983 година.Независимо от постигнатите резултати, ОК на 

ДКМС оценява, че комсомолските дружества и организации не са 

създали обстановка на ежедневен контрол и внимание към пробле­

мите на младежкия принос в борбата за икономии. Недостатъчни и 

епизодични са усилията на пионерските ръководства за събирането 

и предаването на вторичните суровини. ОК на ДКМС в недостатъчна 

степен стимулира най-добрите, недостатъчно популяризира техния 

опит и резултати. Все още клубовете за ТНТМ не са насочили реши­

телно своите усилия към проблемите за намаляване материалоеи- 

костта на произвежданите изделия, усъвършенствуването на тех­

нологиите, намаляване ръчния труд. Недостатъчна е възпитателна­

та работа за икономия на ел.енергия в бита.
Задачите, поставени от Националната партийна конферен­

ция в повишаване качеството навсякъде и във всичко изведоха на 

преден план нови отговорности поед движението за ТНТМ. През от­

четния период то беше изцяло подчинено за реализиране общомла- 

дешката инициатива. Усилията на КТНТМ бяха насочени към по-ната­

тъшното им утвърждаване в шнола за комунистическо възпитание, 

за постигане на изпреварваща научно-техническа подготовка и на­

растване младежкия принос в ускоряване на научно-техническия про­
грес. 8 подготовката и реализацията на XII и първия етап на XIII
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Национален преглед за ТНТМ дейността на ОК на ДКМС бе насочена 

към три основни проблема:
- по-нататъшното подобряване на научно-техническата и 

практическата подготовка на младите работници, специалисти, сту­

денти и ученици и пионери;
- по-конкретното насочване на младежкото творчество 

нъм изобретателска и новаторска дейност;

- увеличаване броя на сформираните младежки творчески 

колективи и по-тясното обвързване дейността им с разработка и 

внедряване на проблеми от учебните програми, инженерните проек­

ти и насрещните планове на трудовите колективи.

Сега в Окръжната комсомолска организация са изградени 

237 КТНТМ. В техните постоянни форми през XII и XIII преглед на 

движението взеха участие над 14 000 младежи и девойки. Признание 

за Окръжната комсомолска организация са 3-те държавни отличия, 

6-те вимпела на ЦК на ДКМС и 15-те златни значки от XII Нацио­

нален преглед за ТНТМ, връчени на комсомолски организации, дей­

ци на движението и младежки творчески колективи през 1983 година.

Постоянни грижи се полагат за обучението на комсомол­

ските кадри и активисти в движението за ТНТМ по изучаване и при­

лагане на нормативната база. Под ръководството на СИ на ДКМС бе­

ше усъвършенствуван механизмът на планиране в КТНТМ. По-тясно, 

плановете на клубовете се обвързват с инженерните проекти и на­

срещните планове. Този подход допринесе в болшинството от ком­

сомолските организации плановете на клубовете да станат нераз­

делна част от инженерните проекти. Е> комсомолските организации 

при завод "Найден Киров", Обединени заводи за печатни платки и 

тестерно оборудване, Машпроект, СКТИ - ИТИИ, завод "Автоматика" 

- Две могили, ЗЯПП - Бяла темите от плановете на КТНТМ формират 
50-60 % от плана по техническия прогрес. Е периода след
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Варненското национално съвецание усилията на клубовете на дей­

ците на движението се насочиха към повиааване приноса на мла­

дежката творческа дейност по проблемите на ефективността и ка­

чеството на продукцията. Националната партийна конференция и 

последвалото я решение на ЦК на ДКМС конкретизира задачите пред 

движението. През периода преди и след Националната партийна кон­

ференция са изградени 876 младежки творчески колективи с 4795 

участника. Решени са 1231 теми, а икономическият ефект от 905 

внедрени теми е 13 442 х.лв. Значителна част от разработките 

решават проблемите за икономии на суровини, материали, енергия, 

повишаване качеството на продукцията и усъвършенствуване социа­

листическата организация на труда. В реализиране на окръжната 

инициатива "Автоматизацията и електронизацията на общественото 

производство - окръжен младежки обект" - 58 от темите решават 

проблеми на комсомолската автоматизация и 174 на комплексната 

механизация. В рамките на окръжната инициатива са изградени 

296 форми за подготовка и челен опит по проблемите на автомати­

зацията и електронизацията. В личните творчески планове са запи­

сани над 330 поръчения за участие в разработки, Закономерни бяха 

резултатите от участието на Окръжната комсомолска организация 

в националните изложби "За високото качество - комсомолска га­

ранция" и "Микроелектрониката, роботиката и автоматизацията

- младежко дело" и в окръжната тематична изложба "Автоматизация­

та и електронизацията - окръжен младежки обект". Представените 

над 100 разработки категорично демонстрираха новото мислене на 

младите творци,
Положителна е тенденцията за повишаване приноса на 

младежта от отрасъл "Селско стопанства" в осъществяване общо- 

младежката инициатива чрез разширяване участието е движението 
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за ТНТМ, Изградените 128 младежки творчески колективи стс 726 

участника решиха 185 и внедриха 140 разработки с общ икономи­

чески ефект 392 х,ле,Добър пример в организирането на движение­

то сред селското младеж е дейността на общинската комсомолска 

организация с.Сливо поле. Необходимо е ₽ бъдеще под ръководство­

то на ОбК на ДКМС да се осъществява връзка с научно-изследова­

телските звена за свързването на науката с нуждите на практика - 

та. Опитът на младежкия говедовъден комплекс Сливо поле за съв­

местната разработка с млади научни работници от ВТУ "Ангел Кън­

чев" е необходимо да се популяризира и получава нови измерения 

в селскостопанското производство,

В разгръщане общомладежката инициатива "Научно-техни­

ческият прогрес и челният опит - територия на младежкото дръзно- 

вение" чрез разширяване обхвата и качественото подобряване на 

разработките в клубовете за ТНТМ определен дял има и учащата се 

младеж в окръга. В изградените 123 КТН.ТМ са включени 31 250 пио­

нери, средношколци и студенти. През отчетния период КТНТМ и по­

стоянните форми за дейност допринасяха за ускоряване преустрой­

ството в образователното дело, повишаваха степента на възпита­

телното въздействие за подготовка на подрастващите. Окръжните 

станции на младите техници и агробиопози се утвърдиха във воде­

щи методически звена в извънкласната и извънучилищна дейност по 
ТНТЪ, ОК на ДКМС оценява, че през отчетния период успешно е ре­

шаван въпроса за обхвата на учащата младеж в движението за ТНТМ. 
Постигнатото участие от 58 % на пионери и средношколци поставя 

на преден план проблема за качеството в дейността на изградени­
те клубни форми, съобразно с изискванията на новите задачи пред 

образователното дело. Какви са основните положителни изменения в 

развитието на движението за ТНТМ сред учащата младеж? Преди 
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всичко налице е стремежът за осъществяване на единство между 

класно урочната и извънкласната дейност на научно-техническа­

та подготовка. В редица учебни заведения съществува положителен 

опит за създаване интеграционни връзки с трудовата младеж и в дви­

жението за ТНТЖ Усъвъриенствува се обществено-държавното начало 

в ръководството на КТНТМ. Утвърди севпрактината изпращането на 

кръжок-ръководители от институтите, предприятията и АПК. Сега 266 

специалисти от науката и практиката са ръководители на пионерски 

и средношколски кръжоци, а 237 коъжоци са изнесени в базови предт 

приятия и институти. На планова основа е поставена дейността с 

изявените ученици. Продължава успешната си дейност лабораторията 
за работа с изявените ученици в областта на агробиологията.

През отчетния период продължи утвърждаването на сту­

дентското научно и техническо творчество в реализиране на общо- 

младежката инициатива. През XII и XIII прегледи за 1НТМ в постоян­

ните форми се включиха над 1006 студенти и млади научни работни­

ци. о изградените 103 форми за студентско научно-техническо твор­

чество взеха участие 1538 студенти. Проблематиката на трите 

студентски КТНТЙ беше по-тясно свързана с реалното курсово и 

дипломно проектиране. Във ВТУ "Ангел Кънчев" разработките на 

колективите и студентските конструкторско-технологични бюра все по- 

широко прерастват в дипломни и курсови проекти. Успешно се осъщест­

вява процесът за ангажиране на млади научни работници като ръко­

водители на студентски творчески колективи. Израз на повишава­

щото се умение на комсомолските комитети да осъществяват ръко­

водство при разгръщане на творческите възможности на студент­

ските и младите научни работници са разработките "Технологично 

оборудване за нанасяне покрития във вакуум" с ръководител 

проф. М.Кънев, "Метод и устройство за автоматично управление на 
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относителното ориентиране на детайли при сглобяване с ръководи­

тел ини. Миролюб Младенов. Оценяваме положително стремежа на 

СНТК "Орбита" при ВТУ "Ангел Кънчев" за насочване творческите 

усилия към стратегическите направления - електронизация, авто­

матизация, роботизация и разработката на нови технологии.
Очертавайки положителните изменения в развитието на 

движението за ТНТМ през последните три години е необходимо да 

посочим съществуващите пропуски, чието преодоляване ще ускори 

процеса за извеждане задачите пред движението за висотата на из­
искванията на Националната партийна конференция. Отчитайки об­

що доброто представяне на средношколската младеж в окръжните и 

национални прегледи е необходимо да подчертаем, че тя се дължи на 

усилията, полагани в техникумите. Не удовлетворява разви­

тието на ТНТМ в единните средни политехнически училища, където 
движението носи белега на общопознавателния характер. Средно­

школското творчество трябва да се приближи до проблемите и зада­

чите на масовите професии и ученикът - работник да се включи в 

младежките творчески колективи в предприятията.
Оценяваме като недостатъчен обхватът сред студентската 

младеж, имайки предвид големите потенциални възможности. Счита­

ме, че не е максимализъм поставянето на задачата всеки студент 

от ВТУ "Ангел Кънчев"да бъде участник във формите за техни­

ческо и научно творчество за постигане на по-високо качество в 

специалната си подготовка. Не може да бъдем удовлетворени от 

участието на селската младеж в разгръщане на движението, неза- 

висомо от настъпилите положителни изменения. Разработките на 

КТНТМ в селското стопанство остават встрани от задачата за внед­
ряване на нови технологични и организационни решения. ОК на ДКМС 

оценява като недостатъчни усилията на комсомолските комитети в 
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отраслите " Транспорт", "Съобщения", "Пена проиишленост", "Тър­
говия и услуги" при разкриване°н'аVповишаване образованието и 

квалификацията, в масовото изучаване и внедряване на челния 

опит. ОЦ за ТНТМ не е разкрил пълните възможности, съществува­

щи в окръжната организация за разгръщане комсомолското шещство 

над комплексната автоматизация, микроелектрониката и роботика­

та. Не се преодоляват решително от комсомолските комитети субек­

тивните пречки във внедрителската дейност. Недостатъчни са уси­

лията на комсомолските комитети и дейците на движенето за ТНТМ 

за превръщането му във щактоо за повишаване икономическата, тех­

ническата, информация и естетическа култура на младите хора. По­

нататъшното разгръщане на инициативата "Научно-техническият 

прогрес и челният опит - територия на младежкото дръзнование" 

ние свързваме и с изпълнение решението на Политбюро на ЦК на 

БКП за осигуряване условия за обучение на младежта с микроелек- 

тронна техника. Конкретните задачи и за разширяване комсомолско­

то присъствие при формирането на компютърна грамотност имаме в 

решенията на IX пленум на ЦК на ДКМС. Изграденият окръжен клуб 

"Компютър" не изчерпва нашата отговорност за създаването на ус­

ловия и методическото обезпечаване дейността по обучението на 

подрастващите. Необходима е още по-активна позиция от страна на 

комсомолските комитети за използуване на цялата налична материал­

на база в окръга. Оценявайки дейността не комсомолските комитети 

и организации по разгръщане на общомладежката инициатива чрез 

движението за ТНТМ, ОК на ДКМС изказва неудовлетвореност от уси­

лията, полагани от кадрите и актива за насочване дейността на 

ТНТМ към проблеми, свързани с решаването на задачи за намалява­

не ръчния и непривлекателен труд, оказват влияние върху текучест­

вото и липсата на работна сила в промишлените предприятия.



Считаме че комсомолските комитети в ККК "Иван Димитров", СМИ, 

ЗОИ "Труд", ОКСМ "Г.Димитров", завод "ШИ", ЗММ "Стефан Карад- 

ка", завод "Бор" е необходимо целенасочено да свържат дейността 

на КТНТМ със съществуващите производствени, технологични и ор­

ганизационни проблеми.
Реализирането на общомладежката инициатива открои нови 

измерения в дейността на комсомолските организации по рационали­

заторската и новаторска дейност. Принос в национално.о първенст­

во на окръга през четирите поредни години има и младежката рацио­

нализаторска и новаторска дейюст. Нарастнаха с 24 младежките 

предложения, а внедрените достигнаха 339. С 30 к е повишен иконо­

мическият ефект от тях, възлизах на 2 млн. 299 хил. лева.

Със съвместните усилия на ОК на ДКМС и ОС на ОТТ са по- 

добрени условията по решаване въпросите на младежката рационализа 

торена и новаторска дейност« Подобрена е съвместната дейност на 

клубните ръководства с отделите "БРИЗ" по методическото обезпе­

чаване. Със значим принос в рационализаторската и новаторска дей­

ност са ЗКО при СХК "Г.Генов", ЗКПП - Бяла, ЕП "МАТ". Гордост 

за окръжната организация са рационализаторите Г.Георгиев и Н.Ни­

колов от СМК, инм. П.Тодоров от СКС' ’Г.Димитров", инж. Н.Гпе- 

дачев от завод "Найден Киров", инж. Б.Цветанов от Локомотивно 

дело, И,Минков от СХК "Г.Генов", инж, Г.Бобев от ИСС "Образцов 

ч и фли к". Свой дял във високоефективната новаторска подготовка 

на младежта има изградената "Лаборатория по методика и техничес­

ко творчество" към ОК на ДКМС.

Независимо от повишените показатели, анализът на мла­

дежкото участие в рационализаторската и новаторска дейност по­

казва, че има големи неразкрити резерви в комсомолските органи­

зации при Автокомбинат - Русе, 03ППТ0, СД "МПБУ", СД"Търговия", 
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завод Подул" - йяла и др. Необходимо е занзпрги да продължи по- 

аирокото изучаване на методиката на техническото творчество, от­

критото разглеждане на рационализаторските предложения и пълно­

ценното използуване възможностите на иниенерно-внедрителското 

дружество "Авангард". ОК. на ДКМС оценява, че посочените пропус­

ки и неразкрити резерви в разгръщане движението за ТНТМ, ще се 

превърнат в задачи пред комсомолските ръководства за достойното 

представяне на окръжната организация на XII Национален преглед 

за ТНТМ и Световното изложение на достиженията на младите изобре­

татели, за утвърждаване движението в челен отряд за изпълнение 

решенията на Националната партийна конференция.

Голямо внимание в. работата на Окръжната комсомолска ор­

ганизация бе отделено на повишаване образованието и квалификация­
та на трудовата младеж. ДълбокЬ^беждение, че повишаването на об­

разованието и квалификацията са основни предпоставки за овладя­

ване върховите достижения на научно-техническия прогрес беше 

ведущо в реализираните мерки на комсомолските дружества и ор­

ганизации. Под ръководството на партийните комитети, младежкото 

участие в насрещното планиране създава реални условия за актив­

ното включване членовете на ДКМС при формиране разделите на на­

срещните планове за повишаване образованието и квалификацията. 

В практиката, утвърдена форма за въздействие за повишаване обра­

зованието и квалификацията, е комсомолското поръчение. Ново, 

качествено изменение този проблем получава, чрез системата за 

атестиране в Априлската проверка. Повишено е качеството на ин­

дивидуалната работа с младежите и девойките с ниско образование 

и квалификация. Сега в Окръжната комсомолска организация 70 1 

от трудовата младеж е със средно и по-високо образование и 3500 

младежи и девойки повишават образованието си годишно.
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Прзз отчетния период ОК на ДКИС провеждаше линия за 

разширяване-броя па участниците в състезанията по професия. Със­

тезанията се утвърдиха нато активна форма за повишаване квали­

фикацията на младите работници. През трите години са организира­
ни 819 състезания на заводско, общинско, окръжно ниво с 3520 

участници. Успешно бе представянето на участници от Окръжната 

комсомолска организация в Национални състезания. Сред тях са 

Цвятко Цветков от ККК "Иван Димитров", Венета Добрева, Галина 

Богомилова, Елена Георгиева от СИН, Румен Коев от Автокомбинат, 

Ангел Ангелов от завод "Найден Киров", защитили работническата 

чест на своите колективи.
Наред с постигнатите резултати е необходимо с трево­

га да поставим проблема за ниското образователно равнище на мла­

дите хора в отраслите "Строителство" и "Селско стопанство". Лип­

сва инициативност и настъпателност в комсомолските комитети за 

преодоляване схващането, че образованието и квалификацията са 

личен проблей. Съществуването на редица пропуски и слабости е 

свързано преди всичко със слабата им връзка с професионалните 

учебни центрове, липсата на плановост, по извеждане на проблема, 

неотстояването интересите на младите хора пред стопанските ръ­

ководства. Недостатъчни са грижите за моралното стимулиране на 

комсомолците, повишили образованието и квалификацията си.ОбК на 

ДКМС не полагат усилия за привличане младежите, завършили сред­

но и виеше образование в селищните системи. За преодоляване на 

допуснатите слабости е необходимо по-широко включване на млади 

хора в инициативите на Окръжната организация. Огромни са възмож­

ностите за превръщането на инициативите "Всеки младеж - органи­

затор и рационализатор на работното си място" "Автоматизацията 

и електронизацията на общественото производство - окръжен мла­

дежки обект", в масова школа за повишаване на квалификацията.
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Необходимо е при разгръщане движението "На класата - достойни 

синове" по-конкретно да се извеждат проблемите на образование­

то и квалификацията. Клубовете за ТНТМ все по-активно да се ут­

върждават във форми за професионално и квалификационно израства­

не на младежта. Поставяйки със загриженост проблемите за профе­

сионалната подготовка и образованието на младите хора, ОК на ДКМС 

е уверен, че тя ще бъде пренесена във всички комсомолски комите­

ти, във всяко комсомолско дружество. Решаването на тези страте­

гически за развитието ни въпроси е необходимо да се превърне в 

ежедневна грижа на комсомолските кадри и активисти.

Въпросите за повишаване квалификационното ниво на мла­

дите хора винаги сме свързвали с дейността на комсомолските ко­

митети по разширяване и утвърждаване на наставническото движение. 
През отчетния период комсомолската дейност беше насочена към 

свързването му с разгръщане на движението "На класата - достойни 

синове". През трите години нарастна броят на обучените млади ра­

ботници от 12 7С0 на 15 820, С благодарност оценяваме дейността 

на младежите - наставници - Руска Йо с и фо в? от АПК - Ценово, Геор­

ги Василев от АПК - с.Сливо поле, Тотка Несторова от КЗ "9-ти 

септември", Боян Върбанов от СП "БКС" - Русе, Стефан Стоянов 

от завод "ШИТИ", Иван Иванов от СУ "Завоски строежи", Иван Кьо­

сев от АПК - Вятово. По-тясно се свързва наставническото движе­

ние с цялостната идейно-възпитателна работа на комсомолските ор­

ганизации. Разнообразна е дейността в общинските комсомолски ор­

ганизации Русе, вятово, Щръклево, Ново село за свързването на 

наставническото движение с конкретните трудови резултати на ко­

лективите, въпреки постигнатата по-гсляма степен на конкретност 

в дейността на комсомолските комитети е необходимо да посочим 

и основните пропуски. Все още не е напълно преодоляна схващане­

то, че дейността по наставничеството е задача на профсъюзните 
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органи. Комсомолските комитети не оказват необходимата помощ на 

наставниците за повишаване на тяхната подготовка, за издигане на 

авторитета им чрез популяризиране на висоноблагородното им дело. 

Напън е броят на комсомолците - наставници, не е изградена систе­

ма за обмяна на опит. Есе още усилията на наставниците се насоч­

ват върху тяхното професионално предаване на опит и умение. Остра 

е необходимостта от завишаване възпитателната функция на настав­

ниците за формиране у младите работници чувство на стопани на 

социалистическата собственост.
Единството на целите в осъществяване на комсомолската 

дейност чрез повишаване образователното и квалификационно равни­

ще, наставническото движение и челният опит, внесе в работата на 

комсомолските комитети по-голяма конкретност в разгръщане на об- 

щомладечката инициатива. Значим принос в нашата организационно- 

политическа практика е популяризирането и овладяването на челния 

опит. Под оъководството на комсомолските комитети и съвместно с 

профсъюзните организации са изградени 284 форми /школи и кръжо­

ци/ с 3500 участника, за усвояване на челен опит. Усилията бяха 

насочени към внедряване на челен опит във възлови технологични 

процеси и производства.Широко приложение получава опитът на съ­

ветските челници Наслова, Барановски, Басов, Злобин, Федюнин. 

Същевременно отчитаме, че в редица от комсомолските организации 

не се разкриват напълно възможностите, носещи специфичните ком­

сомолски форми и социалистическото съревнование за обхващане 

цялостната дейност по челния опит. Много са случаите, в които 

се допуска формализъм при отчитането на личните комплексни 

планове. Не винаги дейността по овладяване и прилагане на чел­

ния елит се подчинява на основната задача - популяризирането на 

опита на челника да носи преди всичко дълбок политически 

смисъл.
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Критичният анализ на дейността на комсомолските дру­

жества и организации по проблемите на челния опит дава основа­

ние да се изведат и някои основни препоръки в бъдещата работа. 
Необходимо е ОбК на ДКМС да издигат ролята си на координатори при 

определяне носителите на челен опит в труда и комсомолската дей­
ност. Необходима е по-голяиа настойчивост от комсомолските ор­

гани на всички нива по формирането на ново отношение към школи­

те за челен опит. Комсомолските комитети и ръководените от тях 

помощни органи са длъжници за обогатяването на организационната 

култура на младите хора. Съобразно спецификата на всяка стопан­

ска организация е необходимо да се чзучавал популяризира и внед­

рява челен опит за решаване на крупни производствени задачи. По­

ставяйки си тези високи цели, е необходимо да се разгърне широка 

масово-политическа и идеологическа дейност за овладяване на чел­

ния опит, за превръщането му в образец за работа за всеки млад 

човек в Русенски окръг.

Задачите по повишаване младежкия принос в интензифика­

цията на народното стопанство, за повишаване ролята и отговор­

ността на комсомолските органи, за достигане съвременните изме­

рения на високоефективната реализация на младите хора с особено 

внимание и отговорност бяха осъществявани в областта на селско­

стопанското производство. През отчетния период ОбК на ЖС под­

чиниха организационно-политическата си дейност за извеждане об- 

щонладейната инициатива в комсомолските дружества и организации 

на село.

Значително е повишена степента на социална реализация 

на селската младеж в изпълнение приетите от ИК на ОбНС комплексни 

програми, Ударните комсомолски дни се утвърдиха в неразделна част 

от социалистическото съревнование в отрасъла. Нарастна компетент­
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ността на комсомолските комитети при организацията и провежда­
нето им. Ежегодно в двата етапа участвуват 12 младежки механизи­

рали отряда, 25 младежки агрегатни групи, 68 комсомолски екипа­

жи, 10 студентски механизирани отряди. Б изпълнение решението на 

Бюрото на ОК на БКП и ЦК на ДКМС високоинтензивното производство 

на царевица през 1984 година се превърна в младежко дело. В реа­

лизираното шефство над 58 886 дка поливни площи бяха сформирани 

185 младежки трудови единици, в т,ч. 12 младежки механизаторски 

отряда, 25 младежки агрегатни групи, 66 комсомолски екипажа, 175 

младежки поливачесни групи. Неоценима помощ в работата на ОбК 

на ДКМС оказаха ЗК на ДКМС от град Русе, Сформирали политически 

групи из средата на работническата и учрежденска младеж.

Извършено е поливане на 163 000 дка селскостопански култури. Цен­

на помощ в реализирането на задачата оказаха младите специалисти 

от ИС® - Русе при подготовката на инсталациите "ИДЛ-60", и 

"ИДЛ-50".

Продължи процесът по Сформирането на младежки набори 

за селското стопанство. Само през 1984 година с комсомолско поръ­

чение са постъпили 470 младежи. Независимо от полаганите грижи 

за повишаване броя на младите хора в отрасъла, ОК на ДКМС с неудов­

летвореност оценява работата на комсомолските комитети по тяхно­

то стабилизиране на работните места. Считаме, че в извеждането на 

този проблем, те не са се утвърдили в гаранти на младежките инте­

реси пред стопанските ръководства.

Характерно за всички младежки бригади в зърнопроиз- 

водството са стабилните добиви от основните култури -пшеница, 

ечемик, царевица, соя, слънчоглед, захарно цвекло. През послед­

ните три години делът на младежките бригади в производството на 

пшеница нарастна от 34 675 т на 72 495 т, на ечемика от 5203 т на 
18 446 т, на царевицата от 46 367 т на 76 221 т, на соята от



- 71а-

3244 т на 3733 т, на слънчогледа от 4840 т на 8967 т, на захар­

ното цвекло от 43 204 т на 65 380 т. Най-добри резултати в това 

отношение постигнаха младате хора в АПК - Борово, Сливо поле Це­
ново.

През отчетния период продължи процеса за разширяване 

на младежкото участие в концентрацията и специализацията в живот­

новъдството. Младежките колективи са сред челните в постигане ви­

сока производителност и снижаване себестойността на продукцията. 
С най-добри постижения са младите животновъди от Иваново, Ново 

село, Сливо поле и Щръклево, постигнали среден годишен илеконадой 

от крава над 4000 литра.

Завоюваните положителни изменения в работата на ком­

сомолските комитети открояват в още по-голяма степен нерешените 
проблеми. Необходимо е ОбК на ДКМС по-целенасочено да работят за 

утвърипаване на младежки тил в селскостопанското производство. По- 

голямо внимание .да се отделя на проблема за реализацията на за­

вършващите селскостопански училища, предоставяне на високопроиз­

водителна техника на млади хора и издигане престъпността на про­

фесиите в отрасъла. Необходими са повече грижи към професионално­

то израстване на младежта, чрез утвърждаване в комсомолската прак­

тика на конкурс-състезанията и активното включване на младите спе­

циалисти при внедряването достиженията на техническия прогрес. Пред­

поставки за решаването на тези основни проблеми са изпреварващото 
решаване на въпросите, свързани с подобряване социално- битовите 

условия и организация на свободното време на младежта.

Другарки и другари,

В отговор на високо патриотичната инициатива на Ди­

митровския комсомол за обявяване на района "Страндад-Сакар" за
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Република на младостта", Окръжната комсомолска организация раз­

гърна широка организационно-политическа дейност. Общинските ком­

сомолски комитети реализираха конкретни мерки за увеличаване мла­

дежкото присъствие в района, за материалното и културно подпома­

гане на младите хора в граничните селища. Високо доверие за нас, 

русенските комсомолци беше решението на ЦК на ДКМС да изградим 

първия отряд младежи по време на чествуване 70-годишнината на 

младежкото революционно движение в България. С чест рапортуваме, 

че с комсомолско поръчение в Странджа-Сакар са изпратени 30 мла­

дежи и девойки от нашия окръг.

Русенската окръжна комсомолска организация пое шещ- 

ство над общинската организация - Малко Търново. Оценяваме високо 

грижите, полагани от ОбК на ДКМС в Русе и Сливо поле за осъществя­

ване другарска помощ към младите хора в Малко Търново. Вълнуващи 

са делата на комсомолските организации в СД "МПБУ", Районна проек­

тантска организация, БРВРССТ, ОП "Александър Атанасов", завод 

"Бор", ТК "Дунавска коприна", ЗОИ "Труд", допринесли за подобря­

ване младежката материална база в героичния Малкотърновски край.

С думи на благодарност отчитаме грижите на ОК на МХТИ 

за осъществените творчески изяви в Малкотърновската селищна систе­

ма.Израз на безрезервната подкрепа на инициативата беше участието 

на младежта от окръга в доброволните трудови акции за фо н д "Странд- 

жа-Сакар" и дпециалните тиражи на спортния тотализатор. Реална е 

помощта на окръжната организация за изграждането на обекти чоез 

изпращане на строителни отряди. Гарантирайки днес подкрепата, коя­

то ще продължим да оказваме на района Странджа-Сакар, е необходи­

мо да подчертаем, че трябва да полагаме още повече грижи към мла­

дите хора от окръга, изпратени с поръчение, да обогатяваме връзки­

те си с общинската комсомолска организация в Малко Търново.
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[[ййГРГ^ВЦЛЗ^^младитехдра за високоефективна со- 

Циадна_реализация т полит1<чедкд_отговорност_на коисомолскит_е ко- 

ЖШ-И-ОВДанизации.

Годините от отчетния период носят историческия бе­

лег и революционните преобразования в работата с учащата младеж. 
Необходимостта от преустройство в образователното дело у нас, 

задачите, които трябва да решава новият тип училище в етапа на 

изграждане на развитото социалистическо общество, са обосновани 
в Писмото на др. Тодор Мивков до ЦК на ДКМС, Тезисите за развитие­

то на образователното дело и първият конгрес на народната просве­

та. Тези документи, кактои решенията на XII конгрес на БКП, XIV 

конгрес на ДКМС и следконгресното творчество на др. Тодор Мивков, 

определиха подхода и критериите на ОК и ОбК на ДКМС за превръща- 

-нето им в действен фактор за осъществяване на образователната 

реформа.

В работата на пленума и Бюрото на ОК на ДКМС, в за­

седанията на УК, ВК и ИК на ДКМС, централно място заеха всички 

значими проблеми, свързани с изграждането на новото ЕСПУ и ВУЗ 

и решаването на произтичащата от това необходимост за усъвършен- 

ствуване структурата и съдържанието на пионерската и комсомолска 

дейност.

Политическата и организаторска работа на пионерските 

отряди и комсомолските дружества в окръга получи определена насо­

ченост за подобряване качеството и ефективността на учебния труд, 

за прилагане научната организация на труда на ученика и студента, 

за търсене на нови по-ефективни фо рм и при активизиране на учащи­

те се в учебно-възпитателния процес. Процесът на обучението вече 

не е главна задача само на учителите и училището, а и главна гри­

жа на комсомолските комитети, пионерските отряди и дружини.
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Под прякото ръководство на отрядните съвети и ДК 

на ДКМС се разгърна пионерското и комсомолско самоуправление в 

учебния час и извън урочната дейност, социалистическото съревно­

вание даде живот на нови пионерски и комсомолски инициативи: 

"Комсомолски час", "Клас без класен ръководител, "Уча се по Ди­

митровски", "Качеството на учебния труд и комсомолската дейност 

днес - гаранция за утрешната ни пълна реализация", "Когато се уча 

се труда и когато се трудя се уча", "Зад думата стоят делата". В 

пионерски дружини и комсомолски организации при 0У "Иван Вазов", 

"Братя Миладинови", "Тома Кърджиев", гр. Борово, с. Ряхово, ЕСПУ 

"Олимпи Панов", ЕСПУ "Гео Милев", ЕСПУ "М.Горки", МК "Баба Тон­

ка", ИТ "Станке Димитров", ТЕ "Н.Вапцаров", ТМТ "Ю.Гагарин" уме­

ло се използуваха теоретичните конференции, говорещи вестници, 

реферати, дискусии и др.

Обогати се съдържанието на индивидуалната работа с 

изоставащите и неизявени пионери и средношколци. Отрядите и дру­

жествата постигнаха положителни резултати за превръщането си в дей­

ствен център за разгръщане на интересите и способностите на пио­

нерите и комсомолците, за критично и самокритично отношение към 

учебната подготовка.

Изключително високи постижения в овладяване на учеб­

ния материал Отбелягаха комсомолците от ЕСПУ "Гео Милев", чийто 

среден успех за учебната 1983/1984 година е 5.55, МГ "Баба Тон­

ка" - 5.51 и др. Наред с постигнатите успехи необходимо е да се 

отбележи, че не навсякъде пионерските отряди и комсомолските дру­

жества създадоха фро н т срещу проявите на зубрачеството, лентяй- 

ството, негативното отношение на някои комсомолци към собствена­

та си подготовка и израстване. Причините се коренят в непреодо­

ления традиционализъм в работата на УК, ДК на ДКМС и отрядните 

съвети по места, в подценяване ролята на комсомолското поръчение 
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за повишаване творческата активност на ученика в учебно-възпи­

тателния процес.В такива дружества и отряди се разчита на учи­

лищните методи, на административните мерки, инициативността на 

комсомолците достига саио до. копиране на учителя. Незадоволява 

активността и творческото отношение на пионерските и комсомол­

ски органи в ЕСПУ "Христо Ботев", ЕСПУ "В.Пискова", СПТУА "Дян­
ко Стефанов", поради което и средният успех на учениците в тях 

е по-нисък.

Своя територия на въздействие за задълбочено и трай­

но овладяване на знанията от студентите, за оказване на активна 

помощ на академичните и административните ръководства в осъщест­

вяване преустройството на висшето образование, намериха ВК и ИК 
на ДКМС. Високо резултатна дейност развиха изградените комисиипо 

учебната работа, които системно следяха за създаване максимални 

условия за самоподготовка на студентите, своевременно сигнализи­
раха ВК и ИК на ДКМС за възникнали проблеми през семестъра и се­
сията.

Атестат за качеството на извършената работа са по­

стигнатите резултати. Средният годишен успех на курсистите от ИПЗК 
"Ив.П.Павлов" за учебната 1982/1983 г. е 4.70, за учебната 1983/ 

/1984 г. е много добър 4.77. Много добри са резултатите, постигнати 

от учениците от УПК към института - много добър 5.10. Общият сре­

ден успех на студентите от ИДУ "Вела Благоева" също бележи ръст. 
За учебната 1983/84 г. той е добър 4.43, а успехът от държавна­

та практика много добър 4.75,

Увеличи се броят на преминалите студенти от ВТУ "Ан­

гел Кънчев" в по-горен курс от 80 1 през 1982 година на 83 7 през 

1984 година. На първа сесия сега се дипломират 94 7~ от курсисти­

те в ИПЗКСС0"Ив.П.Павлов", 87 7 от студентите в ИДУ "В.Благоева" 
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и 69 % от студентите във ВТУ "Ангел Кънчев", Със златна значка 
33 отлично учение са наградени през периода 23 студенти от ВТУ 

"Ангел Кънчев" и ИДУ "Вела Благоева". Канален е процентът на сту­

дентите със среден успех, общата успеваемост на преминаващите 

студенти е повивена. Въпреки показаните добри резултати не можем 

да бъден удовлетворени от постигнатото, Все още в студентските 

комсомолски организации не е създадена стройна система за органи­

зация к контрол при самоподготовката на всеки студент, дружестве­

ните комитети не вземат своевременно мерни, не сигнализират за из­

оставането на някои дисциплини, не търсят помощта на груповите ръ­
ководители, не се използуват ефективно комсомолските събрания, Ну- 

кен е преход към научна организация на студентския труд, систем­
ност и последователност, активност в консултациите. Необходимо е 

да се търси обществена отговорност на посредствените студенти, па 

се активизират добрите, да се насърчават отличните, да се популя­
ризира опита им. Комсомолските организации във ВТ/ Ангел Кънчев , 

ИДУ "Вела Благоева", ИПЗКССО "Ив,П.Павлов" трябва да подкрепят и 

съдействуват за ускоряване процеса на интензификация и интелектуа­

лизация на цялостната учебно-възпитателна, методическа и науч­

на работа.
В съответствие с основните изисквания, поставени в Писмото 

на др. Тодор йивков за висока професионална подготовка и реализа­

ция на младежта, главен акцент з работата на Окръжната комсомол­

ска организация с учащата се младей през изтеклия период доби раз­

гръщането на движението "На класата - достойни синове". Окръжната 

комсомолска организация завоюва заслужен авторитет и челни позиции 

в извеждане на високо ниво конгресната инициатива. Критерий за 

постигнатите положителни резултати са високите отличия, завоювани 

през последните три прегледа на движението: 1982 година - първо 
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място и Червено знаме на ЦК на Д®С, ЦС на БПС и ННП за пионер­

ския отряд в с. ПолскоКосово и I—во място и знаме на Единната ком­

сомолска организация при СПТУ по КП транспорт и ЛВЗ "Васил Кола­
ров"; 1983 година - П-ро място и $лаг за УКО при ТСС - Две мо­

гили; 1984 година - 1-во място и знаме на ЗКО при 03ППТ0.

В рамките на Русенската окръина комсомолска органи­

зация се изградиха един окрмен и 10 общински оперативни щаба, 
29 местни оперативни щаба, осъществяващи тристранна връзка иеяду 

пионерската друяина, средношколски, студентски, комсомолски ор­

ганизации и трудов колектив, тридесет и пет оперативни щаба, обе­

диняващи усилията на пионерска друяина и трудов колектив

Нови юменти в работата на двииението е създаваното 

на четириединна връзка - детска градина - чавдарчета - пионери - 

студенти - меиду ЦДГ - ОУ "Тома Кърдпиев" - ОУ "Димитър Благоев" - 

ИДУ "Вела Благоева" и петединна връзка - детска градина - чавдар­

чета - пионери - студенти - работници жиду ЦДГ-ЕСПУ "В.Коларов” - 

ВТУ "А.Кънчев" и 03ППТ0. Чрез работата на оперативните щабове на 

всички нива и планирането на тяхната дейност се постави началото 

на един действително програмиран интеграционен процес, преодоля 

се епизодичността и кампанийността във връзка иеиду колективите. 

Положителен резултат се постигна в ангажиране вниманието и отго­

ворността на останалите съорганизатори в осъществяване идеите и 

целите на движението "На класата - достойни синове" - педагоги­

ческите и п ро фс ъ ю з н и ръководства, стопански и административни ор­

гани,

В съдържателно отношение дейността на колективите е 

насочена към съвместното осъществяване на богатия спектър от фо р­

м и , средства, методи, присъщи на комсомолската организация, които 

допринасят за възпитаване на марксистко-ленински мироглед, верни 
класови критерии и активна жизнена позиция у младите хора.
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ОК на ДКМС оценява, че задълбочените връзки на под­

растващите с трудовите колективи създават предпоставки преди всич- 

кр за правилния избор на бъдещата професия, съобразен не само с 

индивидуалните качества, но и с обществено-икономическите потреб­

ности на окръга от кадри. Целенасочена и задълбочена е извършена­

та работа от оперативните щабове по професионалното ориентиране 

на подрастващите. На база интеграционни връзки се разгърна бога­

та информационна дейност за запознаване учащите се с новата обра­

зователна структура, с изградените 15 учебно-професионални комплек­

са и условията на обучение в тях. Посещенията в базовите предприя­

тия се съпътствуват в разговори "Аз и моята бъдеща професия", "Ка­

къв ще стана", "Моята реализация в бъдеще" и др. Често използува­

на форма за запознаване на подрастващите с икономическото развитие 

на окръга и с необходимостта от квалифицирани кадри за обезпеча­

ване на структуроопределящите отрасли са беседите и разговорите 

със специалисти - икономисти. Оценяваме като особено полезни про­

ведените съвместно с ОСНП, ОС на БПС срещи в предприятията през 

месеца на професионалното ориентиране за запознаване на десето- 

класниците с конкретните изисквания и условия на труд. Полоии- 

телни прикри за инициативност и новаторство създадоха със своя­

та работа комсомолците от ЕСПУ "М.Горни" и МГ "Баба Тонка".

Ценна помощ оказаха изготвените от комсомолските ко­

митети картотеки на професиите в Русенски окръг със сведения за 

приложението на всяка от тях, за възможността за конкретна реали­

зация за подготовката и квалификацията.

Окръжният оперативен щаб на движението "На класата - 

достойни синове" постави акцент по създаване условия за практи­

ческа и психологическа нагласа за упражняване на системан про­

изводителен труд. Съвместната работа между пионери и комсомолци 
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в условията на реалното производство създава у подрастващите 

самочувствие на производители на материални блага. В окръга функ­
ционират 78 пионерски и 16 средношколски трудови обединения - ли­

нии, цехове, заводи, АПК, горени стопанства. Тук трябва да посо­

чим пионерския завод към СД "КПБУ" от НОУ "Ив,Вазов", пионерско 
АПК в гр. Две могили, пионерското горско стопанство в гр. Бяла, 

пионерски завод "йладост" и завод "Н.Киров" - Русе на ЕСПУ "Ол. 
Панов", пионерски цех и завод "йазан" - НОУ "П.Р.Славейков", пио­

нерски животновъдни ферми в селата Ипелник, Новград Ново село, 

комсомолската линия в III цех на завод "Арда", обслужвана от 

ученички от ТО "й.Николова", комсомолския участък в АС-З на СПТУА 
"Дянко Стефанов", комсомолския завод на ТИХ "Проф.Д.Бапарев", 

комсомолски участък на ТРнк “днтон Иванов- в ККК "Иван Динитров", 

на учениците от ТОХТ, СПТУТ "Мара Тасева", СПТУЙПТ “П.Стрелков- 

ски" се предоставят по време на станевете реални работни места. 

За качеството на овладените професионални умения и навици гово­

рят най-вече резултатите от проведените в почти всички предприя­

тия и училища през и.април състазенаия по професии за най-добър 

млад майстор, в които учениците участвуват наравно с колегите си 

от трудовите колективи.

В редица предприятия и заводи в окръга са осигурени 

условия за осъществяване на почасова работа от учащите се. Уче­

ниците произвеждат в извънучебно вре1® продукция, която се прода­

ва в търговската мрежа или извършват услуги на населението - ТО 

"Й.Николова", приема поръчки за изработване на пански облекла, 

ТОХТ изготвя изделия за кулинарни магазини, ТИХ "Проф.Баларев" 

произвежда антифриз, мебелите, които произвежда ТДВА "А.Главчев" 

са красиви и търсени от гражданите, продукцията на пионерите от 

ЕСПУ "Христо Ботев" в цеховете на заво "ШИ" се продават по га- 

газините за домашни потреби, СПТУА "Дянко Стефанов" приема поръч­
ки за ремонт на автомобили и т.н.
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Ръст бележи и работата на студентските комсомолски 

организации по разгръщане на движението "На класата - достойни 

синове". Установените и непрекъснато обогатяващи се връзки с 
трудовите колективи спомагат за овладяване на избраната професия 

за запознаване на студентите с конкретните условия в матеоиал- 

ното производство. Утвърдена е традиция за съвместна дейност на 
педагогическите колективи от детските градини, ОУ "Климент Охрид­

ски" и "Д.Благоев" и комсомолските дружества от ИДУ "Вела Благое­

ва". Много добри са постигнатите резултати от съвместната работа 

на комсомолската организация при ИПЗКССО "Ив.П.Павлов" и комсомол­

ската организация при Първостепенна окръжна болница.

Използуваните форми на движението "На класата - достой­

ни синове" спомогнаха за разширяване на ежедневните връзки с дру­

гите отряди на младежта. Обогатиха се и се конкретизираха връзки­

те между комсомолската организация на ВТУ "Ангел Кънчев" и водещи­

те в научно-техническо отношение заводи, институти, внедрителски 

организации на територията на града и окръга. Разшири се участие­

то на младите научни работници от ВТУ "Ангел Кънчев" в движението 

"На класата - достойни синове". Много от тях са ръководители на 

кръжоци при средношколска младеж. Определен дял в успехите на 

комсомолските организации от МГ "Баба Тонка" и ЕСПУ "Г.Милев" на 

републикански и международни олимпиади по химия, физика, математи­

ка имат и младите научни работници от центъра по математика, от 

катедра "Физика" и "Химия".
През учебната 1983/1984 година, решаваща за преустрой­

ството на образователното дело у нас, бе затворен цикълът на три­

степенната структура на новото ЕСПУ и ВУЗ. В този период на преден 

план излезе предимствената роля на движението "На класата - достой­

ни синове", което спомогна изпреварващо да се създадат необходимите 
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организационно-политически предпоставим за прехода къи II и 
1П-та степен на образованието. Съвместната работа между учени­

ческите, студентските и трудови колективи, формира нагласа за без­

болезнен преход от училищния към трудовия колектив, готовност у 

трудовите колективи да приемат и подготвят свое достойно попъл­
нение.

Работата на Окръжната комсомолска организация под ръ­

ководството на ОК на ДКМС и в тясно взаимодействие с ОС за НП 

се разгърна в три основни направления:

- Създаване на организационно-политически предпостав­

ки за преход към втора и трета степен на новото ЕСПУ и ВУЗ;

- Организация на професионалната подготовка във вто­

ра и трета степен на ЕСПУ и ВУЗ;

- Дейност на комсомолските комитети, дружества и ор­

ганизации по планирането, разпределението и трудовата реализация 

на младите специалисти със средно и виеше образована

Какви са главните резултати и изводи от премина­

лата първа учебна година за учебно-професионалните комплекси?

ОК и ОбК на ДКМС в Русе, Бяла, Две могили подчиниха 

цялостната си организаторска и политическа работа на ключовия въ­

прос - овладяване на професия и специалност на равнището на съ­

временните научно-технически достижения и формиране готовност у 

всеки млад човек за своевременна трудова реализация. Навременно 

приетите мерни и мероприятия на ОК и ОбК на ДКМС дадоха възмож­

ност за очертаване на територията на комсомолската дейност, пред­

стоящите задачи, формите и пътищата за тяхното решаване.

Правилно се приложи индивидуалния подход в работата 

със завършващите. Организираха се редица мероприятия - вечери 

на професии, овладявани от учениците в УПК, ритуали за прие® не 
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в работническите колективи, дискусии, за ролята на професиите 

в обществено-икономическото развитие на окръга, априлските срещи 

на Бюрото на ОК на БКП и учениците от XII клас.

Своето място намериха ЗК на ДКМС,с чиято активна 

помощ и съдействие още в началото на учебната година се опреде­

лиха най-добрите наставници от средата на комсомолците-производ­

ственици. Полоииха се усилия за даване на минимум педагогически 

знания на всички наставници.

Комсомолските комитети по места извършиха системна и 

целенасочена работа по организационното укрепване на комсомолски­

те дружества при XI клас на ЕСПУ. Проведените срещи с ръководст­

вата на училищата, с представителите на ОСНП, за включване на еди- 

надесетокласниците в цялостния комсомолски живот на организации­

те, способствуваха за преодоляване на първоначалните организацион­

ни трудности. УК на ДКМС съумяха да приобщят комсомолците от XI 

клас,като ги включиха във воденото социалистическо съревнование. 

Добри резултати в това отно0евие постигнаха УКО при ИТ "Станке 

Димитров", СПТУА "Дянко Стефанов" ССТ "Образцовч и фли к", ТИХ "Проф. 

Д.Баларев", ТЕ "Н.Вапцаров". Съгласуваността и обединените уси­

лия на комсомолските комитети с останалите социално-педагогически 

Фактори в рамките на прегледа "Всяко работно място - образцова со­

циална и педагогическа среда" осигури за професионална специали­

зация 846 работни места, от които 672 самостоятелни и 174 дуб­

лиращи на високо техническо ниво.
Създадените подходящи условия за професионално изграж­

дане на младите хора, грижите и вниманието,с което бяха обградени, 

дадоха възможност за практическо превъплъщаване на статута на 

ученика-работник. Затова говорят и трайните резултати след за­

вършването на обучението в УПК. Постигнал е обща успеваекост 99% 
по общотехничесните и специалните предмети във II степен.
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Резултатите от зрелостния квалификационен изпит по теория и праи- 

тика на професията и специалността показват, че 96,2 2 от едине- 
десетокласниците са получили удостоверение за придобитата профе­

сионална квалификация. От тях 19,4 2 са придобили втори разряд, 
57 2 - III, 23,6 2 - IV. Средният успех от квалификационните из­

пити по теория е много добър 5.01, а по практика - 5.22.
Приключването на първата учебна година на УПК даде въз- 

южност да се очертаят и някои съществени пропуски в подготовката 

и функционирането на 11 и Ш-та степен, накто и в организирането 

на комсомолския живот и дейност в Х1-ти клас на ЕСПУ. Една част 
от УК и ЗК на ДКМС не се оказаха достатъчно подготвени, за да 

отреагират на новите задачи и бързо създават условия за приобща­

ване на комсомолците от XI клас на ЕСПУ. Допусна се намаляване об­

хвата и активността на единадесетокласниците в утвърдени вече ком­

сомолски форми както НПК, ПУГ, Движението за ТНТМ и др. Не се из­

ползуваха от заводските комсомолски комитети всички възможности, 

които предоставят нормативните документи за решаване някои социал­
но-битови проблеми на учениците - работници.

Основен критерий за ефективността от цялостната ни 

дейност по разгръщане на движението "На класата - достойни си­
нове" и създаването на условия за подготовка на учащите се е по­

казателят на трудовата им реализация. Резултатите дават основание 

да се направи извода, че там където съществуват здрави интегра­

ционни връзки между ученическите и трудовите колективи, където 

движението се развива в неговия пълнокръвен, дълбок идейно-поли­

тически смисъл, трудовата реализация е висока. Така, например 

за завършващите СПТУИ1Т "П.Стрелковски", ТО "«.Николова", ТИХ 
"Проф. Д.Баларев", ТОХТ, СПТУМ "Мара Тасева", ТДВА "Ангел Глав- 

чев", СПТУА "Дянко Стефанов", ССТ - Две могили, тя се движи в 

максималвите граници между 55 и 100 2.
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Постигнатите резултати, обаче далеч не ни удовлетво­

ряват. Все още не е добра реализацията на завършващите от ЕСПУ 

"Г?'илев", ЕСПУ "М,Горки", И "Баба Тонка", Поез учебната 1883/ 

1384 година завършиха средното си образование общо 4143 ученика, 

от които 1382 от СПТУ, 2485 - техникуми и 846 - XI клас на ЕСПУ. 

От завършилите УПК на оабота по специалността са постъпили 34%, 

което посочва, че не е изпълнена в пълна мяра основната цел - фор­
мирането на готовност за трудова реализация по придобитата специал­

ност. Все още голяма част от комсомолските комитети бездействуват, 

не търсят форми и средства за решаване на всеки конкретен случай, 
Липсва единна и цялостна информация за състоянието. ОК на ДКМС 

счита, че все още въпросът за реализацияа не е застанал на внима­

нието на УК и ЗК на ДКМС. Време е да се преодолее неправилното раз­

биране, че проблемите на реализацията са проблеми на стопанските 
и п ро фс ъ ю з н и органи. Наша задача е да се работи още по-задълбоче- 

но за положителни промени в ценностните ориентири на ученика при 

избора на професия, за вътрешна убеденост и готовност за работа 

по специалността.
ВТУ "Ангел Кънчев" е едно от ведущите висши учебни 

заведения в страната при въвеждането на III—та степен на образо­

ванието. ЕК на ДКМС успешно е намерил своето място в динамиката 

на извършващите се процеси и се утвърждава като активен фактор в 

тях.
Значителна е ролята на ВК и ФК на ДКМС пои планиране­

то на дейността във 11 и Ш-та степен. Активно е участието на 

студентските представители при приемането и обсъждането на учеб­

ните програми в катедрите, факултетните и'академични съвети, 

Ооганизационната структура на комсомолските дружества 

през II1-та степен във ВТУ "Ангел Кънчев" е изяснена и въпросите, 
свързани с нея са практически решени. Засилена е ролята на инди- 
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визуалните поръчения, целящи запознаването с дейността на пред­

приятията и колективите, вклйчени в ПУГ, изнасяне на доклади, ин­

формации, съображения првд колектива и др. С изключително висок 

заряд на перспективност и ефективност за постигане високо качест­

во на професионалната подготовка на студентите е инициативата на 

ВК на ДКМС за създаване Експериментален младедки център по меха­

низация и електрификация на селското стопанство.

Всички посочени положителни начинания доказват, че ВК 

на ДКМС във ВТУ "Ангел Кънчев" има значителни сили и възможности 

за издигане на своята роля в преустройството на висшето образова­

ние. Съществуват още резерви за създаване пълноценна връзка с ком­

сомолските комитети при стопанските организации, където са насоче­

ни бъдещите специалисти. Не е потърсено чрез.ОК на ДКМС единство 

във формите и средствата на организационната и политическа работа 

със завършващите студенти. Успешно може да се използува предвари­

телната обществена защита на дипломните работи в трудовите колек­

тиви. В танава една изява биха намерили своето място движението 

"На класата - достойни синове", общомладежката инициатива, Април­

ската проверка.
Подчинено на голямата идея и задача за висока професио­

нална подготовка на учащите се и формиране комунистически добро­

детели у младата личност, ново развитие получи бригадирското дви­

жение в Окръжната комсомолска организация. Положителна е тенден­

цията да се отстояват с годините завоюваните вече позиции, да се 

съхранядат традициите и множат успехите. След като Окръжната ком­

сомолска организация бе обявена за първенец на VII—та петилетка 

и удостоена с орден "Червено знаме на труда" за постигнати високи 

успехи в бригадирското движение, през 1983 година беше завоювано 

преходното червено знаме на ЦК на ДКМС, челни са позициите и 
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през 1984 година. За пълното мобилизиране силите на русенската мла­

деж за превръщане бригадирското движение във форма за идеологи- 

зация на живота на младия човек, за преустройството му в съответ­

ствие със стратегическия курс на партията, решаващо значение 

имат грижите на всички органи и организации под ръководството 

на ОК на БКП. Принос за очертаване перспективата за неговото по­

нататъшно развитие и усъвършенствуване, има направеният задълбо­

чен анализ на проведения през м.януари 1984 година пленум на ОК 

на ДКМС, както и творческото осмисляне и прилагане новите изиск­

вания на ЦК на ДКМС, синтезирани в изказването на др. Станка Шо­
пова.

Решенията на Националната партийна конференция поста­

виха пред Димитровския комсомол задачата да разкрие пред всеки 

млад човек идеологическия, политическия, икономическия и социално- 

класовия смисъл на борбата за високо качество. Чрез проблемите на 

качеството и дисциплината да формираме ново отношение към труда и 
неговите резултати.

Проблемът за качеството успешно бе обвързан с прилага­

нето на елементи на бригадната организация на труда. През послед­
ната 1984 година в младежките трудови бригади в окръга участвува­

ха 11543 бригадири, организирани в 123 бригади. Заработен е фо н д 
"Работна заплата" в размер на 1 284 813 лв., с 30 % повече от 1983 

година. Средната заработка е 5.22ов., с 5 % повече от 1983 годи­

на, изпълнението на нормите е 131 % срещу 128 1, за 1983 година. 
В обявените от ЦК на ДКМС всемладешки дни за икономии е постиг­

нато 172 1 изпълнение на трудовите норми.

В националните младежки бригади през 1984 година взе­

ха участие 7 отряда от окръжната комсомолска организация, като 

четири от тях завоюваха знамена "Отряд-първенец". Усъвършенству- 
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нането на съществуващите традиции в организацията на бригадирския 
труд бяха .творчески доразвити към по-висока ефективност от брига­

дирския труд и възпитателната дейност. ОК на ДКМС оценява положи­

телно усилията на кадрите и актива, работещи в бригадирското дви­

жение за изграждане на стройна система, на планиране и договори­
ране на бригадирския труд и.обвързването му с конкретни качестве­

ни показатели, на порастналото умение за взаимодействие с ОС за 

народна просвета, ОАПС и ОДИТ. През отчетния период е значително 
подобрена предварителната възпитателна и организационна дейност 

на ученическите, институтски и вузовския комитет на ДКМС. Провеж­
даните събрания за бригадирската заетост се превръщат в откровен 

диалог по отговорността на младите хора в изпълнение на поставе­
ните от Партията задачи. В изпълнение поставената от XIV конгрес 

на ДКМС задача за утвърждаване специализираните бригади във форма 

за повишаване професионалната подготовка на учащата се младеж в Ок­

ръжната комсомолска организация само през 1984 година, работиха 
21 специализирани бригади. Особено ценна е помощта, оказвана на 

селското стопанство от Сформираните във ВТУ "Ангел Кънчев" меха­

низирани отряди. Утвърждава се в практиката полагането на почасов 

труд. Все по-умело се прилага в МТБ комплексният подход за единст­

во на идейно-политическото, нравствено, естетическо и физическо 

възпитание в процеса на труда и чрез труда, в колектива и чрез ко­

лектива. Положителни изменения в идейно-възпитателната работа в 

ИПгвнесоха редица нови форми в дейността с активните борци про­

тив фашизма и капитализма по класово-партийното, патриотично и 

интернационално възпитание. Положителни са резултатите в осъщест­

вявания политически подход по проблемите на бригадирския труд в 

общинските комсомолски организации - Ценово, Вятово, Борово; Две 

могили. С чувство на благодарност към ОК на БКП е необходимо да
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висока нравствена отговор- 

Оценяваме като незадоволителна работата

ОбК на ДКМС - Русе в осъществяване ръководотво над подготви- 

период за бригадирското лято и есен в комсомолските дру­

жества В този смисъл изказваме неудовлетвореност от дейността 

на УК на ДКМС в ТИС "Пеньо Пенев", СПТУА "Дянко Стефанов", ТРКК 

"Антон Иванов", СМУ "В.Стоянов", по превръщането на комсомолски­
те събрания за’бригадирската заетост и комсомолските поръчения в 

гаранция за изпълнен дълг. Независимо от намаления брой на безпри­

чинните неявявания на бригадири в Окръжната комсомолска органи­
зация, значителен е делът на УК на Д№С при ТЕ "Н.Вапцаров", ТМТ 

"Й.Гагарин", ЕСПУ "Гео Милев", ЕСПУ "Христо Ботев", ЕСПУ "Вела 

Пискова", в негативната статистика на бригадирското движение. Из­

градената система за подбор и възпитание на временните щабове на 

МТБ през последните години се усъвършенствува. Независимо от по­

вишеното качество на командните състави съществуват и редица про­

пусни в работата на ОК на ДКМС по утвърждаването на най-достойни­

те и най-подготвените за командири на бригади. Не е изведена с 

необходимите резултати и борбата срещу ширещото се в някои команд­

ни състави самодоволствоог постигнатите производствени успехи и 

тяхното отъждествяваме с цялостната дейност в младежките бригади. 

Този проблем и неговото решаване има жизнено важно значение за

„ измененията . «ати.алиата база, оомеотзекн в огвмесз- 

ни дейност с ОНС . ОЛПС. Мл.зтт «а постна,,,о в преврт- 

,о на бригадното пвн.евне в атестат за политическа золлос, 
“ з.Ил.ава, с чувство на «етловлетвовенсст ла олени. . пробле- 

мит е съществуващи в движението.
ОК на ДКМС оценява, че съществуват огромни резерви в 

организационно-политическата дейност на редил. УК на ДКИС аа 

превръщането на бригадирския труд във 

ност и обществен дълг. .

на I—

телния
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ояъчествяване курса на идеологизация на бригадирското движение, 

за утвърждаване ролята на командира като възпитател на комсомол­

ците - бригадири. От качествена промяна в подхода се нуждае н изгра­

дената система за управление, за повишаване мобилността на малки­

те бригади и внедряването на съвременни, технически средства за 

организация и отчитане на бригадирския труд. Необходимо е ОК на 

ДКМС да насочи усилията на ОБЩ и временните щабове към по-широко­

то внедряване акордната система при полагането на бригадирския 

труд. Положителното начало за утвърждаване самодейния характер 

на младежките бригади чрез организационно-политическото укрепва­

не на временните комсомолски дружества е необходимо да бъде обект 

на специално внимание от страна на УК, СбК и (И на ДлйС. итчитай- 

ки резултатите в развитието на бригадирското движение в Русенски 

окръг, ОК на ДКМС оценява, че съществуват огромни резерви за ут­

върждаването му в решаваш фактор в подготовката на младите хора за 

социална реализация.

Привеждането на дейността на Окръжната комсомолска ор­

ганизация в съответствие с новите качествени критерии и изисква­

ния за многостранна подготовка и пълноценна социална реализация 

на подрастващите ние винаги свързваме с издигане нивото на само­

дейното начало в раОотата на комсомолските дружества и организа­

ции, в пионерските отряди и дружини. През отчетния период грижа 

на комсомолските ръководства беше превръщането на пионерските и 

комсомолски колективи в главен организатор на извънкласните форми 

за работа. В изпълнение на тази цел нарастна умението на комсомол­

ските и пионеоски активисти да тъосят конкретната педагогическа 

подкрепа. Стремежът за разширяване границите на комсомолския и пио­

нерски актив сред учащата младеж, за издигане дееспособността на 

пионерските и комсомолски организации за самоуправление, за засил­

ване участието на всеки пионер и комсомолец в ръководството на
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общоучилищния живот има конкретни практически измерения.

* Главна предпоставка и причина за успешното решаване 

на цялостния комплекс от задачи, свързани с преустройството на 

образователното дело в окръга се дължи преди всичко на подобрено­

то взаимодействие и юординация и единомислие на ОК на ДКМС с 

всички останали фактори от единната социално-педагогическа сис­

тема. Осъществяването на правилни взаимоотношения между ОК на ДКМС 

ОС за НП, ОНС и ОК на Отечествения фро н т , ОАПС и други органи и 

организации, на ОбК на ДКМС с общинските ръководства на тези ор­

ганизации, както и на комсомолските комитети с органите по места 

и педагогическите ръководства носят преди всичко благоприятния ре­

зултат за развитие, самодейния характер на пионерските и комсомол­

ски колективи в окръга, за усъвършенствуване на самоуправлението 

им, за разгръщане на инициативността, самостоятелността и актив­

ността на комсомолците и пионерите. Изводите, направени в оценка­

та на комисията по извършената проверка от ЦК на БКП през 1982 

година дават основание да се счита, че в нашия окръг съвместните 

усилия на комсомолските и педагогически ръководства по решаване­

то на този важен проблем дават положителни резултати. Натрупан е 

значителен опит в практическата реализация на партийните решения 

за разширяване ролята и функциите на пионерските и комсомолски 

организации в учебните заведения. Създадени са благоприятни усло­

вия за разгръщане инициативността на учащите се. В окръга се по­

лагат системни грижи за непрекъснато повишаване на общотеорети- 

ческата, практическа и научна подготовка на педагогическите и 

комсомолски кадри и активисти по проблемите на самодейността и 

самоуправлението.

Все повече се утвърждават пионерите и комсомолците - 

активисти, като организатори на отрядите и дружествата, като
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помощници на педагогическите ръководства в решаване проблелите 
на образованието. Увеличава се делът на пионерите и колци­

те в учебния процес като консултанти, лектори, докладчици, дава­

що ии възможност за творчество и самостоятелност. Укрепна само­

чувствието им като организатори на учебния процес. Добри резул­

тати в това отношение са постигнати в ЕСЛУ "Христо Ботев", ЕСПУ
’ °™В ’ ' ^Ла’ °У ”БРаТЯ Милздинов< 0У "Любен Каравелов", 

СТУ Олимпи Панов , ТЗЗ "Асен Златаров", ИГ "Баба Тонка", СПТУА 

Дянко Стефанов-. Реалните резултати се постигат в системното и 

качествено овладяване на учебния материал чрез участие на подраст- 

ваните, в движението за ТНТМ, в олимпиадите, конкурсите по профе­
сии и др.

Наред с положителните изменения в утвърждаване само­

дейното начало и самоуправлението в пионерските и ученически ком­

сомолски колективи, ОК на ДКМС обективно оценява съществуващите 
проблеми и нерешени задачи в пуха на изискванията за преустройст­

во на образованието. За какво става дума? Все още не са Разкрити 

всички резерви за разширяване участието на подрастващите в ръковод 
ството на общоучилищния живот. Нерядко вместо да бъдат творци и 

организатори на своята дейност, пионерите и срелношколците изпа­

дат в ролята на пасивни декламатори, на своите ръководители, ста­

ват технически изпълнители на тяхната воля и амбиция. Считаме, че 

всичко това е анахронизъм, субективно създадена бариера, задържа­

ща развитието на пионерските и комсомолски организации. Причините 

за тези явления е необходимо па се търсят и преодоляват в подце­

няване реалните възможности на пионерските и комсомолски ръковод­

ства, във все още неизживяния консерватизъм у някои педагогически 

и комсомолски дейци, в слабости в стила и иетопите на работа на 

комсомолските ръководства. В този смисъл считане, че е необходим
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петата на пионерските ръководства в НОУ "П.Яворов", НОУ 

Кунчев” «01 •Л.1-1О"»»’. ®
„ «х». ™ а,1иь ™т'Еа” "в- 

П«с«»а" ЕШХ К.Горни". «> •><•» 01 г””,е 33
ииряване крога и. ««соиопнит. - рб.естн.ш., р.бою.и е оио- 

нерските отряди и комсомолските дружества. Непланови, нецеленасо- 

чени с ниска ефективност са формите за повишаване квалификация­
та /подготовката, недостатъчни са стимулите и общественото призна­

ние за високоотговорния им труд.
На трето място, сериозни резерви съществуват в рабо­

тата на общинските комитети на ДКМС в съвместната дейност с дру­
гите обществени фактори. Предстои още много работа в комсомол­

ските комитети за постигане изискването за прилагане на комплек­

сен и интегрален подход, за гарантиране единство и непрекъснатост 

във възпитателния процес, самодейност и самоуправление на пионер­

ските и комсомолски колективи. ОК на ДКМС оценява, че е назрял 
въпросът за реализиране в практиката изграждането на единни клуб­

ни форми в работата на пионерските дружини и комсомолските орга­

низации при учащата и трудова младей.
Необходимостта от усъвършенствуване комсомолската дей­

ност по проблемите на самодейното начало в работата на комсомол­

ските дружества и пионерските отряди се налага от високите партий­

ни изисквания към подготовката на младите хора за реалностите на 
живота в условията на изграждане на развитото социалистическо об­

щество, налага се от качествените промени в социалния облик на 

подрастващите, от промените, настъпващи в пионерските и комсо­
молски колективи. Постигнатите резултати и ясното виждане на обек­

тивната необходимост от нов подход в работата на Окръжната комсо­

молска организация ни дават основание за оптимизъм и увереност 
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в реализирането на високоотговорната задача - разгръщане и ут­

върждаване на самодейното начало в работата с учащата се младей.
Подготовката на младежта за социална реализация е не­

разривно свързана с дейността по формиране на социалистическо 

отношение към труда, подчинено на борбата за високо качество, 
дисциплина и ефективност.

Усилията на ОК на ДКМС и комсомолските комитети бяха 

насочени към организацията и провеждането на разгърналите се со- 

циалистичеси съревнования, посветени на инициативата на XIV кон­
грес на ДКМС - "Научно-техническият прогрес и челният опит - 

територия на младежкото дръзновение", "На класата - достойни си­
нове , Дните за качество и икономии" и окръжното съревнование 

"40 седмиНи за пестеливост". Възпитателното въздействие на со­

циалистическото съревнование се насочваше към главните задачи на 

окръжната социално-икономическа програма, към най-новите тенден­

ции в развитието на окръжната икономика. В рамките на социалисти­

ческото съревнование се издигна значението на моралните и материал­
ни стимули. За повишаване трудовата и политическа активност на 

младежките колективи с високо възпитателно въздействие се утвърди­

ха форми, популяризиращи примера на челниците в труда, орденонос­

ците и първенците в съревнованието - портретни вечери, алеи на чел­

ниците, картотекиране на работническите фамилии.

Съществено място във възпитателната работа на комсо­

молските организации заема въпросът за утвърждаването и разширя­

ването на възпитателното въздействие на младежките трудови ритуа­

ли. Формирането на активно отношение на младежите и девойките към 

трудовите традиции на русенската работническа класа, се осъщест­

вяваше чрез тържественото приемане в редовете на работническата 

класа, вечерите на професиите, даване име на МТК, присъждане зва­
нието "Млад качественик", откриване и закриване на ударните 
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комсомолски дни, на пролетните и летни селскостопански кампании. 

Повиши се емоционалното и художествено равнище на ритуалите, идео­

логическото им присъствие в кивота на младежта. Положителни резул­

тати в тяхното утвърждаване постигнаха заводските комсомолски 
организации в "Дунавска коприна", "Нта", "Арда", "Вела Дискова", 

СД "ИПБУ".
Наред с постигнатото съществуват и оедица пропусни. Не 

е достатъчно активна дейността на общинските комитети на ДКМС, по 

насочване формите за масово-политическата работа за повишаване въз­

питателното значение на социалистическото съревнование, на настав­

ническото движение и поемането на комсомолски шещства. Все още не 

задоволява качеството на методическите материали, за обезпечаване 

организацията и поовеждането на младежките ритуали, за издигане об­

ществения престиж на избраните от младите хора професии.

Работата на .номсошщсше_ошниз§ции_за_пеализиране 

предоставената висока обществена позиция на Димитровския комсо­

мол чрез младежкото участие в органите_за_сдциално_управдециг

Отчетният период в работата на Окръжната комсомолска 

организация беше плодотворен за превръщането на Димитровския ком­

сомол във важно звено от политическата система. През изминали­

те три години комсомолските организации полагаха усилия за утвърж­

даването си като равностойни партньори на останалите обществени и 

масови организации, на органите за социално управление ОК на ДКМС 

оценява, че ОбК на ДКМС успешно изпълняват задачите за превръщане­

то на общинските комсомолски организации в политически ръководите­

ли на младежкото участие в обществения труд, за подготовката и реа­

лизацията на младежта в селищните системи в духа на решенията на 

XII конгрес на БКП. Анализът на дейността показва, че комсомолски-
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те - - - - - - - -

ки за добра съвместна работа на база
МИ Г "**•*■*“■ —

на ДКМС провеждането на съвместни
по

то

-~: ::г "—

я е УПРаВЛеНИе‘ Сега Окр™зта —опека орга­
низация се представлява чрез 1 народен представител, 323 окръж- 

’ щинечи и кметски народни съветници, 1143 представители в 
стопанските органи и 225 младежки представители в педагогич-=ски- 

и^академични ръководства. Създадени са необходимите предпостав-

- —з приетите дългосрочни програ- 
™Г°11.^°"РИЯТИЯ- УтРДИХЗ Се 8 ^'"иката на ОК и ОбК

- - - - - - - 1 заседания, пленуми, съвещания
различни въпроси, касаещи реализацията на младежта. Положено- 

начало за дейност чрез клубовете на младия народен съветник 
в Фщинските комсомолски организации - Русе, Ценово и Ново село 

е необходимо да се популяризира и разшири на всички нива С реа­

лизирането на новия подход в работата на ОбК на ДКМС с младежки­

те представители се осъществи правилната линия за решаване на 

основните пооблечи на младия човек в селищните системи.

Положителни изменения настъпиха в дейността за пови­

шаване компетентността на младежките представители. Каоед с това 

тряова с неудовлетвореност да посочим, че не задоволява конкрет­
ната работа на ОбК на ДКМС в Бяла, Борово, Щръклево, Вятово, ком­

сомолските комитети в СД "Търговия", завод'Бор", БРП, ДП "Дунав", 
ПРПС по подготовката на младежите представители за пълноценно 

участие, аргументирана защита и отстояване на младежките проблеми.

Занижена е взискателността към тях, не се практикува 

отчитането им пред колектива, не се използува комсомолското 



- 52 -

поръчение Обща слабост на комсомолските комитети на всички нива 

е неумението все още да се вплетат проблемите на младежкото пред­

ставителство във оориите на Априлската проверка. Преодоляването 

на посочените пропуски и слабости в голяма степен са предпостав­
ка за овподяването на новата обществена позиция на ДКМС, позиция 

на пълномощник на Партията и младежта едновременно за изпълнение 
боевата програма на Комсомола - Писмото на др. Тодор Живков до ЦК 

на ДКМС Овладяването на новата висока отговорност на Димитровския 

комсомол е неразривно свързано с работата на комсомолските орга­

ни, с молбитз, жалбите и сигналите. Тези жива връзка на комсомол­

ските ръководства с вълнуващите младежта проблеми беке през от­

четния период на постоянното внимание и грижа на ОбК, ЗК, УК и 

ВИ на ДКМС. Успешно се работи по утвърдената от Бюрото на ОК на 

ДКМС методика. Повишен е броят на регистрираните и репени младеж­

ки предложения. Все по-активно работата с младежките предлож­

ния, сигнали, молби и жалби се превръща в ориентир за процесите 

и явленията, развиващи се в колективите, дава възможност за тях­

ното овладяване и правилно насочване. Всичко това ял «тай-иапко 

не бива да внася успокоение в комсомолските ръководства. Зее по- 

дълбоко в стила и метода на работа на комсомолските органи е не­

обходимо да се утвърждава ежедневното внимание към молбите, лю­

бите, и сигналите, да се повишава оперативността при тяхното ре­

шаване за издигане доверието на младежта към комсомолските орга­

низации; към съюза» ОК на ДКМС счита, че на сегашния етап все 

още комсомолските ръководства са в дълг към младите хора за откро­

вено информиране по въпросите и предложенията, които не могат 

да се решат веднага.

Голямата отговорност на комсомолските комитети по 

преодоляване на противоречието, между новата обществена позиция, 
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която о предоставена на Комсомола и неговата реална обществена 

позиция при решаването на репица важни обществени въ п ро с и на мла- 

пежтз има ШИрон спектър на проблемност и пътища за решаване.

пин от тях е и осъществяването на пействен младежки обществен 

контрол за това как се изпълняват партийните и правителствени 

реш чия за младежта. ОК на ДКМС оценява, че през езминалия пеоиоп 

успешно е издигната ролята на комсомолския контрол в единната сис­

тема за социален контрол в окръга,

Нарастна обществената позиция на комсомолския контоол 

Повиши се проблемността на работа на комсомолските контролни ор­

гани. Задълбочи се съвместната дейност с комитетите за държавен 

и наропен контоол и комисиите за народен контрол. Определено 

влияние за положителните изменения изигоа реализирания поеглеп 

на дееспособността на низовите контоолни органи. Нарастна умение­

то на ОбК на ДКМС да откриват най-съществените проблеми за оо- 

ганизиране на комсомолски контрол, пооблеми, свързани с реали­

зацията на младите хора в селищните системи.

Принос в утвърждаване високата обществена позиция на 

нашия съюз, имат и редицата нови форми за провеждане на открит 

диалог с младите хора. Утвърди се в комсомолската практика под­

писването на договори между комсомолските и стопански ръководст­

ва, касаещи социалната реализация на младежта. Предварителните 
събрания на комсомолските дружества и разискваните въпроси из­

ясняват задачите на младежта по развитието на трудовите колекти­

ви, конкретизират проблемите, вълнуващи младите хора, ускоряват 

тяхното решаване от стопанските ръководства.

Анализирайки измененията в обществената позиция на 

окръжната комсомолска организация, ние си даваме ясна сметка, че 
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работим в обстановка на високо обществено доверие. Под ръководст­

вото наОК на БКП ни е предоставена възможността не само да участ­

вуваме в решаването на социално-икономическите задачи на окръга, 

но и да бъдем и обществен гарант за изпълнението на някои от тях. 

Предоставеното ни доверие да организираме и отговаряме за работа­

та с младежта в окръга и решаването на проблемите за социалната 

й реализация ни задължава самокритично да разкриваме слабостите 

в нашата дейност, да търсим и откриваме пътищата за тяхното прео­

доляване. Кои са основните нерешени проблеми, действуващи задър­

жащо за пълноценво реализиране на младежкото участие в обществе­

ния живот?
На първо място е необходимо да подчертаем, че не­

зависимо от нарастналото умение на кадрите и актива да откриват 

най-важните проблеми в развитието на колективите, не е преодоля­

на инертността, изчакването на указания от висшестоящият комитет. 

В този смисъл, големи са отговорностите на ОК и ОбК на ДКМС за 

насърчаване и утвърждаване творческото начало в дейността на ком­

сомолските друнества.

На второ място, все още ОбК на Д№)С не съумяват винаги 

да поставят и отстоят компетентно пред своите партньори в селищ­

ните системи, проблемите, вълнуващи младите хора.

На трето място, не е изградена в окръжната организа­

ция стройна система за изучаване младежкото обществено мнение.

ОК на ДКмС оценява, че решаването на тези три главни 

въпроса в дейността на комсомолските колективи, ще внесе значи­

телно изменение в извеждане на по-високо ниво обществената пози­

ция на комсомолските дружества и организации. Убеждението, че реа­

лизацията на обществената позиция е непосредствено свързано с по- 

■оишаване младежкия принос в изпълнение социално-икономическите за­

дачи на окръга е необходимо да стане мотив на поведение на всеки 
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член на Комсомола, на всеки комсомолски активист.

ФОРМИРАНЕТО НА КОМУНИСТИЧЕСКА УБЕДЕНОСТ В МЛАДЕЯТА - 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЗАДАЧА В ДЕЙНОСТТА НА КОМСОМОЛСКИТЕ 

ДРУЖЕСТВА И ОРГАНИЗАЦИИ

Другарки и другари,

През отчетния период идейно-възпитателната работа в 

окръжната комсомолска организация беше насочена към по-нататъш­

ното изпълнение на задачите, произтичащи от Писмото на др. Тодор 
Живков до ЦК на ДКИС, решенията на Националната партийна конфе­

ренция и XIV конгрес на ДКНС. Неоценимо въздействие в дейността 

на комсомолската организация, за усъвършенствуване възпитател­
ната работа имаше за нас следконгресното творчество на др. Тодор 

Нивков. Усилията на комсомолските комитети под ръководството на 

партийните организации се насочиха към решаването на основните 

въпроси от преустройството на възпитателната дейност:

На първо място, идеологическата дейност сред младежта 

се осъществяваше там, където се решаваха нейните житейски проб­
леми. Стремеж на комсомолските органи беше нейната сила да е в 

непосредствена връзка с битието на младата личност.

На второ място, възпитателното въздействие беше под­

чинено на засилването на класово-партийното възпитание в съот­

ветствие с проблемите на съвременното развитие.

На трето място, полагаха се усилия за по-активното 

разгръщане на работата по патриотичното и интернационално въз­

питание на младежта.

На четвърто място, задълбочи се процесът на възпита­

телно въздействие чрез формите на естетическото възпитание в рам­

ките на свободното време на младите хора.
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Изгоажпане1о_на_марк2истко-ленински_мщогле2 и ак 

1ивна_жизнена_прзиция_=_сгвуевина_на_ийейно-възпита1епнгтГпей 

ЙРЛ_в_н^мсрмрлскще_2вунества '

Основен акцент в изпълнение на тези зарани, ОК на Д®'С 

поставяше на работата по мирогледното възпитание на младежта 

Формите на политическата просвета.

През изминалия период обхватът на участниците в ПУГ 

при трудова младей нарастна на 86 а при учаща се младеж на 9Ь 6 
процента. Значително се увеличиха активните форми на занятия. •, ' 
изградени са 678 семинара, 633 школи, 1073 коъжокз, от които'740 

сз при учениците от седии и осми клас. Повиши се качеството н/ 

провежданите занятия. Поставено е началото на редица нови форми 

за подготовка на млади пропагандистни и лекторски кадри Орга­
низирани са 8 школи за млади лектори, в които се обучават над 
180 комсомолци. Във факултета за обществено-политическа подготов­

ка на средношколците ежегодно се обучават над 200 комсомолци 
Беше открит и успешно работи окръжен клуб "Млад международния" 

Като резултат от цялостната работа с пропагандистките кадри , 

гг .ч ? от ръководителите на комсомолски звена са членове на БКП 

Ь ? са със стаж над 1 година, 21 % имат стаж над 5 години Под ' 

Ръководството на общинските партийни комитети е реализирана иое<- 

а за пропагандисти в Ж да се изпращат отговорни лъожавни и 

лански ръководители, специалисти в различните отоасли на на- 

Н то о^нство. 76 % от тях са участници в движението "Про- 

и ефективно V™ УЧ3™ 8 «то за високо качество 

на обшин " ’ ° Р63ЯаТ П0Л0Ш1телните изменения в подхода 

гили , К°ИС0И0лски “Рганизации в Русе, Сливо поле, Две мо- 

и поло еН!В° КЪ' "ачествения състав на рропагандистите, личат 
положителните промени в качеството на провежданите занятия.
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През отчетния период бяха полагани усилия за утвърждаването на 

редица нови форми в занятията на политическата учебна година с 

цел свързване на изучавания материал с практическите въпроси във 

всеки колектив. Разшиои се възпитателното значение на използува­

ните нагледни средства и материали.

Работата на ОК на Д1Ф5С по утвърждаването на тези фор­

ми доведе до редица качествени изменения във връзката на занятия­

та от ПУГ с основните въпроси на трудовата реализация на младеж- 

та - усвояването на икономическата политика на БКП. новия иконо­

мически подход и неговия механизъм, накто и задачите, произтичащи 

от общомладежката инициатива "Научно-техническият прогрес и чел­

ният опит - територия на младежкото дръзновение". Е края на от­

четния период 374 звена, с 11 646 участници изучават икономичес­

ки теми вПУГ, реализираха се 17 проблемно-тематични цикли, посве­

тени на новия икономически подход и неговия механизъм.

Утвърдиха се като форма провежданите "Дни на икономическите зна­

ния".

През периода ОК на ДКМС системно насочваше усилията 

на комсомолските комитети и организации към политическите аспек 

ти на инициативата "Научно-техническият прогрес и челният опит - 

територия на младежкото дръзновение". В оезултат на това звена с 

5764 участника изучаваха основите на научно-техническия прогрес, 

автоматизацията и електронизацията на общественото производство. 

Чрез формите на лекционната пропаганда са обхванати над 25 750 ком­

сомолци. изучаващи теми и проблеми, свързани с научно-техническите 

постижения и резултати. За подобреното качество на провежданите 

занятия'имат дял и внедрените в работата на звената социологи­

чески форчи за анализиране степента на усвояване на материала, 

за обобщаване мненията и предложенията на участниците в ПУГ. нак­

то и някои форми за контрол над качеството на работата.
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въпреки постигнатите положителни изменения в 
на ОбК на ДКМС по организацията на ПУГ съществуват Редица по 

ни и слабости в работата на комсомолските звена. ОК на Вс 

нява като недостатъчна работата на комсомолските комитети 
личаване броя на самостоятелните комсомолски звена. Този изв УВР' 

налага, общинските комитети на ДКМС по-внимателно да се в г лрп^ 

в организационната структура на ПУГ и с по-голяма взискателно т 

^...Р'Ь.К.0В0ДЯТ ПР°ЦеСа На фОрииране на звената. Наложително е об- 

--т по-действена по-

-4 състав 
' консервативност на

• -—те номсо- 
село, Вятово.

с нужната острота на 

.-.л на ДКМС проблемът 

ьленинизма. Все още във 
ИПЗКССО "Ив.П.Павлов

- - - - ..,3 дисциплини.

щинските и заводски комитети на ДКМС да оказват 
нощ и контрол в комсомолските звена от ПУГ,спреобладава 

от младежи и девойки с битова изостаналост и г- - - - - - .

възгледите. Този подход е особено необходим в Общинскит 

молени организации - Русе, Сливо поле, Ново 

През изминалия период не стоеше 

вниманието на ученическите и заводските комитети 

33 самостоятелното изучаване на марксизма- 
БТУ кнгел Кънчев", ИДУ "Вела Благоева", Пиопиоц "йв П ПЯЙП -

:х°:: т—е подготовката и п» общинските комитети на Д№С
се Сформиране на голем^Х^Х^В^преГ01^16

Дава теоретичния м о м ри т и ’ реалаганите лекции преобла-

в социално-икономическото 8РЪЗКЗ С "роб~е
практическа насоченост И™е °НРгГа’ липсват занимания с

методическата подготовка на ® Р0СТЗТЪЧНИ формите по повишаване

усилия, ОК на ДКИС счита^чеТо^б"78 В К°МСОМОЛСКИТе Тества 

ведица "бели петна" пп ’ работата на звената сг ПУГ има 
петна по свързването на занятията със задачите по 
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общомладейната инициатива "Научно-техническият прогрес и чел­

ният опит - територия на младежкото дръзновение". Необходими са 

конкретни мерки за по-широкото включване проблемите на насрещ­

ното планиране и връзката с научно-техническия прогрес в тема­
тиката на звената. Наложително е да се разширява обхвата на 
проблемно-тематичните цикли сред младежта. да се утвърждават пран, 

тическите занятия и останалите активни форми за политическа про- 
света.

Основното направление в работата на ОК на ДКМС по ми- 

рогледното възпитание е Националният политически конкурс. В духа 

на изпълнение задачите на XIV конгрес на ДКМС и последвалите го 
пленуми обхватът на участниците в конкурса нарастна на 31.3 

Значително се повиши качеството на разработваните реферати, за 

което говорят и резултатите, завоювани от представителите на Ок­

ръжната комсомолска организация на заключителните национални ета­
пи в Со фи я . Комсомолците Диана Конова.- Ш "Станке Димитров". Ма- 

риь Маринов - МГ 'Баба Тонка". Евгени Кънев, Николай Щерев, Кре­

мена Тодорова от ЕСПУ "Гео Милев", достойно защитиха името на 
Русенски окръг и добрите традиции, които съществуват тук по ця­

лостната организация и провеждане на конкурса. Дял за тези успе­

хи имат и дългогодишните методически ръководители и консултанти 

на участниците в НПК ,Лр. Елка Петкова - ИТ "Станке Димитров", 
Дафинка Минчева - ЕСПУ "Гео Милев", Пенка Димова - МГ "Баба 

Тонка", комсомолците от катедра "марксизъм-ленинизъм" от БТУ "Ан- 

ел Кънчев", които не жалиха труд и енергия, знания и опит в под- 

отовката на своите участници. За всичко това ние сърдечно им бла­
годарим.

Важно място за качеството на разработваните реферати 

маха утвърдилите се форми за целогодишна работа върху тях - про-
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се

на

по

от- 

кон- 

ос-

е

на

на комсомолските ор- 
03ППТ0, СИТИ, ТК "Вела Писко-

|-тема- 

въз-

в това

-.1 ор-
ТЗЗ "Деен

\ в заводските комсомолски организации на ККК "Иван п 
Г1ЯЧ, НГ П. . . . . . . . . . П III/ 11П .. и ЗН НИ~

ДРужест-

вемданите тематични вечери, просветни събрания, проблемно- 

тични цикли и др., което създаваше условия и за разширяване 

питателното значение на разработките. Положителни примери в 

отношение се откроиха в работата на ученическите комсомолски 

ганизации в ИТ "Станке Димитров", ЕСПУ "Гео Иилев", 

Златаров", "- - - - - - - - - - - - * - - - - - - - - - - - - - - - -

митров", С.Н01 "Г.Димитров", МК "Дунарит", в комсомолското 

во при изчислителния център и други.

На фона на постигнатите положителни резултати 

крояват и неизползуваните докрай възпитателни възможности 
курса. Все още не задоволява броят на разработваните теми 

новните мирогледни дисциплини. Не е висок обхватът на участницит 

в конкурса при комсомолците с незавършено средно образование, 

сред младите семейства. Тревожи фактът, че висок процент от пое­

тите теми, не се защитават в комсомолските дружества.
В този смисъл не удовлетворява дейността на ОбК 

ДКМС - Иваново, Бяла, Щръклево, Сливо поле, 

ганизации при ККК "Иван Димитров", С- - - - - -
ва", СПТУА "Цанко Стефанов", СПТУРССМ, СПТУш’’'к'стрелковски""

Необходимо са още по-настойчиви усилия за превръща­

не участието в НПК в елемент от политическата атестация на всеки 
комсомолец.

В изпълнение на задачите, произтичащи от Писмото на 
ДР. Тодор Мивков до ЦК на ДКМС, решенията на XIV конгрес на ДКЙС 

и пленум на ЦК на ДКМС, ОК на ДКМС положи усилия в създаване- 

усъвършенствуването на система за политическо информиране 
на младежта от окръга, като елемент в борбата срещу буржоазна­

та пропаганда и идеология.
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За тази цел бяха изградени 80 групи за актуална по­

литическа и идеологическа информация. В ловенето общински и за­

водски комсомолски организации се утвърди използуването за кон- 

трапропаганда на бюлетина "Нладоша и света", на телексната сис­

тема за актуална политическа и идеологическа информация. В орга­

низираните в младежката клубна база дискотечни програми се практи­

кува поднасяне на актуални политически блокове с фи лм и , информа­

ции, коментари и др„ Осъществени бяха редица мероприятия с ком­

сомолското друнество при БТА. В работата на окръжния клуб "Нлад 

иушдународник" като лектори меидународници се включиха повече от 
30 комсомолци.

ОК на ДКМС оценява, че дейността по изграждане на 

система за политическо информиране на младежта от окръжната ком­

сомолска организация трябва да се насочи към организационното ук­

репване и утвърждаване на формите за политическа .информация,към 

поемане на шефства над изготвянето и изнасянето на политически ин­

формации в часовете на класния и курсовия ръководител - при уча­

ща се младеж и студентите, към по-активното използуване на про­

светните събрания за политическа информация при трудова младеж. 

Още по-активни трябва да бъдат усилията на градския и районния 

младежки домове в гр. Русе, градския младежки дом в гр. Бяла, 

младежките дискотеки във ВТУ "Ангел Кънчев" в утвърждаването на 

политическите блокове в своите дискотечни програми.

Значим принос в дейността по мирогледното възпитание 

на младежта внесе и лекционната пропаганда.

В окръжната комсомолска организация тя се осъществя­

ваше чрез добро взаимодействие с ОС на ДРНЗ "Г.Кирков". В срав­

нение с предходния период школите за млади лектори се увеличиха 

от 3 на 8, а участниците в тях от 93 на 180. Положителна е оцен­
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ката за дейността на Общинските комитети в Русе, Иваново дв 
могили. Бяла по използуването на лекционната пропаганда сред6 

младежта. Сред различните слоеве младеж, в класните стяи 

торните, заводите и бригадирските лагери бяха пооврпеии
„ , "й над 2300

лекционни мероприятия. Със задълбочена целенасочена и лпк
л а— 

нирана работа в това отношение се отличиха УК на ДКМС при цт и 
ке Димитров", ПГ "Баба Тонка", ЕСПУ "И.Горки", ЗК на ДКМС ‘ СТЗН' 

"Г.Генов", "П.Караминчев", завод "Модул", общоселските коиит 

в с.Ряхово, Тръстеник.

Успоредно с тези резултати ОК на ДКМС оценява че съ 

ществуват и редица пропуски, очертани и на проведения през 1983 ' 

година съвместен пленум на ОК на ДКМС и ОС на ДРНЗ "Г.Кирков" 
Изводите на пленума важат и днес. Общинските комитети'на ДКйс' 

трябва още по-активно да работят за организационното укрепване 

на школите за млади лектори, да подобрят работата си с подбора 

на участниците в тях. Текущото и перспективно планиране на лек 

ционната пропаганда да се извършва на базата на задълбочено про 

учване интересите на младежката аудитория. Сред младите хора 
трябва да се изпращат само лектори, които освен актуални и задъл­

бочени научни знания по проблема, притежават и нужните знания по 

Риторика и ораторско умение, което ще им позволи дазавладеят умо- 

ее на комсомолците, да формират у тях траен интеоес към обсъ^ 

лемите7Р°С' Т°ЗИ СМИС1Л С3 Необхор>’ми грижи към проб-
X и йЛеКЧИ0ННЗТ: ПР0ПаГЗНЯЗ В Общ“те оога-

низации Две могили, Вятово, Борово, Русе.

нистич₽скптпГЛаВН0 С1Дгриание 8 дейността на ОК на ШС по кому- 

иласово-п Г— Н3 МЛЗДеМТЗ °Т °КрЪГа бе 83

най-славните ЧУВСТВ° ВЯРа ” преданост 3 аел°то на БКП и 
класа. е Революционни традиции на българската работническа
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Овладяването на Априлската генерална линия на БКП за­

легна в оснозата на цял комплекс от идзологически «орни в дей­

ността на всяка комсомолска организация и дружество. Положиха се 

иного усилия за овладяване теоретичното богатство в лекциите на 
др Тодор Иивков, изнесени пред слушателите и преподавателите от 

АОНСУ. За тази цел успешно бяха използувани занятия от ПУГ в 

Ценово, Иваново, Русе, проблемно-тематични цикли в завод "Алек­

сандър Атанасов", завод "Фазан", "Търговия на едро" и др.

В продължение на една година като елемент на Април­

ската проверка бе изучаван от комсомолските дружества двутомни- 

кът на др. Тодор Нивков "За Априлската линия", по който се орга­

низираха тематичните разговори "Априлската генерална линия - мой 
дълг и отговорност", завършили с окръжна младежта среща. ОК на 
ДКМС оценява положително постигнатите възпитателни резултати от 

провеждането във всички общински комсомолски организации на тема­
тичните вечери "Песен за генералната линия", и "Иладост - нарече­
на борба", в които участвуваха стотици комсомолци. Положително се 

оценяват и резултатите от идеологическите мероприятия, посветени 
на 70-годишнината на иладемкото революционно движение в Бълга­

рия, 100-годишнината от рождението на Г.Димитров", 60-годишни- 

ната от Септемврийското въстание, 65-та годишнина от създава­

нето на ВЛКСИ, 50-годишнината от Лайпцигския процес. Тези съби­

тия издигнаха качеството на партийното възпитание на младежта от 

окръга, мобилизираха младите хора за по-високи трудови резултати, 

за повишена обществена активност.

ОК на ДК’.С направляваше дейността на комсомолските 

комитети и' организации към внедряването на форми за изучаване 

историческото минало, революционните бцби, бойният път на мла­

дежкото революционно движение и русенската партийна организация.
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В изпълнение на тази задача през 1983 година бяха 

приети съвместни мероприятия за работа между ОК на ДКМС и ОК на 

БПФК, което позволи активните борци против фашизма и капитализма 

от гости на пионерските отряди и комсомолските дружества да се 

превърнат в техни активни помощници и съветници, с реален принос 

за подготовката и провеждането на голяма част от мероприятията 

по класово-партийното възпитание на чавдарчетата, пионерите и кои- 

сомолците. Особено активна беше съвместната дейност сред учащата 

се и студентската младеж - чрез дейността на пионерските и сред­

ношколски експедиционни отряди, чрез организацията на идейно-въз­

питателната работа в бригадирските лагери и военно-полевия лагер 

в с. Каран Бърбовка. В тази връзка редица положителни резултати 

постигнаха пионерските дружини и комсомолски организации при 

ОУ "Любен Каравелов", "Отец Паисий", "Братя Миладинови", ЕСПУ 

"Олимпи Панов", ЕСПУ "Максим Горки", ТЕ "Н.Й.Вапцаров", ЕСПУТео 

Милев", ВТУ "Ангел Кънчев",

УшШШННО22<Жев0гЕ^1ИйНШ^ЕИ12рии_в_аей-- 

Ж11а_на_Еомсй!Ш1Ш1Е_2Ш:анНШИИ_^ои]йва_за_фовмиранЕ1о..на 

20ЦШИС1ИШМ_ШЕИ01И2Ж_ШВЕ1ШИ0наДИ21!кИ_гшвнае1_у..йЕГ 

Е§в1а_аа_заш1ца_аавйаеаш!21а_на_ева.дн11я_2щи2Г!иаък

След XXI отчетно-изборна конференция ОК на ДКМС все 

по-успешно насочваше дейността на комсомолските комитети и орга­

низации към класовото възпитание на младежта, В рамките на дви­
жението "На класата - достойни синове" се проведоха редица меро­

приятия за идеологическо иснисляне избора на професия при учащата 

се младеж. Подобри се съвместната работа не пионерските дружини и 

комсомолските комитети в ЕСПУ "В.Коларов", и 03ППТ0, ТРКК "Антон 
Иванов" и ККК "Иван Димитров", ЕСПУ "Кирил и Методи" и завод
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"Автоматика" гр. Две могили. Работата на комсомолските друиест— 

беше подчинена на задачата за ускоряване проце- 

- работници към социално-битовите и трудови ус­

ловия в базовите предприятия.

В изпълнение на задачите наХП конгрес на БКП и ини­

циативата на XIV конгрес на ДКМС "Научно-техническият прогрес и 

челният опит - територия на младежкото дръзновение" ОбН на ДКМС 

ва и организации 
,на адаптацията/ 
сана учениците

насочваха силите на комсомолските комитети и организации към фор­

мирането на нови черти в класовия облик на съвременната русенска 

младей - стремеж към достиженията в науката и техниката.

ОК на ДКМС утвърждаваше изискването за центъра на 

класово-партийното възпитание да се пренася в първичните комсо­

молски организации. Ново качествено съдържание беше постигнато в 

идеологическата работа по движението "Героят е винаги в строя". 

ОК на ДКМС оценява положително опита на комсомолските организа­

ции при СХК "П.Караминчев", завод "Оазан", СХЦ. "Г.Генов", завод 

"йта" в осъществяване комплексен подход в класово-партийното въз­

питание на младите хора. В същото време оценяване, че в недоста­

тъчна степен се насочват усилията към конкретното свързване усвоя­

ването на Априлската генерална линия с проблемите, решавани в 

комсомолските дружества. Необходимо е завишавана на критериите 

за оценка на провежданите трудови ритуали. В навечерието на 40- 

годишнината от победата над хитлерофашизма и японския милитаризъм 

е необходимо да се разкриват нови измерения във възпитателната 

дейност по движението "Героят е винаги в строя". Голяма е поли­

тическата отговорност на комсомолските комитети при средношкол­

ска и студентска младеж за разкриване чрез класово-партийното 

възпитание новите измерения на труда в условията на осъществя­

ваната научно-техническа революция.
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Положителни изменения настъпиха в по-тясното свърз­

ване задачите по класово-партийното възпитание с формите за ма­

сово-политическата работа. Сега пред комсомолските комитети стои 

задачата за тяхното разнообразяване, за творчески подход при свърз 

ване младежките интереси с проблемите на политическото въздейст­

вие. С огромен патриотичен заряд във възпитателната работа се 

утвърдиха изявите на движението "Народната памет разказва". Ком­

сомолските комитети разгърнаха широка издирвателска и изследова­

телска дейност чрез 134-те експедиционни отряда, чрез секцията 
"Младежко революционно движение" към факултета за обществено-по­

литическа подготовка на средношколците. В рамките на МИЩ "Памет" 
бяха формирани във всички общински комсомолски организации фондо­

ве "Безсмъртие". Картотекирани бяха работническите фамилии, по­

стави се началото на форми за изучаване от младите хора на най- 

новата история на промишлените предприятия и комбинати.

Класово-партийното и патриотичното възпитание се осъ­

ществяваше в тясно единство с формирането у младежта на окръга на 

интернационално чувство, на любов и преданост към делото на социа­
лизма, към братските комунистически партии и младежки съюзи По­
добрената съвместна работа с ОК за БСД повиши възпитателния ефект 

на мероприятията в ученическите и заводски комсомолски организа­

ции, посветени на българо-съветската дружба. Конкретен израз 

на това са поетите 47 комсомолски шефства над качеството на про­

дукцията за СССР, усвояването и прилагането на челния съветски 

опит от 134 МТК. С редица нови форми се разгърна в комсомолски­

те дружества разговорът "Хуманизмът и гражданският патос на съ­

ветската художествена култура". С високи политически резултати 

премина чествуването на 65-та годишнина от създаването на ВЛКСМ 

посрещането на ветерани от Великата отечествена война и знамена’ 

Украински фро н т , в рамките на II етап на МВД "Памет".
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Богата и разностранна дейност се 

тернационална друяба.поддържащи 
от Отечествената война на ССО\ 

и челници.

Разгърна в 134-те клуба за ин- 

тесни контакти с десетки герои 

герои на труда, знатни първенци

г) .......- «пшиспил и

тига и областния комитет на УКСМ в гр. СииФе- 
проблемността и съвместната ни работа, в резул-

- - - - - - - - - - - а практика на Ок-

ГК ня ПКШ ВП₽83 "еРИ0М ?КРеПНаХа п°^^ииените ни отношения с 
I л на Лпои в гр. г— 

ропол. Засили се ( ' 

тат на което бе усвоен и внедрен в комсомолската 

ръяната комсомолска организация съветски челен опит в Сферата на 

военно-патриотичното, естетическото възпитание и з организацион­
но-политическата дейност.

Значително по-конкретни и ползотворни станаха връз­

ките ни с Окръжния комитет на съюза на свободната германска мла­

деж в гр. Потсдам. с ръководствата на младежките съюзи в гр То- 
рун.

Повишено е възпитателното въздействие чрез утвържда­

ване на връзките на русенската младеж с представители на. братски 

съюзи по линия на младежкия международен туризъм. Годишно над 
2910 младежи от окръга посещават социалистическите страни чрез 

Б.'.Т Орбита". В същото време над 34 500 младежи от социалисти­

ческите страни, посещават Русенски окръг, осъществяват срещи в 

комсомолските организации, срещат се с комсомолски активисти и 

ветерани на партията. Утвърждават се личните кон­

такти. нараства степента на обмяната на опит, търсят се пътища 
за неговото приложение.

В отговор на повишеното напрежение в международната 
обстановка по вина на империалистическите сили начело със САЩ. 

русенската младеж активно се включи в обявената от ЦК на ДКМС 
общомладеина акция за мир. В подкрепа на мирните съветски инициа­
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тиви и предложенията на КР България за превръщането на Балкани­

те в зона свободна от ядрено оръжие хиляди комсомолци от Русен­

ски окръг чрез протестни картички,, събиране на подписи дадоха 

своя глас за мир. Проведоха се стотици комсомолски събрания, 

политически концерти и други инициативи, заклеймяващи агресив­

ната политика на САЩ и техните съюзници от НАТО и подчертаващи 

твърдата решимост на Русенската младеж да се бори за мир и живот.

Подготовката на предстоящия XII световен фестивал 

на младежта и студентите в Москва бе естествено продължение в 

работата на Окръжната комсомолска организация по реализирането 

на поредица от възпитателни щорми, обединени от лозунга на фес­

тивала "За антиимпериалистическа солидарност, мир и дружба",

ОК на ДКМС оценява, че в работата по и*’ернационал- 

ното възпитание на русенската младеж са постигнати положителни из­

менения. използувани са богатите извори на българо-съветска­

та дружба, въведени са нови форми за по-нататъшно засилване брат­

ската обич и признателност на младежта от Русенски окръг към съ­

ветския народ, към съветската младеж и КПСС. Необходимо е в бъ­

дещата ни дейност още по-широкото включване на младите хора въз 

Формите за изучаване и осмисляне на историческия подвиг на Съвет­

ската армия и победата над хитлерощашизча и японския милитармзъм.

Особено значение в днешната изострена по вина на им- 

периалистите и войнолюбците от НАТО международна обстановка, при­
добива работата по военно-патриотичното възпитание на младежта и 

Формиране на готовност у младите хора на Русенски окръг, ако се 

наложи и с оръжие в ръка, да бранят завоеванията на социалисти­
ческата ни Родина и социалистическата общност.

XIV конгрес на ДКМС и V пленум на ЦК поставиха пред 

комсомолските комитети и организации задачата да се усъвършенст- 
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вува систеиата и да се обнови подходът като доминиращ акцент и 

повишаване готовността на българската владея за отбрана на со­

циализма, При нейното изпълнение една значителна част от работа­

та през язниналня период, бе насочена кън по-нататъшното изуча­

ване бойния път и успехи на БНА, неразривното й единство с армия­

та на Варшавския договор. В тази попитико-просветна дейност око­

ло 20 % от стигналите до окръжните и общински защити реферати от 

Националният политически конкурс са на военно-патриотична тена, 

вече в шестнадесет поредни години се провеждат дните на военно- 

патриотичната литература, в които стотици комсомолци вземат учас­

тие в разговорите и обсъжданията на творби, посветени на подви­

га и жертвоготовността на българския воин. Всяка година съвмест­

но с ОС на ДРНЗ "Г.Кирков" се провеждат над 150 лекционни меро­

приятия, посветени на тази тема. След провеждането на V пленум 

на ЦК на ДКМС чрез съвместната работа с военнит-е поделения от 

Русенски окръг пред комсомолските аудитории се изнесоха над 100 

беседи, посветени на въоръженията на КАТО и Варшавския договор.

ОК на ДКМС оценява високо работата и резултатите през 

периода, постигнати в общинските комсомолски организации в Русе, 

Две могили, Иваново, от по-скоро време в с.Ново село, заводските 

в "Модул" - Бяла, завод "ЙИТИ", "Ал.Атанасов", МК "Дунарит".

С изключителна важност пред ОК на ДКМС стоеже въпро­

сът за осъществяване на непрекъснатост на процеса по формирането 

у младежта на военно-патриотично чувство, практически умения и 

навици за повишаване на отбранителната способност на всеки млад 

човек. Е изпълнение на тази задача, значително се повиши качест­

вото на работата по военно-патриотичното възпитание на учащата се 

младеж. В рамките на формираните кръжоци и клубове по моделна и 

военно-техническа подготовка през отчетния период се обучаваха 
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в работата на номсо-

комсомолски- 

г.отовност на 

а на социализма. И 

организация е Тръстеник, СКСь "Г.Димитров", 
чев", Хлебозавода, завод "Изкуство" г -- п 

нова и системно се работи за повишаване стрелковата 
младежите.

Тези резултати показват активизиране на 

те комитети и организации по повишаване физическата 

младежите от окръга да отбраняват завоеваният 

естествено възниква въпросът - достатъчни ли са положените усилия, 
л« качеството „е ооовадана1а „„ост. ™ са „'„„„е

над 11 хиляди младвии и девойки, проведени бяха по организации 

в бригададскнте лагери и лагера за ВПО съвместно с поделенията^ 

на ОС на 0С0 стрелби с пневматично оръжие, покриване нормативите 

на ОСК "Дълг" и други състезания с военно-приложен характер. Тра­

диционни са срещите със средношколците, приети във висши военни 
учебни заведения. ОК на ДКЙС оценява положително дейността на ком­

сомолските организации при ТМТ "Юрий Гагарин", СПТУА "Дянко Сте­
фанов", СЛТУ по ГО "П.Стрелковски", ТЕ "Н.Й.Вапцаров" за повиша­

ване практическите умения на комсомолците по военно-приложните 

дисциплини.

Положителни изменения отчитаме и 

молените комитети сред трудова младеж, всяка голина около 600 

комсомолци повишават военно-отбранителната си подготовка в с.Та- 
бачка, около 80 000 комсомолци участвуват в стрелби с малокалиб­

рено и бойно оръжие: общо в окръга са изградени 17 центъра за от­

бранителна подготовка на младежта, скличено е шеФство с граничния 

отряд в Момчилград, с поделения на ВВС от общинските комсомолски орга­

низации в Щрънлево, Ценово, Иваново. Укрепват връзките на заве д­

ените комсомолски организации с военни подразделения, където слу­

жат комсомолци от техните колективи - общоселската комсомолска '

, СХК "Петър Нарами; - 
и др. Постави с^ттанова ос-

. - - - - - - - - а подготовка на
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постигнатите резултати, според критериите на партийните и ком­

сомолски реиения и изискванията на времето.
Анализирайки дейността през трите години, (Ж на ДКМС 

оценява, че като цяло задачите се изпълняват успешно. И в същото 

време подчертаваме, че не се използуват всички възможности. Все 

още мудно се въвеждат новите форми за издигане масово-отбрани­

телната подготовка на младежта в общинската комсомолска органи­
зация. Все още общинските и заводски комсомолски комитети не са 

се превърнали в главен политически организатор и ръководител на 

военно-патриотичното възпитание на младежта и повишаване иасово- 
отбранителната подготовка с активната помощ и съдействие на съве­

тите и комисиите на ОСО. Не са достатъчни формите за издигане 
обществения престиж на младежите и девойките, които упражняват 

военно-техническа подготовка в клубовете на ОС на ОСО.
ОК на ДКМС с подчертано внимание се отнасяше към проб­

лема за утвърждаването на социалистическия начин на живот и фор­

мирането на чувства и норми на поведение у русенската младеж, в 

съответствие с изискванията на комунистическия морал. Данните от 

проведеното по този проблея социологическо изследване посочват, 
че сега 55,2 $ от младежта на Русенски окръг проявява активност 

в борбата за утвърждаване на нравствени ценности, 31,5 % отчас­

ти се ангажират и само 6,7 1 не се чувствуват задълкени де се бо­

рят срещу отклоненията на нравствените норми. Тези данни се до­

пълват от положителната сценка, която ОК на ДКМС дава на рев:ава- 

нетс на проблемите. Тя е резултат от целенасочената възпитателна 

дейност на ученическите и заводски комсомолски организации за пре­

връщане принципите на моралния кодекс на строителя на социализма 

в реални черти от облика на русенската младей.
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Положителни резултати бяха постигнати с организира­

ните поредици и проблемно-тематични цикли "Най-добрият човек, 

когото познавам", "Ние и нашите връстници на Запад", "Борбата 

за трезвеност - мерило за социалната позиция на младата личност", 

"Социалистическият морал - духовен регулатор на човешкото пове­

дение". В рамките на ПУГ 605 звена с 18 531 участници изучаваха 

теми, свързани с нравственото възпитание на младежта, а в НПК 

8710 комсомолци разработваха реферати по този проблем.

През периода беше натрупан положителен опит в изпол­

зуването на нравствените аспекти на новия икономически подход и 

неговия механизъм, в утвърждаването на бригадната организация на 

труда. В редица комсомолски организации като КИН "Иван Димитров", 

"Арда", "Дунавска коприна", ЛВЗ "Васил Коларов", Ценово, Ново се­

ло, Две могили, под ръководството на ОК на ДКМС, бяха разрабо­

тени програми по нравственото усъвършенствуване на младежта, за 

Формиране у младите хора черти на стопани на социалистическата 

нравственост има наставническото движение.

В работата на ОК на ДКМС по утвърждаването на социа­

листическия начин на живот и високи нравствени добродетели сред 

младежта, сериозно внимание се отделяше на подготовката на млади­

те хора за семеен живот и работата с младите семейства. В изпъл­

нение решенията на пленума на ОК на БКП по увеличаване естестве ­

ния прираст, ОК на ДКМС прие своя програма за работа по тези 

въпроси. В резултат беше разгърната широка възпитателна работа 

за утвърждаване нравствения и морален еталон на младото българ­

ско семейство. Значително по-активно тези въпроси се разглежда­

ха в рамките на комсомолското дружество и младежки трудови ко­

лективи. Масово-политическата работа на общинските и заводски 

комитети на ДКМС в по-голяиа степен беше насочена към тази проб­

лематика. Само за 3 години бяха създадени 25 клуба на младото се­
мейство.
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Наред с положителната оценка, която ОК на ДКМС дава 

на извършеното, съществуват и пропуски. Все още не във всяка об­

щинска и заводска комсомолска организация има изградени клубове 

на младото семейство. Все още не задоволява броят на разглежда­

ните проблемни материали в заседанията на ДК, на ЗК, на общин­

ските комитети на ДКМС. Не преминават на необходимото качестве­

но равнище провежданите портретни вечери на млади семейства с 

две и повече деца. Не са достатъчни формите за популяризиране 

живота на тези семейства. Не задоволява активността на комсомол­

ските представители в изградените комисии към здравните органи.

ОК на ДКМС изказва неудовлетвореност по дейността на 

комсомолските комитети в индивидуалната работа за запазване на 

младите семейства. Тревожи фактът, че окръгът ни е на едно от 

първите иеста в страната по броя на разводите. Статистиката 

категорично сочи, че те са предимно сред младите семейства. 

Свързване тези проблем с твърде символичната и плаха дейност на 

УК на ДКМС с изискванията на семейно-брачната култура, с пробле­

мите на любовта, с подготовката им да изпълнят родителския дълг. 

Всички ние добре разбираме комплексния характер на проблема и в 

същото време е необходимо да формираме у младежта убеждението 

за неговата особена важност в развитието на социалистическото ни 

общество.
Утвърждаването на социалистическия начин на иивот и 

нравствения облик на съвременната русенска младей се осъществя­

ваше в непримирима борба с отрицателните явления, потребителски­

те настроения, пренебрежението към труда, равнодушието, морална­

та разпуснатост, безделието. Тези нравствени отклонения създадо­

ха условия за проникване на ерозиращото влияние на буржоазната 
пропаганда и идеология. Ето защо, съвместно с ОДИТ и ОУ на ЙВР 
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бяха картотекирани всички неучещи и неработещи младежи и девой­

ки. Под ръководството на ОК на ДКМС, общинските комитети на ДКМС 

проведоха над 30 срещи с тези млади хора, прилагайки индивидуал­

ния подход, в резултат на което почти 40 2 от тях отново се вклю­

чиха в съответните трудови и ученически колективи. В положителна 

светлина е необходимо да оценим усилията на ОбК на ДКМС в Русе, 

Ценово, Две могили, УКО в ТИХ "Проф. Д.Бапарев", СПТУА "Дянко 

Стефанов", СПТУРССИ, ЗКО при СКСН "Г.Димитров","ШИТИ", "Бор", за 

предотвратяване на противообществените прояви, за грижата към 

съдбата на всеки застрашен от извършване на отрицателни явления. 

Стил в работата на тези комитети е индивидуалната работа с все­

ки, стремеж за вникване в проблемите на младежите и девойките 

в търсенето на пътища за тяхното приобщаване в колектива. В съ­

щото време с неудовлетвореност оценяваме недостатъчното внимание 

към проблема в ОбК на ДКМС - Бяла, Борово, Сливо поле, Вятово, 

в УКО при ТРКК "Антон Иванов", ТМТ "Ю.Гагарий; СПТУТ "Мара Тасе­

ва", ЗКО при СУ "Заводски строежи", Стопански енергиен комбинат 

и Автокомбинат. Безспокойство буди снижаването на възрастовата 

граница на извършилите престъпления и противообществени проявт. 
Не е поведена категорична, безкомпромисна борба в комсомолските 

дружества с проявите на пиянство, безделие, морална разпуснатост. 
Проявява се либерализъм към извършителите на противообществени 

прояви, не се търси съшзна отговорност от низовите комсомолски 
комитети.

Тези констатации са наши задачи в бъдещата дейност. 
Необходимо е в комсомолските дружества още по-настъпателно да се 

създава обстановка на нетърпимост към носителите и извършителите 

на противообществени прояви. Борбата с отрицателните явления ние 

винаги сме свързвали и свързваме с борбата срещу проявите на 
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буржоазната идеология и нейните проявления в живота на макар и 

малка част от младежта. Необходимо е въпросите за поведението., 

външния вид и проявите на младите хора, които са в разрез със 

социалистическата нравственост да се поставят на обсъждане в ко­

лективите, да влязат в дневния ред на комсомолските дружества. 

Трябва категорично да се промени подхода на комсомолските коми­

тети на всички равнища, чиято възпитателна дейност сега следва 

тревожните факти и явления и не изпълнява изпреварващата си функ­
ция. Нуждае с^още по-голяма конкретност дейността на ученически­

те и студентски комитети по атеистичното възпитание. Наложително 

е развиването на всички резерви в дейността ни с отечественофрон­

товските и профсъюзни ръководства, със специализираните органи.

Изминалият период показва, че ефикасна форма за 

ограничаване и предотвратяване на противообществените прояви сред 

младежта са Сформираните оперативни комсомолски отряди.

Сега в окръга са създадени 45 отряда, с което обхва­

тът на младежите и девойките отрядници нарастна на 26 ?. ОК на 

ДКМС счита, че се повиши качеството на възпитателната работа в 

отрядите, повиши се и нивото на извършваната от тях охранително- 

превантивна дейност. Необходимо е общинските и заводски комитети 

на ДКМС да повишат вниманието си към организационното състояние 

на отрядите, да приемат мерки за системното водене и отчитане на 

социалистическото съревнование между тях, да набележат повече 

Форми за популяризиране дейността на оперативните комсомолски 

отряди и членуващите в тях комсомолци.

ИзпиЕане_1ВйВУй2И21й_Н2УаП2_^_ЙУХ2ШО12_йавнцЩ2 

05НОйна_заДаНа в ЗСЧЦСДаие своб2Дио10_Ерем5_на_млади12_хора

ОК на ДКМС възприема естетическото възпитание като 
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нерелима част от комунистическото възпитание на младежта. Ус­

пешно се разви тенденцията за преливане на формите на естети­

ческото с тези на класово-партийното, патриотичното, интернацио­

налното и нравственото възпитание. Осъществена 6 трайна тенден­

ция за засилване социалните и политически функции на художестве­

но-естетическите форми. На свой пленум, ОК на ДКЬС прие дълго­

срочна програма за работа по естетическото възпитание, която сис­

тематизира усилията на общинските, заводските и ученически ко­

митети на ДКМС, по изпълнение комплексната програма по естети­

ческото възпитание на ОК на БКП и решенията на IV пленум на кул­

турата.

През изминалия период една от важните задачи на ОК 

на ДК>|С бе естетическото образование на учащата се и трудова мла­

деж. Общо чрез формите на политическата просвета 13 900 комсомол­

ци изучаваха и разработваха теми, свързани с марксистко-ленинска­

та естетика. През трите години бяха организирани над 90 лекцион­

ни мероприятия пред около 2870 комсомолци, по различни проблеми 

на естетиката.
Повиши се възпитателното значение на формите на дви­

жението "Българска музикална младеж". Изнесени са 120 концерта 

по основните жанрове в музикалното изкуство. Създаден бе универ­

ситет по изкуствата, в който членуват повече от 900 комсомолци. 

Активизира се съвместната работа на общинските комитети на ДКМС 

и общинските съвети за култура по изпълнение задачите на дълго­

срочните програми "Велики личности".

ОК на ДКМС насочваше силите на общинските комитети 

на ДКМС към утвърждаването на системата за реално откриване, раз­

витие и реализация на младите дарования. В разгърналите се ини­

циативи на движението "Знаме на мира" са обхванати повече от 
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11 000 деца, 5500 от които са с изявени худоиествено-творчески 

наклонности. Повиши св качеството на работа във формите за раз­

виване на техните художествено-естетически интереси и наклон­

ности. В края на отчетния период общо в ОПД и ОМД са изградени над 

100 клубове по интереси и форми за художествена самодейност.

Нови измерения получи и художествената самодейност в 

□кръшната комсоиопска организация. През тези години са създадени 

24 нови състава за худоиествена самодейност, с което комсомолско­

то присъствие се увеличи на 78 Повиши се и качеството на само­

дейните прояви. На добро равнище преминават организираните завод­

ски, общински прегледи на художествената самодейност. На VI ре­

публикански фестивал през 1984 г. младежките състави завоюваха 

4 пъти званието "Представителен", спечелиха 27 златни, 10 сре­

бърни, 15 бронзови медала. Заслуга за това е и всеотдайната дей­

ност на дългогодишните ръководители на самодейни състави: Доньо 

Донев, Пламен Георгиев, Вили Икономов, Николай Ненов, Владимир 

Илиев, Стоян Георгиев, Александър Смикавчук, Виолета Радкова, 

за което днес искане да им благодарим.
Въпреки постигнатите положителни изменения ОК на ДКМС 

оценява,.че в бъдеще е необходимо общинските комитети на ДКМС па 

положат усилия за^-разгръщане на движението "Ален мак' сред тру­

дова младеж; младежките домове и клубове па набележат перки за 

създаване на повече възможности за изява на участниците в само­

дейните състави, особено от съставите, които се Сформират в за­

водските комсомолски организации.
Непрекъснати грижи и внимание отличаваха отношението 

на ОК на ДКМС към проблемите, С цел издигане качеството на миро- 

гледното и класово-партийното възпитание на пладне .ворци, Р°з 

ширяване на техните социални контакти.
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Осъществиха се редица творчески командировки и со­

циални поръчки сред младежките колективи на младите художници, 

литератори, журналисти, актьори и др., в резултат на което се 

създадоха редица произведения на изкуството с висока идейна, 

политическа и художествена стойност.

Засили се участието на младите творци във възпитател­

ната дейност на комсомолските организации. В рамките на движение­

то "Всени млад творец - приятел на пионерски отряд, комсомолско 

дружество и МТК" членовете на ОК на МХТИ станаха гости в комсо­

молските организации при СИТИ, СКСН "Г.Димитров", "Дунавска ко­

прина", АПК "Д.Благоев" - Русе, "Фазан", в общинските комсомол­

ски организации в йваново, Бяла, Сливо поле, Две могили и др.

Положителн^ГЧ^езултати в дейността на клуба през перио­

да се свързваха и с художествено-творческата и обществена дей­

ност на редица изявени млади творци като Косьо Станев, Светослав 

Минев, Крум Гергицов, Николай Караджов, арх. Цвети Русинов, Пла­

мен Атанасов и др.

Наред с извършената положителна работа ОК на ДКМС счи­

та, че в по-нататъшната дейност на клуба са необходими още по- 

конкретни условия за организационното укрепване на секциите, за 

разширяване състава на социално и обществено-активните млади 

творци, за утвърждаването на нови форми за мирогледното и кла­

сово-партийно възпитание, за още по-ефективно използуване въз­

питателната страна на социалните поръчки.

Съществено място в организационно-политическата рабо­

та на ОК на ДКМС заемаше използуването на възпитателните възмож­

ности на младежката клубна база. На този етап Окръжната комсомол­

ска организация разполага с 5 младежки дома и 63 младежки клуба, 

иато само през отчетния период се изградиха и обзаведоха 19 мла- 
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деики клуба. В процес на изграждане са младежки докове д Сливо поле 

Две могили, Вятово, Иваново, а през 1985 година ще започне 

строителството в Бяла, Ново село, с което младевта на Русенски 

окръг ще разполага с младежки или пионерски дом в центъра на 
всяка селищна система.

За осъществяването на тази задача днес искаме да 

благодарим на ОК на БКП, на ОНС, на общинските партийни комите­

ти и народни съвети, на стопанските ръководства, които полагат 

бащински грижи и съдействуват за изграждането и обзавеждането 
на базата за младежки дейности.

Благодарение на това, сега общинските и заводски ко­

митети на ДКМС осъществяват пълноценна организация на свободното 

време на младите хора и превръщат общуването им с ценности на 

социалистическата ш култура в поле за своята възпитателна ра­
бота.

Младежките домове и клубове се превърнаха в центрове 

за общуване и политическа изява на интересите на младежта. Оцен­

ка за това е и завоюваното от ОНД първо място в страната в три­

годишния преглед на дейността на младежките домове и клубове. 

Увеличиха се формите за методическа работа с младежката база в 

окръга - месечните методически семинари, методическите сборове 

в общинските комсомолски организации, паспортизация на налична­

та младежка база.

Успоредно с това, през следващия период общинските 

комитети на ДКМС трябва по-активно да утвърждават със своята 

дейност младежката база като център за формиране и изява на 

научно-изследователските и творчески стремежи на младежта в 

областта на идеологията, политиката, науката и културата.
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По-конкретни трябва да бъдат усилията на ОМД в осъществяването 

на методическа помощ и контрол върху дейността на младежката 

клубна база в окръга, в подбора и реализацията на кадрите, кои­

то работят там. Общинските комитети на ДКМС трябва по-активно 

да участвуват с доброволен труд в изграждането и обзавеждането 

на базата за младежки дейности, да възпитават у младежта чувство 

на стопани към тази база. С помощта и съдействието на съветите 

за култура още по-активна трябва да бъде съвместната работа с 

народните читалища.

Масовата Физкултура, спорта и туризма - Фактори за 

хармоничното развитие и комунистическото възпитание на младите 

ХШ-

Важен момент в работата на ОК на ДКМС за организация­

та и смисленото използуване свободното време на младите хора бе 

дейността по развитие и утвърждаване на масовата физкултура, 

спорта и туризма в Окръжната комсомолска организация. Главна цел 

при създаването на условия за системни занимания на пионерите и 

комсомолците със спорт и туризъм бе повишаването на тяхната тру­

дова активност и физическа дееспособност, възпитанието на млади­

те хора в дух на родолюбив, израстването им като верни наследни­

ци и продължители на делото на Българската комунистическа партия 

и работническа класа, повишаване готовността им да защитават за­

воеванията на социалистическата ни Родино.

В резултат на повишеното внимание на комсомслските 

комитети към развитието на физкултурата, спорта и туризма, в ма­

совите форми на работа през трите години бяха обхванати 70 368 

пионери, 37 213 средношколци, 8239 студенти и 9326 младежи и де­

войки, живеещи и работещи на село.
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Продължи работата по утвърждаване на НФК "Родина" 

като основен критерий за измерване физическата дееспособност 
на младите хора. При добра организация се провежда Прегледа- 

съревнование "Здрави, жизнерадостни, боеспособни" по НФК "Роди­

на" в ОбКО - Сливо поле, Русе, Бяла и др. Същевременно трябва 

да отчетем, че все още не задоволява работата по масовизиране на 

комплекса сред комсомолците от трудова младеж и особено в села­

та. Редица пропуски в организацията на прегледа-съревнование и 

предварителната подготовка на младите хора за покриване на норма­

тивите допуснаха комсомолските комитети в ОбКО - Щръкпево, Ново 

село, Две могили, Борово, заводските комсомолски организации - 

"Арда", БРП, "Бор", КИН "Иван Димитров", АПК - Русе, "Подул" - 

Бяла и др.

Постигнати бяха определени положителни резултати при 

организацията и провеждането на плувните прегледи. В сформирани­

те групи в градския и извънградски пионерски лагери, лагер-школи 

и ИТБ бяха обучени 18 763 пионери и комсомолци. Бъдещата работа 

в това отношение следва да се насочи към оше по-пълноценното из­

ползуване на плувната база в окръга, организиране на интензивен обу- 

чителен процес през летните месеци, провеждане на масови преплува­

ния и др.

При масово участие на пионерите и средношколците преми­

на провеждането в Окръжната комсомолска организация на прегледи­

те на масово-туристическата дейност с учащи. Сред първите в стра­

ната се наредиха в областта на туристическата и изследователска 

дейност за класово-партийното и патриотично възпитание на младеж­

та - ОбКО - Иваново, ученическата комсомолска организация при
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ТЕ "К.Й.Вапцаров", пионерската рутина при ОУ село. Тръстеник. 

Активно работиха съветите по туризъм и групите по ориентиране 

в ЕСПУ "Олимпи Панов", ОУ "Братя Миладинови". "П.Р.Славейков", 

ЕСПУ "Кирил и Методий" - Две могили. В рамките на Димитровската 

експедиция са Сформирани и действуват 125 експедиционни отря­

да с 3750 участници в тях. Събрани са редица материали, снимки, 

разкрити са албуми и кътове, отразяващи дейността на отрядите 

за изучаване историческото минало на родния край, природните и 

исторически забележителности на нашата Родина. На тази основа се 

открояват и някои нерешени въпроси, свързани с масовизирането на 

туризма - осигуряване на.необходимата екипировка и лена спортна 
база за експедиционните отряди, недостатъчното използуване на съ­

браните материали в работата по класовогпартийното и патриотично 

възпитание на пионерите и комсомолците, опазването на природната 
среда и др.

Комсомолските комитети положиха грижи за утвърждава­

нето на спорта и туризма в живота на семействата, като основна 

клетка на нашето общество. Работата по популяризирането и масо­

визирането на всенародното семейно движение за здраве, жизнера­

дост и дълголетие "Мама, татко и аз" намери израз в проведените 

при добра организация отраслеви, общински и окръжни спартакиади. 

Натрупаният опит показва, че движението има хиляди последователи 

в Русенски окръг и че са налице всички предпоставки за неговото 

развитие и обогатяване с нови форми. Трябва също да отчетем че 

за масовизирането на семейните спортни празници има и много не­

използувани резерви. Не е достатъчна разяснителната и агитацион­
на работа сред трудовите колективи и особено сред чавдарчетата и 

пионерите, които са най-активните пропагандатори на идеята, не 

навсякъде комсомолските комитети осъзнават в пълна степен идейния 
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й обществен заряд на инициативата, не е направено необходимо­

то навсякъде в селищните систени за активното включване на всич 

НИ съорганизатори на Димитровския комсомол в подготовката и про- 
веядането на спартакиадите.

Под ръководството на ОК на ДКМС, комсомолските коми­

тети разгърнаха мащабна агитационна работа за популяризиране на 

Физкултурата, спорта и туризма в Окръжната комсомолска организа­
ция. Младежта от гр. Русе за дълго ще помни вълнуващите соещи 

с Героя на социалистическия труд Нешка Робева и "златните" бъл­

гарски гимнастични, с Ръководителя и участниците в българската 
хииалайска експедиция "Еверест >84". Успехите на редйца млади 

спортисти изиграха важна роля за популяризиране на физкултурата и 

спорта палеч извън пределите на Русенски окръг. Ние се гордеем 

с постиженията на комсомолците з.м.с.Анелия Вечерникова, з.м.с. 
Евгени игнатов, з.м.с.Христо Зарков, з.м.с. Рено Терзийски, з.м.с, 

Валентин Йорданов, завоювали върхове в спорта на европейски и 

световни първенства.
Оценявайки постигнатото с високите критерии, които 

партията постави пред Димитровския комсомол за издигане пропа­

гандата на физическата култура и по-нататъшно подобряване качест­

вото на идейно-възпитателната работа сред спортистите, трябва да 

отчетем, че пред нас стоят още редица нерешени проблеми. Те бяха 

подробно анализирани на проведения в края на 1984 година съвмес­

тен пленум на ОК на ДКМС и ОС на БСФС, като бяха очертани пъти­

щата, формите и средствата за тяхното решаване. Значително тряб­

ва да се подобри работата на ОбК на ДКМС - Русе по организацион­

но-политическото укрепване на комсомолските дружества при спор­
тистите.
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Продължи работата през периода по организационното 

укрепване на КФС, СФС, СТ, съветите "Млад спортист" и "Млад ту­

рист", като основни органи, подпомагащи дейността на комсомол­

ските комитети и пружинните съвети за формиране на здраво и 

жизнерадостно младо поколение. В тази връзка трябва да отчетем, 

че все още не задоволява нивото на подготовката както на техни­

те членове, така и на комсомолския актив като цяло по проблеми­

те на спорта и туризма, не са използувани всички възможности за 

популяризиране на челния опит.
Ползотворна бе през отчетния период съвместната ра­

бота на ОК на ДКМС с окръжните ръководства на БПС, БСФС, БТС и 

0С0. Координирани бяха усилията по изпълнение на плановете за 

масовизиране на физкултурата, спорта и туризма в селищните сис­

теми, трудовите и ученически колективи, осъществявани бяха съв­

местно редица инициативи и спортно-туристически прояви, посвете­

ни на бележити годишнини. В същото време не задоволява съвместна­

та ни работа за активното включване на пионерите и комсомолците 

в изграждането и поддържането на спортно-туристическата база в 

селищата га окръга.

Постигнатите резултати през отчетния период показват, 

че извършеното от комсомолските комитети за подобряване физичес­

ката и отбранителна подготовка на младежта е значително. Като ця­

ло, обаче, физическата дееспособност на младежите и девойките не 

отговаря на изискванията за изграждане на хармонично развита, 

здоава. и боеспособна млада личност. Необходимо е нашата бъдеща 

работа в това направление да бъде насочена към все по-широкото 

включване на пионерите и комсомолците в системни физкултурни за­

нимания, чрез утвърждаването на показали ефективността си форми 

- НФК "Родина",прегледи на туристическата дейност, кросови бяга- 
ния, семейни спартакиади.
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ОРГАНИЗАЦИОННО-ПОЛИТИЧЕСКОТО УКРЕПВАНЕ НА КОМСО­

МОЛСКИТЕ ДРУЖЕСТВА И ОРГАНИЗАЦИИ - ЗАЛОГ ЗА ИЗПЪЛ­

НЕНИЕ ЗАДАЧИТЕ, ПРОИЗТИЧАЩИ ОТ ПИСМОТО НА ДР. ТОДОР 

ЖИВКОВ ДО ЦК НА ДКМС

Нарастващата роля и отговорност на Димитровския ком­

сомол в живота на нашето общество е закономерна проява на про­

цеса на развитие на социалистическата ни политическа система и съ­

щевременно - важен фактор за нейното усъвършенствуване. В светли­

ната на високите критерии и изисквания, които XII конгрес на БКП 

и Националната партийна конференция по качеството, XIV конгрес 

на ДКМС и последвалите го пленуми на ЦК на Димитровския комсомол 

предявиха към ръководството на комсомолската дейност, най-голямо 

значение се отдава на политическия подход. Практическото прило­

жение на политическия подход в конкретната организационно-поли­

тическа работа, изграждането на способност да се прави трезв по­

литически анализ на обстановката от класови позиции и на тази ос­

нова да се насочва и гради перспективната работа и развитие на 

коисоиолските колективи - тези въпроси стояха с цялата си сериоз­

ност на вниманието на ОК на ДКМС през отчетния период.
В изпълнение на високоотговорните задачи, поставени 

пред Окръжната комсомолска организация, главно оръжие на комсо­

молските комитети е индивидуалната работа, достигането до всеки 

млад човек, възпитанието иу като убеден и активен съзидател и 
защитник на зрялото социалистическо общество. Прилагането на Ап­

рилската проверка в комсомолските дружества я наложи като основ­

но средство за индивидуална работа с комсомолците. Тя допринесе 

за подобряване дейността на комсомолските организации и дружест­

ва във всички направления на комсомолския живот, осигури активното 
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включване на комсомолците в цялостния живот на съюза, издигна 

политическата и организаторска роля на комсомолските дружества, 

повиши тяхната боеспособност.

Постановката на XIV конгрес на ДКМС за пренасяне на 

конкретната възпитателна и организационна работа в дружеството, 

за издигането му като колективен политически гарант за изпълне­

нието на обществените задачи и личностното развитие на всеки 

комсомолец очерта нови задачи и подходи в осъществяване на пре­

лома в комсомолската работа.

Д^ИОИ1а_Н2_ИОМг.рмшкИ1е_1<оми1е1И_1а_у1В1!е;каащщ 

комедмолско1й_друже&1бд_в.политически гарант за многостранната 

подготовка и реализа.ция_на_младеиа

От особено значение за резултатността в комсомолска­

та дейност е поставянето на дружеството в центъра на организа­

ционно-политическата работа. В изпълнение на "Основните насоки" 

на Бюрото на ЦК на ДКМС за работата на комсомолските дружества 

през отчетния период дейността на Русенската ОКО бе насочена към 

прилагане на такива форми и средства на политическа работа, кои­

то съдействуваха за утвърждаване политическите функции на комсо­

молското дружество, за обогатяване съдържанието на неговата рабо­

та, за превръщането му в основно звено на проучване и формиране 

потребностите и интересите на младите хора. Нарастна ролята 

на дружествата за изпълнение на обществените задачи, за личност­

ното развитие и реализация на комсомолците. Качествено обогатя­

ване на вътрешно-съюзния живот на първичните комсомолски колек­
тиви бе отбелязано в Общинските комсомолски организации Иваново, 

Борово, Русе, в комсомолските организации при СКСМ Т.Димитров", 

ККК "Иван Димитров", СХК "Г.Генов", №1 Възел, Ученическите 
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комсомолски организации при ИТ "Станке Димитров" ПГ "Баба Тон­
ка", ТЗЗ "Асен Златаров".

Плановете и провеждането на мероприятия бяха подчи­

нени на обществената необходимост, търсеха се форми и възможнос­

ти за най-пълно съчетаване на личните с колективните и обществе­

ните интереси, не само за задоволяване, но и за формирането на 

тези интереси и желания на младежта. На отчетно-изборните събра­
ния в болшинството комсомолски дружества се наложи като критерий 

за ефективност на комсомолската работа «(връзването й с резулта­

тите от труда на членовете на дружествата. В първичните комсомол­

ски колективи на комсомолските организации при 03ППТ0, ВТУ "Ангел 

Кънчев", СУ "Заводски строежи" и др., правилно са осмислени и 

конкретно се работи по инициативите на XIV конгрес на ДКМС. В 

СХК "П.Караминчев", ОбСКО - с.Тръстеник и други ДК на ДКМС из­

ползуват нови форми на работа, водещи до осигуряване на условия 

и предпоставки за по-пълноценно развиване и оползотворяване въз­

можностите на отделния комсомолец, за стимулиране неговото учас­

тие в живота на колектива. В комсомолските дружества "Спортпрои"- 

Вятово, ТПК "Съгласие" - Русе, Трайни насаждения - Тръстеник на 

по-високо ниво бе издигната индивидуалната работа с комсомолците. 

Чрез личните планове и плановете за работа на комсомолските дру­

жества все повече нараства младежкият принос в решаването на 

конкретните проблеми по подготовката и реализацията на младежта, 

както и делът им в изпълнението на плановете и задачите, поста­

вени пред трудовите колективи.

Усъвършенствуването на подхода при формиране на днев­

ния ред на комсомолското събрание за по-тясното му обвързване 

с проблемите и жизнените планове на младите хора винаги е в цен­

търа на ежедневната работа на комсомолските дружества. ОК на ДКМС 
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оценява, че голямото болшинство от първичните комсомолски ко­

лективи в окръжната комсомолска организация вонят редовен ор­

ганизационен живот. Положителни изменения настъпиха в подготов­

ката и провеждането на комсомолските събрания и издигане ролята 

им на действен фактор за повишаване социалната активност на ком­

сомолците.
За тези положителни изменения в съдържанието на ком­

сомолската дейност в първичните комсомолски колективи основна 

роля изиграха правилно организираните и реализирани организацион­

но-политически действия на Априлската проверка. ОК на ДКМС оце­

нява, че тя зае полагащото й се място в живота на Окръжната 

комсомолска организация. Априлската проверка действително се 

превърна в организационна основа за по-нататъшно изпълнение за­

дачите от Писмото на др. Тодор Живков до ЦК на ДКМС, XII партиен 

конгрес и Националната партийна конференция, XIV конгрес на ДКМС 

и последвалите го пленуми на ЦК на Комсомола. Правилното прилага­

не на мероприятията й допринесе за по-пълното осигуряване на 

единство на организационно-политическата ищейно-възпитателна 

работа и изнасянето й на челния фронт - в комсомолското дружест­

во. Чрез подобряване на индивидуалната работа се повиши личния 

и колективен младежки принос във всенародната борба за качест­

во и иконимии. Мултипликационният ефект за реализирането на дру­

гите инициативи на XIV конгрес на ДКМС, както и за окръжните ини­

циативи се почувствува осезателно. Самоотчетите, атестирането и 

другите форми на Априлската проверка допринесоха за по-нататъш­

ното развитие на вътрешно-съюзната демокрация и органичното й 

съчетаване с организационната дисциплина. Приемането на лични 

планове и прякото участие на комсомолското дружество в обществе­
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ния живот като политически гарант за развитието и реализацията 

на своите членове засили самодейният му характер. Срещите с 

административните, стопански и педагогически ръководства до­

принесоха за овладяването на новата обществена позиция на Ди­

митровския комсомол. Налице, обаче са и някои слабости, болшин­

ството от които бяха отчетени и на проведените пленуми на ОбК 

на ДКМС. Проличава недостатъчното умение на някои комсомолски 

комитети, като ОбК на ДКМС - Бяла и Щръклево, комсомолските ко­

митети при СД "Обществено хранене". САС - Бороро, Нивотновъдст- 

во - Ново село, Територия - Две могили, СПТУИ, СМУ "Проф. В.Стоя­

нов". и други, да ръководят процеса на подготовката на личните 

планове. При недостатъчен контрол от страна на ОбК на ДКМС и ко­

митетите на низовите комсомолски организации се провеждат само- 

отчетите и се приемат атестатите на комсомолците. Примери за то­

ва можем да посочим в Общоселските комсомолски организации 

с.Сваленик и с.Копривец, в комсомолските дружества в ПК "Един­

ство" - Бяла, АПК - Производство - Г.Враново, Винзавод - Русе, 

ДКЗ "Иван Троенсни", Мототехника и автосервиз, Техникум по облек­

ло, .СПТУРССй.

Прави впечатление, че основни пропуски се допускат 

предимно в иалочислени или отдалечени от центъра комсомолски 

дружества - "Територия" - с.Батин, "Територия - с. Хотанца, 

"Територия" - с. Бъзън, "Територия" -с.Оотрица, "Територия" - 

с.Юделник и т.н. Необходима е по-конкретна помощ и по-близък кон­

трол върху дейността на такива дружества.
Практиката показва, че подценяването на политическо­

то съдържание и смисъл на мероприятията на Априлската проверка 

води до грубо опреснителство на идеите, до самоцелност и отчетни- 

чество пред висшестоящите органи. На места прегледите на боеспо­
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собността на актива преминаха в дело без необходимия еоект. Ре­

зултатите от тях не бяха обобщени и анализирани в съответния ком­

сомолски комитет. Като примери можем па посочим общинските коми­

тети на ДКМС в Цоъклево, Бяла., Ново село. В общоселските комсо­

молски организации Полско Косово и Голямо Сраново, в комсомол­

ските ооганизации при СД "Тъ рг о ви я", АПК "Димитър Благоев" - 

Русе, СПТУЖПТ "П.Стрелковски" и по. атестирането като процес 

не способствуваше за развитието на пемократизма и паване на пра­

вилни оценки и насоки за бъпеща работа. На част от срещите с 

административните и особено с педагогическите ръководства се 

отиваше без необходимата подготовка от стоана на комсомолските 

комитети, което стана поичина за Формалното им преминаване.

Необходимо е комсомолските комитети на всички нива 

■да анализират своевременно слабостите и проблемите и вземат съ­

ответни решения за подобряване на текущата работа. Да се п о т ъ р­

с я т и приложат в комсомолската практика нови фо рм и за свързва­

не на политическата учебна голина, на съюзната учебна година 

с Априлската проверка. Априлската проверка да включва преди 

всичко оценка за политическата зрелост на младия човек и чрез 

това изразите й в труда, в учението, в обществено-политическия 

живот, духовния живот и т.н. Да се поставят конкретни поръчения 

за изучаване и пропагандиране на Априлската генерална линия на 
БКП, да се завишат изискванията по отношение на самоотчетите и 

атестирането.

През отчетния период СК на ДКМС планомерно и целена­

сочено работеше по осъществяването на "пробива" в комсомолската 

дейност за по-нататъшното укрепване и издигане позицията на 

комсомолското дружество и низова комсомолска организация, като 

колективен политически гарант за дейността и развитието на не­
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говите членове, за насочване на комсомолската работа в руслото 

на големи практически дела. Особено внимание бе обърнато на ро­
лята на ОбК на ДКМС като боеви комсомолски щабове в селищните 

системи за непосредствена, делова и конкретна организаторска и 
идейно-възпитателна работа с комсомолците и младежта. Проведеният 

пленум на ОК на ДКМС "Повишаване качеството на работа на общински­

те комитети на ДКМС и издигане тяхната роля като непосредствени 

политически ръководители на комсомолските дружества и организа- 

ци" спомогна да настъпят положителни изменения в овладяването на 

новата обществена позиция от ОбК на ДКМС. Налице е и стремеж за 

осъществяване на единство на организационно-политическата и идей­

но-възпитателна работа, в прилагането на политическия подход в 

ежедневната им дейност.

Повиши се активността на общинските комитети на Ком­

сомола за поставяне на вниманието на партийните ръководства на 

нерешените проблеми. Подобри се планирането на работата им. Пра­

вилно се използуваха мероприятията на Априлската проверка и се 

насочваше ентусиазма и творчеството на комсомолците и комсомол­

ските дружества към важни за селищната система дела. Активно се 

работеше по формирането и изпълнението на насрещните планове на 

трудовите колективи. Инициативите на XIV конгрес на ДКМС бяха на 

дневен ред в дейността им. Умело се прилагат различни форми на 

работа за активно включване на младите хора в борбата за мир, за 

издигане на класово-партийното, патриотичното и интернационал­

ното възпитание. Като пример може да посочим дейността на ОбК на 

ДКМС - йваново по разгръщане на ММЩ "Памет", за което бе удостое­

на с най-високото отличие на ЦК на ДКМС - Виипелът "Петимата от 

РМС", общинската комсомолска организация Щръклево е наградена с 

орден на труда - златен за постигнати високи резултати в селско­

то стопанство.
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Все още, обаче, е недостатъчно ефективно практичес­

кото участие на ОбН на ДКМС в различните форми на обществено- 

държавното и държавно-общественото управление. Не навсякъде е 

утвърдена като практика предварителната и щателна подготовка на 

съвместните мероприятия с другите органи и организации. Не е до­

статъчна работата на ОбК на ДКМС за непрекъснато повишаване ико­

номическите знания на комсомолските кадри, за издигане на тяхна­

та компетентност по въпросите на подготовката и реализацията на 

младежта, по условията, при които тя се учи и труди, по изисква­

нията на новия икономически подход, по проблемите на труда и со­

циално-икономическото развитие на селищните системи. Необходимо 
е Общинските комитети на ДКМС да предприемат мерки за пълен и 

качествен обхват на всички комсомолци в различните организацион­

но-политически действия на Априлската проверка.

Предварително и задълбочено да се обсъждат в Общин­

ските комитети проблемите и въпросите, отнасящи се до подготов­

ката и реализацията на младежта, до нейните потребности и инте­

реси, до организирането на свободното време и др., които ще се 

поставят пред съответните органи. Въпросите и проблемите да се 

поставят компетентно, последователно и борбено да се отстоява 

тяхното решаване. Особено внимание е необходимо общинските ко­
митети на ДКМС да отделят на качеството на изготвяните програми 

и мероприятия, като се отчита преди всичко политическия и социа­
лен резултат от тяхното изпълнение.

За_ус1ЕМЩ2ЕС1вуване_С1ида_.и_ме15Щ_ца_работа_на 

КРИСем2ДСИИ1й_Н0НЩ21И_И_М2КРВМЩ_РИ:в1<ЦВа11ИРНН0;П0ДИ1ически- 

16_ШеевИ_на_комсоиолските организации

През отчетния период бяха постигнати положителни
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изменения в усъвърпенствуване стила « и
ръжната ксжсомолска организация нз Г" Раб°ТЗ 8 °К’ 

внимание на проблемите по «не . °тЛЯ П°-Г0ЛЯМ° 

не на положителния опит в дружествата 00/^ ” РЗЗПространява- 
на ОК на ДКМС за залагане, изчаванТи в Г334^18' 'еЙНРСТТа 

иителния опит съдействува за издигане ростРаняване на поло- 
мационното обслужване, в планирането на” ХТХТХ 

обходииа е още по-голяма активност в работата на ОбК н Жп 

изучаване и внедряване на челния опит в комсомолската пр ктк 
превръщане на проблема за овладяване на новото, на челното в 

елемент на техния стил. Особено внимание трябва да се отделя на 

изучаването, овладяването и разпространяването на опита на 

в ръководството на комсомолската дейност.
Важно условие за засилване творчеството, колективност- 

та и инициативността в работата на комсомолските комитети е раз­
ширяването на общественото начало в ръководството и организация­

та на комсомолската дейност. В Окръжната комсомолска организация 

Функционират голям брой помощни органи, комисии, щабове съвети 
Увеличи се и броят на активистите, работещи като нещатни сътруд­

ници на Окръжния и Общински комитети на комсомола.

Наред, обаче с постигнатото, съществуват и редица 
слабости. Не е малък броя на дружествените комитети, където ос­

новната работа се върши само от един човек - секретаря. В това

отношение се допуска недооценяване, като ударението се слага на 

факта, че е важно да се свърши работа. Не рядко се срещат и по­

редица от заседания и събрания, на които докладват, информират, 

оглавяват групи, отговарят за мероприятия определен кръг дейци, 
обикновено щатни.
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Необходимо е комсомолските комитети и на първо мяс­

то общинските да привличат широк актив, буквално всеки комсомо­

лец към решаването на комсомолските задачи,
Повишаване качеството на работата и прилагане полити­

ческия подход са свързани с критичното самооценяване на дейност­

та и усъвършенствуване на нейното съдържание. В преобладаващата 

част от дружествата и организациите духът на неудовлетвореност от 

постигнатите резултати се е превърнал в тяхна характерна черта. 
ОМ на ДКМС оценява, че още по-настъпателна и последователна тряб­

ва да бъде работата по използуване на възможностите за разкрива­

не на всички резерви, за ясното, отговорно и категорично поставя­

не на проблемите.
Формирането на цепите и задачите на комсомолската 

дейност правилно трябва да се поставят в пряка зависимост от 

необходимостта политиката на БКП да е в сърцевината, в центъра на 

общественото мнение в комсомолските колективи, за да може то да 

стане в основна борба за практическото й осъществяване. Те би 

трябвало да се поставят, отчитайки реалното състояние на обществе­

ното мнение като му се оказва и формиращо въздействие. Опираяки 

се на ленинските принципи и методи на колективно ръководство, 

имайки за критерий априлския стил на БКП, ОК на ДКМС полага все 

по-резултатни усилия за намиране на правилните пътища в изпълне­

ние на поставените задачи, за подбиране на най-ефективните мето­

ди и средства за осъществяване на набелязаните цели.

Един от пътищата за правилното практическо осъщест­

вяване на политическия подход в ръководството на комсомолската 

дейност е усъвършенствуване на планирането. Пролича стремеж за 

преодоляване на дребнотемието в работата на ОбК на ДКМС - Русе, 

Иваново, Сливо поле. В значителна степен е овладян механизма на 

оперативното и текущо планиране, издигнато е нивото на перспек-
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тер. В някои ОбК на ДКМС като Щръклево, Ново село не се вижда 

цялостното разгръщане на общомладежката инициатива. В плановете 
на ОСИ на ДКМС - Копризец, Полско Косово. Сваления, планираните 

мероприятия не кореспондират с основните задачи. ОК на ДКМС счи­

та. че причините за допуснатите слабости са от субективен характер 

и се коренят най-вече в недостатъчната теоретическа подготовка и 

практически знания и умения на комсомолските кадри и активисти. 
Въпросите на планирането трябва да наперят необходимото място в 

бъдещите обучения на комсомолските ръководители от всички нива.

През отчетния период настъпиха положителни изменения 

в организацията на вземане и изпълнение не решения. В своята ра­
бота ОК на ДКМС използува комисии и работни групи, анкети, анали­

зи на резултати от извършени проверки, сондиране на обществено 

мнение и непрекъснато завишаваме изискванията към тяхното инфор­
мационно обезпечаване. В резултат на направената организация, 

вземаните решения в повечето случаи са мобилизиращи и действени. 
Наред с положителните тенденции, обаче в работата на някои комсо­

молски комитети се срещат неправилно формулирани решения, неточ­

ни, неясни и недостатъчно конкретни постановки. Обща слабост е 

вземането на прекадено голям брой решения, изпълнението на които 

не е възможно при наличието на съществуващите сили и възможности. 
Особено това важи за ОбКО на ДКМС - бяла, Ново село, Две могили. 

Съществува практика ежегодно да се приемат едни и същи решения по 

важни проблеми на комсомолската дейност, които през миналата го­

лина не са изпълнени. Такива се срещат в комсомолските дружества 
на ОбКО на ДКМС - Щръклево, Сливо поле, Ценово, ЛВЗ "Васил Кола­

ров" и др.
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Необходимо е в бъдещата си работа комсомолските кад­

ри и активисти да обърнат особено внимание на изучаването и ос­

мислянето на механизма на вземане на решения. Прилагането на 

системата за контрол по изпълнение на решенията, даде редица 

положителни резултати в усъвършенствуване механизма на тяхното 

вземане. Качественото й прилагане в Окръжната комсомолска орга­

низация е предпоставка за осъществяване на прелом в дейността в 

това направление.

През изминалия период настъпиха положителни изменения 

в прилагане на принципа на демократическия централизъм в цялост­

ното и хармонично съчетаване правата и задълженията, на демокрация­

та и централизма. Засили се отговорността и колективния начин на 

работа на различните комсомолски органи. Въпросите на спазване­

то на съюзната дисциплина се разглеждат в пряка връзка с автори­

тета на съюза, неговата боеспособност и дееспособност. Тези проб­

леми бяха обсъдени и анализирани на пленума на ОК на ДКМС през 

1982 година "Работата на ОКО - Русе по повишаване ръста и разши­

ряване влиянието на Съюза сред младежта". Независимо от постигна­

тите успехи в това направление в някои дружества и комитети не 

се спазват изискванията на Инструкциите на ЦК на ДКМС. Проявява 

се излишна толерантност и търпимост към нарушителите на комсомол­

ските задължения и обществения ред. Прави впечатление, че съюзно­

то наказание не се прилага навременно и достатъчно компетентно 

като възпитателна мярка. Необходимо е конкретна индивидуална ра­

бота с провинилите се комсомолци. Наложително е ОбК и ЗК на ДКМС 

да спазват най-строго изискванията при отчисляване и зачисляване 

на комсомолците в дружествата и организациите, да се засили кон­

трола по въпросите за уреждане на членството на младежите. 

Въпросите за повишаване авторитета и влиянието на ДКМС сред мпа- 
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дежта се намира в пряка връзка с въпросите по членството в ДКМС 
През отчетния период въпросът за приема на несъазната иладед бе' 

поставен с необходимата сериозност пред 05К на ДКМС. В резултат 

на този подход сега Окръжната комсомолска организация беледи своя 

най-голям ръст - 46 905 комсомолци. Без да се омаловажават постиг­

натите резултати в работата с несъюзната младей, трябва да призна 

еи, че има организации, в които този проблем се подценява - ОбКО 
на ДКМС - Сливо поле, Две могили,комсомолските организации при 

"Вела Пискова", завод "Фазан", ОП "Булгарплод" и др. Резерви 

трябва да се търсят в индивидуалната работа, в поръченията, въз­

питателното въздействие на младежките трудови колективи, настав­
ническото движение.

През отчетния период Бярото на ОК на ДКМС работеше 

планово по изпълнение на приетата от XXI Окръжна отчетно-изборна 
конференция Резолюция и по утвърдени шестмесечни календарни пла­

нове. В съдържателен аспект дейността му бе насочена към полити- 

ко-възпитателната работа по ознаменуването на утвърдените годиш­

нини и политически лозунги за периода, както и в правилното и 

своевременно откриване на проблемите, стоящи за решаване пред ком­

сомолските комитети и колективи за тяхното най-пълноценно включ­

ване в изпълнение решенията на Писмото на др. Тодор Нивков до 

ЦК на ДКМС, Решенията на XII партиен конгрес, XIV конгрес на 

ДКМС и последвалите го пленуми на ЦК на ДКМС. Успешно бе работе­

но по овладяването и целенасочването на младежката инициатива и 

творчество за изпълнение Решенията на Националната партийна кон­

ференция и активното им включване във всенародното социалистичес­

ко съревнование. Особено внимание бе обърнато на разгръщането на 

Общомладежната и другите инициативи на XIV конгрес на Комсомола, 

както и на окръжните инициативи, бяха разгледани и редица въпроси 



- 98 -

и проблеми по комунистическото възпитание на младежта.

През отчетния период Бюрото на ОК на ДКМС усъвършвн- 

ствува колективния дух в работата си. В подготовката на заседа­

нията и на пленумите помощ оказаха шест работни групи, накто и 

сътрудници на обществени начала. Редовно се приемаха преценки 

за работата на комсомолските кадри и активисти от контролно- 

отчетната номенклатура на ОК на ДКМС. За всестранното и навре­

менно решаване на разглежданите проблеми и за оптимизиране рабо­

тата на Бюрото по вземането на конкретни и високо-ефективни ре­

шения бе усъвършенствувана системата за уведомяване и контрол на 

взетите решения.

Независимо от това, обаче, недостатъчно бяха ангажи­

рани в работата на пленума всички постоянни комисии към Окръжния 

комитет на Комсомола. Пропуск, на който трябва да се обърне се­

риозно внимание в бъдещата дейност.

Считаме, че проведените пленуми и текуща работа на 
ОК на ДКМС до голяма степен допринесе за изпълнение на високоот­

говорните партийни поръки и указания на ДК на ДКМС за работа с ком­

сомолските дружества и общинските комитети на ДКМС за всестранното 

повишаване на качеството и ефективността на комсомолската дейност.

Постигнатите резултати са плод на добрата съвместна 

дейност, която има иенщу Окръжния комитет и Окръжната ревизионна 
комисия на ДКМС.

През отчетния период дейността на Общинската и низо­

вите ревизионни комисии на ДКЙС бе насочена към изпълнение на за­

дачите, поставени от др. Станка Шопова в програмното й изказване 
на Втория пленум на ЦРК след XIV конгрес на ДКМС и към издигане 

на работата и ръководството на Ревизионната комисия на ДКМС на 

равнището на критериите и задачите, произтичащи от Националната 
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партийна конференция по качеството през 1984 година. Под ръко­

водството на ОК на ДКМС планово и организирано се работеше под 

насочване на практическата дейност на Ревизионната комисия на ДКМС 

в Окръжната комсомолска организация на челния фро н т и т я с н о то й  

обвързване е най-важните въпроси, стоящи за решаване пред комсо­

молските колективи. В резултат на проведения преглед на низовите 

ревизионни комисии положителни изменения като цяло настъпиха в ор­

ганизираността на комисиите, в проблеиността, ритмичността и 

ефективността на извършените проверки. Реализираните "Мерки на 
Бюрото на ОК на ДКМС" и конкретната методическа помощ по места 

спомогнаха за усъвършенствуване ревизионната дейност в първич­

ните комсомолски колективи. Общинските ревизионни комисии - Русе, 
Две могили, Иваново и др. повишиха своя принос за издигане качест­

вото на политическата и организаторска работа на комсомолските 
дружества, организации и комитети.

За повишаване качеството на ревизионната дейност и 

проблемно-тематичната й насоченост, за усъвършенствуване на под­

хода при планиране и осъществяване на контролната дейност допри­

несоха организираните от ОК на ДКМС обучения, издаваните методи­

чески материали, непосредствената помощ, организираните тематич­

ни проверки, проведените съвместни пленуми на ОК и ОРК, на 05К 
и ОбРК. Подобри се и контролът върху формирането и изразходва­

нето на бюджетите на общинските и низовите комсомолски комитети, 

върху събирането, отчисляването и отчитането на членския внос, 

накто и върху насочеността на изразходване на финансови и мате­

риални средства. Наред с това съществуват и слабости. Есе още 

преустройството на работата на РК на ДКМС в унисон с парТййните 

изисквания, не е доведено докрай. В ОбРК на ДКМС дейността е епи­

зодична, на приливи и отливи и не съдействуваше в необходимата 

степен за мобилизиране на младежта в непосредствена и резултатна 
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работа и борба за високо качество. Причините за това са от су­

бективен характер - неумение за създасане на организация, недо­

статъчна компетентност и т.н. Оказването на методичесяа помощ 

на комсомолските комитети, превантивната работа с тях по въпро­

сите на подобряване материалните условия на живот на младежта, 

по финансовото обезпечаване разгръщането на общомладежиатв ини­

циатива "Научно-техническият прогрес и челният опит - територия 

на младежкото дръзновение", по приложение в практиката на форми­

те и средствата на Априлската проверка, не заемат централно мяс­

то в цялостната дейност на ревизионните комисии в Сваленик, Сиир- 
ненски, ЛВЗ "Васил Коларов", Пристанищен комплекс, ТИТ "Юрий Га­
гарин" и др.

Необходимо е през следващия отчетен период; чрез спе­

цифичните си форми и средства на работа ревизионната комисия на 
ДКИС активно да съдействува на комсомолските комитети и колекти­

ви за разгръщане на трудовата и обществено-политическата активност 
на комсомолците.

КД5й2В21а_Р5б52а_2_К2ЦС2Нодс[цце_ро1;ан1132ЦкЦ!_на_ви2 

521а1а_Иа_!1аП1ИЙШ11е_ИЗИШаНИ2

Подобряването на работата по подбора, обучението и 

възпитанието на кадрите е решаваща предпоставка за практически 

изменения в дейността на комсомолските дружества и организации. 
Кадровата дейност на ОК на ДКМС се основава на ленинските прин­

ципи за подбор, възпитание и развитие на кадрите и актива. Орга­

низационна основа за реализирането й е внедрената в Окръжната ком­

сомолска организация "Методика за работа с действуващите и резерв­

ни комсомолски кадри". Под ръководството на ОК на БКП и ЦК на 
ДКМС, ОК на ДКМС ръководи планомерно и целенасочено работата на 
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комитетите от всички нива с кадрите и актива и осъществява необ 

ходимата организация за работа с тях.

Основно изискване при подбора на кадрите и актива в 

Окръжната комсомолска организация е изискването за подбоо по поли 

тически качества. Като особено важен показател е партийната принад­

лежност. В Окръжната комсомолска организация - Русе се обръща се­

риозно внимание на подобряването на партийното членство сред ком­

сомолските кадри с действената помощ на ОК на БКП, ОПК, както и на 

партийните комитети по места. Сега с партийни поръчения в окръжна­

та комсомолска организация работят 3202 млади комунисти. Броят на 

членовете на БКП сред секретарите на ДК на ДКЯС при трудова мла­

деж нарастна от 60.2 1 през 1982 година на 61,5 % през 1985 го­

дина. Партийното ядро сред секретарите на ОбК на ДКМС е 100 ? срещу 

93.8 % през 1982 година, а сред председателите на ОбРК на ДКМС - 

70 % срещу 60 % през 1982 година.

Особено внимание през отчетния период бе отделено на 

внедрената в Окръжната комсомолска организация система за издига­

не на кадри от материалното производство и тяхната реализация. 

От 73 1 през 1982 година броят на секретарите на ДК на ДКМС с 

работнически и селски произход през 1985 година е 75 1. Подобря­

ването на тези показатели и успешната реализация за издигане кад­

ри от материалното производство дава своето отражение и благо­

приятен политически ефект в ръководените от тези младежи комсо­

молски колективи и е пряк израз на прилагане класово-партиен 

подход.

Неразделна част от нашата кадрова работа е обучение­

то на кадрите и актива и повишаването на идейно-политическата и 

органгаационна подготовка, придобиването на комплекс от знания по 

зктуални проблеми на марксизма-ленинизма, коисоиолското строител­
ство, икономиката и т.н. В дейността си по обучението и възпита­
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нието на комсомолските кадри ОК на ДКМС осъществява диференциран 

подход за различните Сфери и равнища,, старае се да обезпечава насо­
ченост. Нашият опит показва, че там, където разполагаме с добре 

обучени, политически и организационно грамотни кадри, там ефек­

тивността на комсомолската работа е най-голяма. Ние разполагаме 

с достатъчно на брой форми и база за качественото обучение на 

нашите кадри и активисти, които се използуват добре.

До края на 1984 година 64 ? от секретарите на низови 

комсомолски организации и 40,8 % от секретарите на комсомолски 

дружества сред трудова младей бяха преминали обучение в МОПШ 
ЦКШ и АОНСУ.

Проведеният през 1983 година Национален конкурс сред 

комсомолските кадри изигра изключително голяма роля за подобрява­

не на кадровата работа в Окръжната комсомолска организация и се 

превърна в стимул за целенасочена и задълбочена подготовка. Наред 

с това конкурсът разкри и някои недостатъци, които Бюрото на ОК 
на ДКМС отчете в приетите "Оперативни мерки за ръководство и кон­

трол върху самостоятелната работа на комсомолските кадри в Окръж­
ната комсомолска организация".

В действуващите низови школи при провеждане^ на съюз­

ната учебна година на практика се обучаваха всички кадри и активис­

ти на изборна работа в окръжната комсомолска организация и почти 

всички резервни кадри. Към Методичния кабинет на ОК на ДКМС бе 

изградена лекторска група, която осъществяваше конкретна помощ 

на низовите школи. Само през изминалата учебна година бяха раз­
работени и изнесени 75 лекции. Текущата работа на низовите школи 

бе пряко наблюдавана и ръководена от Методичния съвет при ОК на 

ДКМС. Независимо от постигнатите положителни резултати в подбора 

обучението, възпитанието и разпределението на кадрите и актива
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вследствие на ксе- 

неподходящи комсо-

слели с необходимото 

г затрудне- 
и Даже на

съществуват и някои слабости. В някои ОбК на ДКИГ „ ,
|р,т.о, Вятово, Цеяввв „е и о5„„в ко6 Ь™.

работата с резервните кадри и на тя™„т внимание на
. .ГЯ.В ^„,«,0 .« ЛИ1Л,~

Формализъм в работата с тези кадри не с= г--- С® СРМз 

внимание за реализацията им, а същевременно се срещат 

ния в своевременното кадрово обезпечаване на И як 
“ . <И па ИС. Неоправдано ся ЛШ1МВ, Г1 „ -

рителното изучаване нг кадрите по документи ’

то понякога се избират на ръководна длъжност 
молци. Необходимо е работата по откриването и формирането на над 

ри и активисти да започва още от стадия на нгчалнот по б е ’

към политическата работа и придобиване на организационни зн н й

умения - организираната, планомерна и целенасочена работа 
Септемврийче". Тук израстват бъдещите кадри и активисти, о 

впоследствие укрепват и се развиват в ученическите, студ нт е 

и трудовите колективи. Нерешен е още въпросът за "загубата" на 

активисти при промяната на учебното заведение, местоработата и 
местожителство.

Необходимо е комсомолските комитети да отстранят 

всични пропуски по подготовката на ешалони от комсомолски акти­

висти, по изграждането и възпитанието с изпреварващи критерии на 

олени кадри от средата на пионерския и средношколски актив 

пълната им изява в средата на трудовите колективи. Де се при­
лага стъпаловидния характер в развитието на кадрите. Коисомол- 

н те комитети със завишени критерии да продължат работата по фо р 

Ране деловитостта на кадрите, по умението им да работят оогани- 

л^Рвно, целеустремено и конкретно, далеч от бюрократизма и форма­

лизма, от парадността и показната енергичност, по възпитанието на 
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тяхната саиоинициатива и взискателност, по постигането на един­

ство между думи и дела, по повишаване на тяхното творчество и 

инициативност в работата.

Ренаването на тези и други проблеми на кадровата ра­

бота несъмнено ще допринесат за качественото подобряване на ця­

лостната комсомолска дейност.

ОК на ДКМС счита, че Окръшната комсомолска организа­

ция - Русе разполага със сериозен кадрови потенциал, който ииа 

сили и възможности да постави в съответствие с партийните изиск­

вания своята работа и работата на ръководените от тях комсомол­
ски колективи.

ЗА ПРИВЕЖДАНЕ КОМСОМОЛСКОТО РЪКОВОДСТВО НА 

ДИМИТРОВСКАТА ПИОНЕРСКА ОРГАНИЗАЦИЯ "СЕП­

ТЕМВРИЙЧЕ" НА ВИСОТАТА НА СЪВРЕМЕННИТЕ 

ИЗИСКВАНИЯ

Комунистическото възпитание на децата, тяхната мно­

гостранна подготовка като бъдеща комсомолска смяна е колективна 

грижа и отговорност на Димитровския комсомол, партийна поръка и 
доверие.

Изминалият период постави белег на качествен ръст в 

работата на Окръжната комсомолска организация по решаване пробле­

мите на Димитровската пионерска организация "Септемврийче". За из­

пълнение на отговорните задачи за работа с пионерите ни мобилизи­

раха решенията на проведения през 1982 година непосредствено след 

комсомолския форум пленум на ОК на ДККС за "Задачите на Окръжната 

пионерска организация в светлината на решенията на XIV конгрес 
на ДКМС", насочиха ни решенията на VI пленум на ЦК на ДКМС, акти­

визираха усилията ни 40 годишния юбилей на детската организация и
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срещата и. Л.п«т6.ро ка И »а лис , ,тво „ ,

, пионерите - делегати и гостите В8 Р(пубт “ 

нерски сбор.

Ръководени от разбирането, че въпрос сгс 

ческо значение, гарантиращ успеха е въпроса за нароите главно 
внимание бе обърнато на подбора, обучението и издиган е'общата 

политическа и педагогическа култура на пионерските кадои Качест 
веният анализ показва, че сега в окръга паботят 89 щатни’пионео 

ски ръководители, от които 22 с виеше образование, 53 е полувис 
ше, 12 със средно педагогическо и 2 със средно образование Въве­

доха се нови форми за повишаване научно-методическата, педагоги­

ческата и организационна подготовка на работещите кадри и комсо­
молски активисти с пионерите.

Издигнаха се на ново, качествено по-високо ниво кри­

териите за работа с пионерите - активисти. Всички те се картотеки­

рат и се следи за тяхното развитие, с цел осъществяването на 

приемственост между пионерския и средношколския актив. В резултат 
на задълбочената работа сред пионерите - активисти се повиши тях­

ната обществено-политическа информираност, нараства нивото на ор­

ганизационната им култура и се издигна ролята им за изграждане 

на дееспособни пионерски колективи.

В изпълнение решенията на VI пленум на ЦК на ЦКИС 

за разширяване кръгът от приятели и наставници на пионерските 

колективи в навечерието на 40-я рожден ден на ДПО "Септемврийче" 

комсомолско поръчение за работа с пионерите получиха 185 отрядни 

ръководители. С това броят на комсомолците, работещи в Окръжната 

пионерска организация нарастна на 650, от които 30 % са работни­
ци, 40 Ч, учащи, 8 2 селскостопански труженици, 12 2 студенти и 
10 % - други, 8се още, обаче, около 30 :? от отрядните ръководите­

ля ежегодно со сменят и тоза е проблем, който трябва в бъдещата 
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си работа да ревга.

ОС и ОбС на ДПО "Септемврийче" св превърнаха в дейст­

вени центрове за ръководство, контрол и понощ в дейността на пио­

нерските отряди и друнини и четите "Чавдарчета". 3 съставите им 

са включени изявени общественици, пионерски ръководители и комсо­

молски активисти, специалисти от областта на образованието.

Гаранция за правилния подход на ръководство са завою­

ваните успехи на Окръжната пионерска организация по маршрутите 

на Димитровската проверка "Винаги готов".

Задачата за всестранна идеологиззция на пионерския 

живот, за издигане на нозо равнище работата по идвйно-яолнтичес- 

ното, класово-партийното, патриотичното възпитамио на чавдарче- 

тата и пионерите се осъществява в Окръжната пионерска организа­

ция в съответствие с изискванията на XIV конгрес на ДКМС и VI 

пленум на ЦК на ДКМС, в пъпно съзвучие с пионерската самодейност 

и инициатива. За успешното решаване на тези преблени в дружините 

на онръга се изградени 56 политически информационни бюра, 83 клу­

ба за интернационална дружба, 140 специализирани отряди на опе­

рация "Българска слава", 15 клуба "Пламък", 65 клуба "йлад Дими - 

ровец", 347 експедиционни отряда, 670 тимуровски команди, 60 

клуба "Млад приятел на изкуствата". Резултатен е утвърдилият се 

в Окръжната организация подход в съвместната работа на трите по­

коления - революционните явки. Техният дълбок политически и емо­

ционален заряд ги превърна в действена форма за патриотично въз­

питание. Създадени са условия от страна на ОС на ДПО "Септемврий­

че" подрастващите правилно да осмислят съвременните измерения на 

патриотизма и интернационализма. Ярко доказателство за това е ма­

совото участие на чавдарчетата и пионерите в окръжните инициати­
ви "Русенският пионер - патриот и интернационалист", "Русе - 

град на герои", "Искри от септемврийския огън" и др.
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Димитровската проверка и отделните маршрути конкре­

тизираха актуалните задачи, които решава Окръжната пионерска 

организация в областта на художественото възпитание на пионери- 

те и чавоарчетата. Предпоставка за изпълнение задачите на дви­

жението "Знаме на мира" са традициите и постиженията на русен­

ските деца в областта на художественото възпитание - широка мре­

жа от клубове "Млади приятели на изкуствата", обхващащи 60 ? от 

пионерските дружини, силно развита художествена самодейност във 

всички жанрове и обхват 70 % от пионерите и чавдарчетата, добра 

координация между всички организации и ведомства, работещи за 

естетическото възпитание и творческото развитие на подрастващите.

Ясно определените цели и задачи създадоха всички 

предпоставки за разгръщане на съдържателна и политически актуал- 

на, многообразна културно-масова и художествено-творческа дей­

ност. Обявената двугодишна експедиция "Искрите на Септември" съз­

даде условия да се разгърне интересна по щорма и богата по съдър­

жание изследователска, познавателна и художествено-творческа дей­

ност. На организираните празници на детското литературно и музи­
кално творчество, рецитали на всички нива - отряд, дружина, об­

щина и окръг, взеха участие над 6000 пионери и чавдарчета, които 
посветиха своите творби на темата "Септември 23 и -14 години 

Стремежът да се използуват нови и увличащи децата Фории даде път 

за интересни окръжни прояви - празниците на съветската култура, 

"На гости при Альонушка" и фестивала "Брезички", новогодишните 

работилници "Весели звънчета", пролетният празник На гости у 

баба Марта", празника "Площад на усмивките и др.
Преустройството на образователното дело и изисква­

нето за непрекъснат учебно-възпитателен процес наложиха 
зацията на отдиха на подрастващите да се издигне на ка1елв 
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ново ниво. Осъществените задачи на единния комплексен план за 

труд и отдих на учащите се обедини усилията на ОК на ДКМС, ОСНП, 
00 на БПС, ОНС, БСФС, БТС. Като много ефективна форма на работа 

се утвърдиха центровете по интереси - показателен е фактът, че 

всяко лято в тях се занимават около 10 000 деца.

Анализът на работата от критериите на отговорната 

партийна поръчка, поставена в Писмото на др. Тодор Иивнов до ЦК 

на ДКМС за цялостна високоефективна и пълноценна подготовка и 

реализация на подрастващите, показва, че не е решен докрай въпро­

сът с качеството на съдържанието, което се влага във формите на 
работа. Не навсякъде пълноценно се осъществява връзката пионер­

ски отряд - комсомолско дружество - трудов колектив. Примери 

откриваме в ОбКО - Щръклево, Вятово, Борово. Не е решен пробле­

мът с използуването на възможностите, които дава учебно-професио­

налния комплекс за осъществяване традиционната връзка - все още 

не всички пионерски заводи се изграждат там, където ииа бази за 

средношколци, за да се осъществи комсомолското ръководство на 

пионерска организация.

Богатата информация, която притежава днешният пионер, 

разнообразните иу интереси, широките му духовни потребности из- ’ 

искват по нов начин да се осъществява комсомолското ръ к о во дс т во  

да се търсят нови подходи, да се обогатява съдържанието на рабо­

тата с пионерите.

ОК на ДКМС оценява, че не всички комсомолски комитети 

са преустроили дейността си по комунистическото възпитание на 

подрастващите. Съществуват неизползувани резерви по отношение 

работата на ОбС на ДПО "Септемврийче". Необходимо е и всички ком­

сомолски комитети решително да приведат дейността си с пионерите 

по изискванията на VI пленум на ЦК на ДКМС.
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в2 стойност. Това е истина р- 

България, нашата ръководителка 
тия, обществото, в което днес , 

казват, че времето може да Се | 

ограниченията на календара,

окръг, да бъдем носители на р- - - - -

Това е призванието да бъден и с- 

морално здраво, предано и крепко, 

и политика на партията младо поколение, 

в социално-икономическото и културно разви 
Нашето истинско самочувствие 

натз грижа, доверие и помощ на партийнот- 

ни условия за нашата най-отговорна и 
ва. С дълбоко чувство на синовна 

Окръжния комитет на Българската ■ 

то биро за бащинското отношение ( 

за голямата взискателност, раждаща нашите успехи за уредите пп 
комунизъм, които получаваме. У₽ Ше П°

нени помели/"0 ВН6С С ЧУВСТ6° Н3 Г0Р30СТ РзноРтуеаие за изпъл- 

позидии в к ПеЛЬ' 33 Р°СТИГНЗТИ Н0Нгресни йал°^ за челни 

зена и «ъм К н°а°дЛКМСТа * °ТПРа'

№ творчески пп гР"«ите и помощта,насочващи усилията ни
претворяване на партийните поръки.

Другарки и другари

и- Х’“=" «°-ХХ"Г

- за да побере в р н ° 3 “ РазчУпят 
щето. Ние живеем в неповторимо време Ес ЧЗСТ °Т бгпа~

стойност. Изминалият път ражда ,, нае’ С6Га ИМа вис°ка
"■Ие>,е„«, ЮМ1, , И5ул,а;яе „■;»» ;»;»•«. 

сме открили своето призвание Това е п Те комсонолци
ните редици на борбата за материалния и^ховГкГ 6 Ч6Л’ 

-1 напредък на нашия 
Революционното мислене и действие 

С6 утв™«ааваме като жизнерадостно 

> сплотено около априлската линия 

■ което участвува активно 

чтие на своя роден край, 

ние черпим от безпредел- 

■-ТО ръководство, създаващо 

най-достойна младежка изя- 

признателност благодарим на 

а комунистическа партия и негово- 

а към проблемите на младите хора,
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Ако днес мовем да твърдим, ча Окръжната комсомол­
ска организация успешно изпълнява отговорността си на обществе­

но-политически гарант, то това признание е родено в съвместния път 
и работа с всички останали органи и организации. Творческото взаи­

модействие създава удовлетворение от съвместния труд с Изпълни­

телния комитет на Окръжния народен съвет, Окръжния комитет на 

Отечествения фро н т , Окръжния съвет на Българските професионална 

съюзи, Окръиния съвет за народна просвета, Окръжния съвет за 

култура, Окръиния съвет на Организацията зз съдействие на отбра­

ната, Окръжния съвет на Българския съюз за физкултура и спорт, 

Окръжния комитет на Българо-съветската дружба.
Нашият път и занапред ще е един, път ;.ъи високите 

комунистически идеали. От трибуната на нгй-висо;:' ' . б>ум на 

Окръжната комсомолска организация уверяваме, че русенските ком­

сомолци ще вложат уи и сърце в борбата зз изпълнение задачите 
на У!11-та петилетка, за достойна среща на ХИ конгрес на БКП.

Сега в навечерието на 40-годишнината от пооедата над 

хитлеро-фашизиа и японския иилитаризък, на ли светов;.. зс 'вам 

на младежта и студентите в Москва и 90-Годи:;:нината от създаване 

тс на Русенската партийна организация още по-силна е нашата 

товност да претворим в живота боевия девиз от Писиотр на и 

дор Мивков "Учение труд - жизнерадост : .ар .т.,овени а'.

Па живее Димитровският комсомол - пръв помощник и 

резерв на Партията!
Да живее славната Българска комунистическа партия - 

вдъхновител и ръководител на успехите на древния и вечно млао 

български народ!
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