
К31/Т87

120000868454

й,

ДП.

ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ЕДИННИЯ ПЛАН

ЗА ОБЩЕСТВЕНО - ИКОНОМИЧЕСКОТО РАЗВИТИЕ.

27. 8ктс?.шри 1981 гед.

За слуяебпо

ползване

ТЕРИТОРИАЛЕН ШФ0НЩИ0Ш0-ИЗЯ1СЖГЕЛЕН ЦЕНТЪР

-РУСЕ-

ЗА"ПЕЙ1ОДА ЯНУАРИ - ИТШЖ 1981 ГОДИ





Регионална библиотека
"Любен Каравелов"

П11111111Н
120000868454

СЪДЪРЖА НИ а

Белейки за изпълнение на плана за 
о бг'.е ст вено-ико номиче окото развитие 
на окръга по основните трудов:: 
показатели през деветмесечието на 
1931 година

1. Среден списъчен брой на персонала по отрасли на
материалното производство"

2. Производителност на труда по отрасли на мате­
риалното производство

3. Използуване па работното време на работниците по
отрасли на материалното производство

<• Приети :: допуснали работници от отрасли па иа- 
тернадюто производство

5. Ро:.;; работна заплата по отрасли на материалното
прбг.зводство

6. Средьа бс.чтнп заплата по отрасли в .материалното
ирСИРВОДСТВО

5

8

10

11

12

13

ПКХЖШЮСТ
1. Среден ст.гсзчсп брой па целпи персонал в дажав.-аюа

п кооперативната промишленост по отрасли ц"поделения 1-д
2. Г1ро::ооо.д:те.:;-:ост на труда па едно лице от промзнчеио-

орого?-. готвения персонал в държавната п коаксъатпв-
;.о-...::;щленост по отрасли и поделения * 19

3- : ;:а работното време па работниците в дъо-
;.:ог ::.га н ::.)еясоатзвната промишленост по отскюли й 
и-здолед;-. ■ 2-1

4. Ер:.гтп напуснали работници в Държавната и кооперо- 
тив:;ато ..ро:....:ц1еност по поделенпА ' 24

5 . Сред ?'. роботва заплата на лице от-целия персонал в.
'' кооперативната иро.дизленост по отрасл:: 43

СГ=‘0/й,4..ССЮ
1. Сру; ек оттогчен брой на персонала . 43
2. Произвидтелиост па/труда в строителното производнизо

по органнззц’.:!! 1 ~ .'*■ * 47
3. йсоелзоаое Работното време на работните зкотп в

строителното производство 4^
4. Игаетк :: напуснали оабатпсцн в строителното

производство * 3'3
5. Средна работна заплата на едно лице от.цедая персонал 51
С. Средна работна заплата на едно .вп;е от основната 

дейност . - 52 



3

стр.

СЕЕСлО СТОПАНСТВО
1. Среден списъчен брой па целия персонал в 53

селското стопанство
2. Средноспнсъчен брой-на персонала от основната

дейност
3. Средна работна заплата на персонала - общо 55
4. Средна брутна работна заплата на едно лице от

основната дейнодт **

ТРАНСПОРТ И СЪОБЩЕНИЯ
1. Среден списъчен брой на целия персонал 57
2. Среден списъчен брой на персонала в експлоатацията 58
3. Производителност на труда на едно лице от експлоа­

тацията с транспорта и съобщенията о9
л. Използване работното време на работниците, заети в 

експлоатацията иа транспорта и съобщенията • 60
5. Приети и напуснали работници в експлоатацията на

транспорта и съобщенията .61
6. Средна оаботна заплата на /едно лице от целия.

персонал ' 62
7. Среда оаботна заплата на едно .лице от експлоата-.

цията * - ' 63-.

ВЪТРЕШНА ТЪРГОВИЯ .
1. Среден списъчен’ бро/ на целия персонал 64
2. Гюоиззодатежост на труда на едно лице от

търговския персонал
3. Сведа оаботна заплата на едно лице от целия

персонал ■ ьу
4. Среда работна заплата на едно лице от търговския

персонал



- 4 -
Стр.

МАТЕРИАЛНО ТЕХНИЧЕСКО СаЩЩЕАЕЕ

1. Средец списъчен брой на целзя персонал 71

2. Среден сшюъчеп брей на персонала от есаозната
дейност 72

3. Средна брутна работна заплата на едно лале от
цялата дейност . ’ 73.

4. Средна работна заплата па едно ляде от осиев-
ната дейност - 74



Б 3 Л 3 2 К И

за изпълнение на плана за обществено- 
нко.чоммескотр развитие на окръг Русе 
по основните трудови показатели през 

деветмесечнето на 1981 година

ПРО&ШЕЙОСТ
Крез деветаесечието в отрасъла са били заети 49300 бр. лица, 

което е с 0.8 на сто или с 38? бр. по-малко от определения лимит. Б 
сравненне със същия период на миналата годйна персонала е нарастнал с 
1.4 на сто.

планът за производителността на труда на едно' лице от промишлено 
производствения персонал, изчислена на база обща промишлена пропуетф, 
през деветмесечнето о изпълнен 102.2 на сто. 43 сравнение със съответни-• 
период на миналата година производителността на' яивия труд е нарастнал- 
с 8.0 Ле.сос.

през деветмесечнето средно от работник са отработени 167 ч/дни.
^-губите на работно време по неуважителни причини /целодневни

отпуск по болест, трудови злополуки, с разрешение на адаинис-
' самоотлочките/ показват намаление с 0.3 ч/дена в сравнение

;; ' / ■;;Ч;;е'Г0 на- 1980 година. В действителност намалението идва от
н.- о..,на отпускате е разрешение на еданнпетрайята с 0.7 ч/дни,

си и.!...„_ч.аза, отпуските по болест с 0.4,на. сто, -а останалите неявяваши * 
запазват равнището см. < 1

поради целоднейф'престои не са отработени 3528 ч/ди, от които 
1718 ч/да в завод "И. Киров”.

.е биЗп„..ч-л-Н1Ш1е отсъствия не со увеличени в-отдел.1® пред- 
:ого по-голф от средното ниво - 33.-1 "йкфан Карадаа"--

>авод - 1.6 на сто,, завод ''Епти" _- 1 ,.2-на сто-и други.
по различни причини санаправени 309794 ч/часа 
на 1 работник се падат 7.9 ч/часа срещу '7.3 ' 
“палата година. В някои предприятия те са мно- 

-за печатня платки - 98.0 ч/часа,' комбинат "йга" - 
стопанство - Русе - 39.1 ч/часа и доуги.

С?: °-₽аботен^ 28.7 ч/часа извънреден труд - 
) 1’ ч/чаоа за съещя период на миналата година,
-ь^еден труд е положи в ИЗ "Червен" - 5* 6 ч/чаЙа ИС 

" 84:° ^7’ -®3 "Б- КолаР°в" - Ю3.5 4/4^, 3^‘од 
-:1чев - |Сю.у ч/часа и др^ти.

акторен
рез девешесечзето 
престои или средно

кое-лщиентът на сменилите се работнщщ е намалрн в сравнение' с 
Л1есечив|е на миналата година с 0.2 пункта. ’



еа деветмесечието планът за средната работна заплата от целтя 
персони е изпълнен 100.2 на сто, а в сравнение със същия период на 
ималата година е увеличена с 4.3 на сто.

СТРО.ЗДЕЛСТЕО
През деветмесечието са били заета средно 8511 броя лиса, което с 

(С 3.8 на сто от определения лзаят. В основната дейтабт персонала е ло­
кално от планирания с 3.6 на сто или с 297 броя. Б сравнение със съпря 
периад на желалата година броя на персонала общо е нарастнал с 0 7 на 
СТО. ‘

Планът за производителността на кйвия труд за деветмесечието е 
яоиллнен 103.4 на сто. В сравнение със същия период на миналата година 
производителността е ■ изличена със 7.8 наюто. '

В отрасъла са сз... ■ заети средно 8567.работници които са- отрабо- .. 
т:дм 1152218 ч/дж №. средно на един работник 175.5 ч/дни, тпк 177.5 " 
ч/дня за миналата година,

В сравнение е дея-лмесечието на 1980 година са нея-зява-
н.,ята поради целодневни престои, поради отпуск по болест, посади трудо­
ви злополуки, отпуск с разрешение на администраикта е тртаовлте злопо­
луки. ‘ “

Увеличени са сено «©отработените човекодни поради отпуски разреше 
ни от закона в сравнение с миналата година.

; Поради целодневни престои пе са отработени 1.2209 н/днп- БаГ-чнсго 
.целодневни пое-топ ига в СУ "Трансстрой" - 4.9 ч/дй, Ж "Водно сГо-* 
панство" - 3.6 ч/д;м и < • "ГКС" - Бяла - -2.4 ч/дни. •

През дж-жесеж •: са направени 39250 ч/часа текущи престои, чж 
средно на 1 ц .. б.О^ч/часа при 5.4, ч/часа за миналата*година '

Отрабо'. :. СгЗОД ч/часа извънреден труд или 5.9 ч/часа на 1 
'• 'Чюгн...;-- нрн 10.а ч/ча а за миналата година.

сйжжо стоп/ичетао
През деветмесечието. па 1981 годана в. селскостопанските нсс-мг- ■■ ; 

са | били заети 31874 броя лица, което е с 3.6 на сто по-малко ■ .
Х’анн.чт брой. В селскоото.-.:токата дейност са били заети 25512-«'.и>>- — ■. ■ 
или с 4,3 на сто по-малко от определеният лимит.

Планът за средната работна заплата е изпълнен 103.1 на сто а за 
^рлсксстопанската дейност 103.0 на сто.



ТРАНСПОРТ
Пвез периада януари - септември в транспортните предприятия са 

бплп заети 10937 броя лица или с 3.9 на сто по-малко от определения 
лимит.

Планът за производителността на живия труд за деветмесечното е 
взпъянен 108.4 на сто, а в ..сравнение със същия период на миналата го­
дина същата е увеличена с 17.0 на сто.

Средно на 1 работник са отработени 174.6 ч/дяп при 178.2 ч/дни за 
същия период па миналата година. Намаление показват неотработежте ч/днк 
поради целодневни престои, редовен отпуск, поради трудови злополуки, 
отпуск по болест и самоотлъчки. Увеличен:! са в сравнение с миналата годи 
на необработените човекодни поради отпуски разрешени от закона и отпуски 
с разрешение на администрацията.

Отработени са 38.6 ч/часа извънреден труд средно на 1 работиш 
при 42.6 ч/часа за деветмесечпето на миналата година. Еаи-шюго извън­
реден труд има в Аьтокомбипата - 73.3 ч/часа.

През деветтлесечяето са направени 779961 ч/часа текущи престои или 
80.2 ч/часа на 1 раоотнак при 75.6 ч/часа за същия период на миналата

вьтрвдна тьргошя*- ; -;д
През деветмесечното в търговските предприятия са били заети 9256 

брбя лица или с 1.9 на сто. в повече от определения лимит.' Търговския 
персонал възлиза на 7171 броя или с 2.9 на сто над плана.

Етанът-за. средната работна заплата на 1 лице от целия персонал е 
изпълнен 97.1 на сто. Не е достигнато планираното равнище на средната 
заплата на 1 лице от търговския персонал с 4.4 на сто.
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