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2. Използуване па работното време на работниците
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о. Средна работна заплата и обществена производи­
телност на труда но отрасли на материалното 
производство

4. ч-онд работна заплата по отрасли па материалното 
производство
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1. Сроден списъчен брой на целия персонал
2. Приети и напуснали’работници в държавната и

кооперативната прогаипеност по поделения
3. използване па работното време на работниците

в държавната и кооперативната промишленост
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3. Използване работното време на работниците, заети

в експлоатацията на строителството
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1; Среден списъчен брой на заетите лица в селско­
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ИЗПКиММЕ НА ПЛАНА ЗА СОЦИАДЮ-ШЮЕОЬЖЕСКОТО 
РАЗВИТИЕ НЛ ОКРЪГ РУСЕ ПРЕЗ ПЕРИОДА ЯНУАРИ - 
СШГШВРИ 1982 ГОДИНА

ПРОМИШЛЕНОСТ
През деветемесечието на 1982 година в промишлените поде­

ления са били заети 49641 бр. лица, което е с 1.1 на сто или с 
546 бр. лица по-малко от определения лимит. В сравнение със съши 
период на м.г. персоналът е увеличен с 2.2 на сто или с 1068 бр.

През деветмесечното средно на един работник са отработени 
165.7 човекодни, при 167.3 ч/дсиа за съши период на м.г.

От неотработените човекодни средно на един работник са 
намалени отпуските по майчинство с 0.2 ч/дни', отпуските' по болест 
- с 0.4 на сто. Запазват равнището си от'предходната година неот­
работените ч/дни на 1 работник поради целодневни престои,- отпуски 
поради трудови злополуки и поради неявяване разрешени от адазпшст- 
рацията.

През периода не са отработени 280275 човеко/часа поради 
текущи престои. В същото време да отработени 648130 ч/часа извън­
реден труд. В сравнение със същия период на миналата година те­
кущите престои средно на 1 работник са намалени с 0.1 ч/часа, 
а извънредния труд е намален с 8.7 човекочаса. Значително по-голям 
от средния за окръга извънреден труд е положен в 1.3"Червен" - 
24.4 ч/часа на 1 работник. Тракторен завод - 25.9 ч/часа, З-д за 
печатни платки" - 27.6 ч/часа, ЛВЗ"В.Коларов" - 77.8 ч/часа. З-д 
"Кити” - 35.2 ч/часа, ХК "П.Караминчев" - 83.1 ч/часа, З-д "Арда" 
-.55.4 ч/часа и други.

Поради целодневни престои не са отработени 3906 човекодни, 
като от тях в Завод за печатни платки - 1400 ч/дни, във Ф-ка "Янт­
ра."- 706 ч/дни, К3"9 септември" - 533 ч/дни, Винпром - 463 ч/дни и 
други.

В сравнение със деветмееечието на 1982 година е увеличено 
текучеството на работниците в промишлеността с 0.4 пункта. Коефи­
циента на напусналите работници е 20.0 на сто, при 19.6 на сто за 
същия период на м.г. Увеличен е относителния дял на напусналите 
поради уважителни причини с 0.3 пункта.



СТ1ШГВ1СТВ0
В строителните организации от окръга са били заети 

8385 бр лица. Предвиденият пляна средносписъчен брой на персонала 
не с достигнат с 1,8 на сто или със 156 бр. сравнение със съдия 
период на м.г. средносписъчния брой е намален с 1.4 на сто.

В отрасъла през периода били заети 6420 бр. работници, 
които, са отработили средно на едан работник 177.8 ч/дни при 
175.5 ч/дни за съшия период на предходната година.

В баланса на използуване на работното време е постъпило 
подобрение по отношение на целодневните престои - с 1.2 ч/дни, 
на отпуските по майчинство - с 0.1 на сто! отпуските по болест - 
с 0.5 ч/дни, отпуските поради трудови злополуки - с 0.1 ч/дшь 
Увеличение спрямо същия период на м.г. белеяат редовните отпуски 
с 0.4 ч/дни, V. самоотлъчките с 0.2 ч/дни.

През наблюдавания период са направени 26819 ч/часа текущи 
престои или средно на работшне - 4.2 ч/часа, срещу 6.0 ч/часа за 
съответния период на мин. година.

За деветмесечието са отработени 46247 ч/часа извънреден 
труд, или 7.2 ч/часа средно на работник, срещу 6.9 ч/часа за същия 
период на м.г. Пай-мвого извънреден труд е положен в СУ"Заводски 
строе:.ш" - 17.9 ч/часа и СП”БКС" - Русе - 19.5 ч/часа средно на 
1 работни:-:.

йвез'периода януари-септември е увеличено текучеството 
на работниците.- Ноемщиентът на сменилите се работници е 20.9 на 
сто, при 19.6 на сто за съшия период на м.г.

7?АЙСГ:0ИГ
През де-^~:есечието на настоящата година в транспортните 

оделения от окръга не били заети 11126 бр лица, което е с 266 бр 
•;-:.:алио от определения лимит.

Средно един работник са отработени 174.0 ч/дни, срещу 
г,’4.С ч/дни зз същия период на м.г.

В сравнение с деветмесечието на м.г. са намалени отпуски­
те по майчинство - с 0.1 ч/дни поради трудови злополуки - с 0.1 
ч/дни, самоотлъчките - с-0.2 ч/дни, целодневни престои - с 0.7 
Ч/ДНИ.



Увеличение белеяат редовните отпуски - с 0.2 ч/дни.
допуснатите през девет:.:есеч::ето средно на работник 

текущи престои са 76.9 ч/часа и са на.чилени в сравнение със 
съответния период на предходната година с 3.3 ч/часа. 1шй-:.швпо 
текущ: престои са регистрирани в "Пристанищен комплекс" - 
179.4 ч/часа, Е;".’,1ЛТ" - 168.0 ч/часа средно на 1 работник.

Извънредния труд, отработен през периода средно от един 
работник, е 33.2 ч/часа срещу 38.6 ч/часа за деветаесечието на 
м.г.

коефициента на текучество в отрасъла през наблюдавания 
период е 15.5 на сто, срещу 12.3 на сто за същия период на м.г. 
.чай-висок този коефициент с в Автокомбинат - 18.3 на сто, като 
тук е най-висок процентът на напусналите по неувазителни при­
чини - 6.2 на сто, при средно за отрасъла 3.9 на сто.
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